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Roma, 14 dicembre 1844,
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MINISTERO DEL TESORO

RAGIONERIA GENERALE DELLO STATO
= Alls Corte dei Conli;

Alle Amministrazioni Cenlrali dello Stato

Prot. N. 107890 Agli Uffici Provinciali del Tesoro.

QOGGETTO: Applicazione del decreto legislativo Luogotenenziate 18 novembre 1944, n. 328, recante
miglioramenti ecomomici a favore del personale statale e dei dipendonti dagll Enti,

pubblici focali e parastatali.

Con deereto legislativo Luogolencenziale 15 noventhee 19404, w. 428, pubblicato nella Gazzotid

Ufficiale n. 8G del 25 povembre 1944, ¢ riportato in allegoto allg preseuie, sidispone:

a) il conglobamento neeli stipendi, uelle paghe e nelle retvibuzioni analoghe, det supple:

menti di servizio attivo (o delle soyiapaghe di eub sono
oil ni Corpi organizzili mititirmente o seryigho dello: Stato)

forniti gh appavtenenti alle [Movze Armaln

o dell’ngsesny fenpornnes di guerri:

h) Panmento dell’importo delltintezrazione femporanea  Coneessi con it R, decreto-lesge

¢ dicembire 1943, n. 15/13, in vagione:

— i live 500 mensili lovde per il personale dei gradi dal primo ol gquonto delltordin-

mento wernrchico delle Amministeazioni delle Biato, o con trattamento paeiieadile;

11 Tive SO0 mensili torde per il personile del gradi dal sesto plobtaya del predetto ordi-

gumento, o con bealbonentn porilienbile

importo corvispondente o due mensiliti i =i

— 17 Hre 1000 mensili lovde (o del minore
* z el
doi crdi nouo ed

o retribuzione, 4 eni Uavente diritte & provvista) per i1 persunale

pomdio, o piagil,
bep i subalterni ¢ gli alirl personali clvili considerats

inferiori, o con frattnmento pivritienbile,

ditl predelto ordinmnento, per oli operai di raolo, per i persomali non di ruolo comungne assuntl

i eoltulficiali delle Torze Avinite, per i

o denominati, ivi compresi 1 salnriati non di vnola, per
. - "m
a servizio dello Btato ¢ per |

orpduati o militi dei corpi arganizzali militiormente

sottufficiali,
sorze Arnate sdfermndi o vimeoladi (ermg wpeciple,

epradunti e militar di teappn detle |

fraisconn dtintegrazione femporanc @ st wlontes

el non

stubilendo, perallro, che | penmdi importi di live 300, live SO0 ¢ lire 1000 yanno vidottl

del 15 per cento per il personale clhie ablin 1o sede normude di seevizio ped comuni avenli meng

di 200,000 abituuli, ¢ del 30 per cento nei rieunrdi del personale con qotle i servizio nei comuni

aventi mene di 50000 abitanti, e yvanuo qumentati del 20 per cento per il personitle i1 girade abhhia

b weide normale di servizio nel comung i IRomi
iui{‘in&q}g

e Panmento, in vagione del 100 per eenta, delle misnre dellaseinnta di fumigha ¢ ve

quote complementari — limiatamente, queste, alle prime tre — delle ndennitd temporines me:

amente, anche queste, alle prime tre — e

«ili a1l earoviverh e relafive qiote suppletive — Himitad

ol —

el e ———
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(| soprossoldi ed alivi rm&eglﬂ a Litolo di lrattamento di fnmiglia o di ! }-n'h'm'i, in vigore alla data

| dell’8 settembre 1043, e la soppressione dei cennati nseegni g titolo f trattamento di Famiglin
| nei rignavdi del persvnale femminile conifpalo qualora il maerito sia dipendente dalle Ammini-
1] "I il
. sleazioni statali o dagli Futi pubblici Toculi e parastadoli o fruisen i assegoi Familinrg

i) Pistituzione, per lo durata dello stato di pueren, df on’iidenniti siornaliery disigrin-
tissimiv residenza o favore el personanle con sede di servizio nel comuni di Roma, Napoli ¢ P
lermo e neghi altri comuni nei quali il costo della vita vewga riconoseinto particolarmente elevato,

I'er Tesatta ol unilorme applieazione del provvedimento si vichioma Uaftenzione sui punti

segien ]

ARL ],

Con Tarticolo i vsame si stabilisee ehe § supplementi di servivio attive, le soveapnghe di ewmi
soun: forniti gli appactenenti alle FPorge armate ol al Corpi organizzati militirmente a seivigio
detlo Stato e Passegue temporaneo di guervn sonn conglobati neeli stipemdi, nelle paghe ¢ nelle

retribuzioni relativi, cossando cosi come emolumenti 3 s¢ stanti,

Perlanto per la detemminazione del nuovi stipendi previsti da detto articolo si deved tener
conto tonto dello gtipendio o del supplemento dii servizio attivo nelle misure in vigore alla data
dell™ settembre TR quanto deilnssegne lemporinee di suerea coneesso ol 18, 1E|*i'|-|}h_+-ltu;;g-:?']_w
glio 1, o, GG, convertite nellw Tegee 11 dicembre PREL, n, LEEE, ammmen bado del 125 94, come di-
sposio col [ decreto-legge 8 Tuglio 1943, n, 610,

IMimporto complessive 1 tali assegud costitnisee i1 nuovo fraltamento per stipendio. 12 ap-
pena diavvertive che, wel easi in oeni Vimporto annpo dell’assegio femporanco di goeerg all’8
settenibre IS era inferiore a quello massimo di L. 2070, il nuove stipendio risulicrd in eifre
comprendendl anche | ocenlegimi, Cosi wl esempio 1o stipendio inizinle del grado XLLL df gtappo €
sunst o e 0TS0 Torde nnnue (e eloe T, 6720 ¢ L. 1540 4 L. ST ol e guelio indzinle del grado
dis nseiere i Lo OS38,75 (GLGU -+ 990 + 268875,

Aumalogamente per il personale civile non i ruolo doved comumarsi importo delly retribi.
wione con quello dellassezno femporanen i guerrs nella misura spettante all'S getfembve 10453,
Costoul esempio por il personile di L11 ealegovin o noova eeteibnzione lorda annua sari di
Lo MGG (B0 4 2030,25) se pesidente in comuni cou almeno H00.000 abitaiti o di L. TRT1,40)
(el )+ 2020 A0 5o residents o altee Joealita.

P tlla Tustone odei cennati emolomendi oello stipentio, o paga, o rul ribuzione, derviverd un
mighioenmento nel Leatbomento di guieseenza per il persoiitle collocato o ripose con decorrens
psteriore al 15 agosto WL 0 goaoto diventano pensionabili gnche le sopime tle data corrd.
sposte o titolo i sapplemento i sorvizio attive, di soveapagas e i desepno femporanes di guerii
pevalivo eseemdo Ty pensione Tanidata sulla medin degli stipemdi o paghe percepiti nellaltimo
Hrdenmio di servizio oveorcerinmg e auni aftinelid Gale pensionnhilitd producy in pleno I suoi
clfeltl, nel senso ehe solliato il personale ehie cossern dal servizgio o partive dal 16 acosto 1947
b piemimente i Aale persionabilit,

Poiche il supplemeuto di servizio alfivo, ai sensi del 19 conma delPacticols in CETNE, & sOp

; [Hress etime colnmealn gosé stimle eessano diopssere operadive talte o digposizioni che escli-
v B s ru|'1'1'.~4]iml*-.:inlli'- i determinatp ]II’}HiHili]IF It’lﬂlf.ﬂ,'l.‘l]u :-.il'um‘dilhll'iu} collocamento ju odi-

spennbidliy ocin aspellativie per informdly, sospegsione ni sensi dellaret. 22 del decroto legriglulivo

Lavagoteienzigle 27 Inglio: LA, w. 159, cees) por ke ooy naturnlmente doved caleolursi oy TLEbY L

D T e =) e i S ——



i i
1 =
| =) ..
I i

S leclassified E.O. *
14390 Section 3.3/m0 Ne. 14902 [

34

L ]

con 1o decorrenze stabilile 'I»H’;u-i;. 14 del decreto in opgelto,
ndendo come hase i nuovi stipendi ¢ ¢ oy

Fn-nuu&tm'e doeli nssegni in tall

casil speitanti pre paghe e retribuzion risultanti

dadl applicazione dell’articolo in ¢same,

Alrettanto dicasi per Passegio (enporiileo di guerra,

I adlei termini i conunti assegni conglobati nello stipendio lormano il (ullo. omogenco dn

considerarsi, ad ogmi offeito, quule stipendio.
dicnsi per lo determinnzione delle n
re all's setlembre 104

nove paghe e delle nnoyve retrilmzion eon

Anglomaents
seuenti al conglolsauento i guelle in yigo b odlelle rispettive sovrapaghe ¢

dedlMnssegno lemporanego di guerrn.

Con i1 seconde conuna dell’articolo 1o esopme gi sopprimono le aunotazioni poste in calec alld

(abelle degli allegatl 1L, IV ¢V alln legge 20 aprile
setribuzloni dei salarinti statali, de gotiufficials,

1039, . 601, pinsta le quali wn decimo delle
paghe ¢ dedle dei geadunti e militi ivi imilicste |
gmputabile ne oi il del trattammento di guiescenzy
dei sotiafficiali per coloro clie
civile od . pengione. In Ll motlo per stabi-
i conto della intera retri- i

o el o di licenzimmento ne agh effett
delPindennity prevista dolla legge gsullo stato
ali o dispensiti dal servizio senia diritio ad impiego
¢ i fini suddetti dovrd Leners

d anmentata del 109 ni sensi dells leree 16 aprile 1940,
t

crano congedati, vifor

lre it nuovie paga o relribuzione da valer
| hnzione prevista dalle cennate Leshelle ¢
ponehe dell assegno iemporaneo di guerra.

I

rllr-"
e =idhy

O comm dello stesso articolo, per ragioni Ji pmiformitd con gquanto disposto dul

Con il ters
e Puliimo commgr dell’art. 1 della legge 16 aprile 19440,

precedente comimit goeondo, sl sopprim
iati statati un decimo della

avi la norma per cffetto delly yuale per i Enlar
fpi el trattamento di quiescenza ¢ di licenziamento.

deereto in oggetio le ritenute vhe
Fondo per

— o —

| 0. 247, che conferm
w0 relribuszione non eri computabile ad
pon wintende che o partire dalln data di applicazione del

velribugione (ritenuta Tesoro, Upera i providenza,
o misure degli emolumenti

L

sravano sullo stipendio. paga ©
i1 credito al dipendenti dello Stato, ecc
anzidetti risultanti dall’applicazione dell’articolo 1n esnme.

all’asseeno mensile nel periodo di esper
Pimporto dell’assegno temporanen  di goerry gpet
gilp davuto dalla data di apph-

) dovranuo operarsi gulle nuoy

Per il personale in servizio (i prova imento in vigere
all’s settemhre 1M doved essere gomanato
tante nlln stessa datn per poter determinare il nuovo NESCENO MO

cagione del decréto in oggetio.
| assepno stesso risaltevi pertanto come Sggue:

Pedamule) 10 ILTYArE di m II::I.['I:.!TIEIIE Lordo ARG
ORI e i e 1.164,48 12.073,76 |
i) ko 1.049,85 12,.508,20
i 8 - . * . : 1 T2 8l S.098,13
: Subalterpn . . - - 3 ; : o0, 4. (.65, 27T

pssunlo o ferig temporines per corvimi di copl o per Servizi i

=ioni mensili gono determinate — ai sensi dell’art, 117 del
deorveto & wingno 1942, n, T40 —

Nei riguaedi del personnle
fbica, privmesso cho 1e relative retribn
1t deereto 30 dieembre 1925, n. s081, moditieato dall’ark 1 del K.
non ecccedente lo stipendio iniziale pispettivimente del grado (3¢ i gruppe O, e di

e considerato che lo stipendio iniwinle del grado B (i, gruppo (7, per effetto & E, @ 1
di L. 9073,50 snnue loede, ne derivae che in £V .

in s
quello di inserviente

di guanto disposto dail’urticolo in veame, risnlia ord
1 forma temporanes per Sery izl di copia va fissnli

|
| wiovn retribuszione spettante al personade pasunto
dribuzione mensile spettante al prodetto per-

; ! i T, 891,12 mensili lorde (9973,50:12); e I muova v

g
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sonale se assunto per 591-1*11:1 di fatiea va lissata ad un dodicesimo []raﬂ" gtipendio ipizinle spettante
al persongle subalterno con gualitiea di Ionservienie per efifetto del decreto in esame L. 7548 annue
lovide), e cioe L. G20 menzili Jorde,

Giova appeny ayvverfire, per quanio concerne, iu particolare, il persounle silariato :

1) che per stabilive 1 compensi per lavoro siraordinario, notlurne e festive e per determinare
Cosoprassolidl di cun all®oart. 2805 lett. g) del regolomento generale approvido con IE. decreto 31 di-
cembre 192, o, 2262, vauuo prese per base le paghte o relribozioni vsultunt] dopo Papplica.
o dell’art, 1T — primw commg — del decreto in ogpelto vl applicate su i esse le aliguote di
waggiorizione proviste dalle yvigenti disposiziond, ridotie di 106, &' termini dell’art, 5§ — primo
commy — delln legee 20 aprile 1939, n. 581 ;

2 the 1 premi di operosith e di rendimento, previsti dalt’arts 71 del lesto unieo approvado
conl R decreto 24 dicembre 1924, n. 2014, nella misnrg mossima di due giornate della sola paga
pive ognd quindicing, sono del pari corrisposti in base alle waove paghe pisultanti per effeltio del
deereto in vggetto, con la vidusione di 1/5, prevista dall’art, 5 — secoudo comms — della citata
Migire 20 apreile T30, o, 501, ferma Posservanza deghh albet erideri mdicald wlly letters &) per art, 5
dedb eireolare punmers LOPH20, in data 22 aprile 1149

) el anche e tavifle dei cotilmi, stabilite per i solaviali dello Stto, vauno determinote sulla
whst iy s esuliante dadlapplicazione  del deceelo n oggetloy ferme restindo le disposizioni

i i a6 — secondo o lergo comma — della poeeltada leggpe n, 591 del 1939,

Art. 2

Quisto articolo =tabilisee che Vosseguo ad pdrsonam previsto Jallaaet, 4 del B, decrelo
LD novembre 1923, o, 2395, o favore di bmpiegail passati ad allro ruolo eon grade inferiore a
quetllo rivestito nel rueclo di provemienza, ¢ da riliguidursi in base alle nuove misure degli sti-
pendl risultanti dall’atinaziove del precedente art. 1.

Non vanng invece rviliguidati gli eveotuali assepni persouali derivanti de altre disposizioni
lepislodive e aveuli satura e caratteristicle differenti.

La viliguidazione dell’assegno ad porsondm previsto dnl eitats arl. 4 deve esscre effettunta
tacendo la dillerenza fro 11 noovo stipendio (guale risulta dal conglobamento nello stipendip al-
Ph seitembre 184 del supplementy di servizio attivo e dell’assegno temporaueo di guerra) corrd-
spoudente al grado e relativae anzinnitd possedoti nel ruole di provenienza al momento del pas-
siggio nel ruolu attunle e lo stipendio corrispondente al grado — e relotiva anzianitpn — rive-
stito in quest’ultimo rwelo al 16 agosto 1044, per il personnle avenle In sede di servizio nelle
provivcie che a lale dota erano gid state vestituite s’ Amministrazione italiana e daila data in
el — at sensi del suceessivo art, 14 — avid effetto i1 decreto in orgetto per il personale avente
I sede i sewvigio nelle allve provineie,

In sostonza, per effetio di fade viligoidigione, Vassegno persounle di gui al citato art. 4 ded
. decreto 1L novembre 1923, n. 2305, In godimeunto ally data di applicazione del deereto, vieue
il essere varilo o pin o in mens, di un importo pari alln differenza (ra il supplemento di ser-
vizig atlivg o Pasgegno temporaneo di goerva corvispondenti al prado ¢ relative anzgianitdy posse-
duti pel ruolo di provenienza al momento del passsgeio nel ruolo attuale ¢ 'importo dei predettd
cmolnmenti — che eol decrelo in oggetto vengong conglobati nello stipendio — eorrispondenti al
srado (e reltiva anstanitd) eivestito in gquest'ultimo runlo alla data i applieagione del decreto.

Vilgmo 1 seguenti esempi ;

i) nn impiegato di grado W0 di grappo B — al secondo aumento periodico — il quale abbia
Gitto passageio ol grado 11° di gruppo 4, era fornito, in base all’art. 4 del menzionato decreto

. 2405, di un assegno personale, ntile o pensione ¢ riassorbibile con i successivi amnenti; dell’im-
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to di 1. 3080 aunne Iatg. pari alla differenyzny tra 10 stipendin &gnﬁimﬂutu nel gruppo B
isto per il grado 11° di sruppo 4 (11.090). In dipendenzn del conglo-
di sevvizio attivo e dell’assegno temporanen Ai gmews

por
(15.070) ¢ quello mnENimo preyv
bamento nello stipendio del supplemento
dettn assegnn personnie VA rlignidato come (PTICEED

Gruppe 7, prado. X Gruppn A, grado x|
on g pmento nlE mo aumento

ftipendio 165.070 11.990
Supplemento di servirio attivo . 2,680 2.090
Assegno temporsueo di guerra . 2.970 2.070

20.570 17.0560

o ciod 20.570 — 17.050 2.520 (unovo ASsCENo)
by af un nseiers CADO froventedi al primo qumento di stipendio (T. 7700, il quale nel 1942

ahbia fatte passaggio grado 13° i groppro O spettnva, o termini del pennltimo commi del

'art, 4 Ael citato decreto n. 23405 1o differenza {rn 1o stipendio Al e Frmiva in procedenza (L. TT0M)

¢ quello iniziale 1ol muove erado (L. 57201 o, Aiod Tm agsegno personale utile a pensione, dn Tias:

sorbirst nel suenessivi anmenti di T, 1980 (7700 — H720), Per offafto del conglobamento el supple:

mento di servizio aftivo e AelPnsseeno femporimeo 41 guerra nello stipendio e nelltipotesi che

attanto sttribuite i1 primo anmento periodico del rrado 13° (aumento

dettn impierato sin gtnto fr
o el Persoam., widottost ciod do L. 1HR) 4

¢he hie determinato i parzinle ringsorbimentn del Pissegn
[ 16400 Pisserno od persona vi riliguidato coren ReZUE:

Grado dl neslore capn Gruppo O, prade I

(¢ pnrnmentn 1% punnmbo

Stipendio T.700 £.160

Supplemento & sorvizio attivo 1.320 1.540

Assegno temporaneo i moren 2.970 2.812.50
11.990 10,512,50

o riok: 11.980 10.512.50 = 147750 (nnovo paEeEmol.
Infine & da toner presente che por effetto del ponglobamento netlo stipendio del supplementn

1% wprvizio attivo o dell’asserno temnoranen di cnerrd pud acendere ahe um dmpiegato, i1 guale
phhia fattn passigEin a4 altre ruolo con grado inferiore n quello vivestito nel enolo di provenicni,
y quanto lo stipendip massimo A mmovo erado e di e ri

sonzp divittn ad assegno personale 1
abhia Airitto ora. In tal easn dovm

ammontare dello stipendio godnto in eradn superiore, ne
all’attritmzione & HOT0 nei snol rignard dell'eventnnle n8seETO pergonale,

farsi luogo
1 che fraiva detlo stipendio iniginle del grado

Ciosl, ad pzomupin, ad NN impleratn di gmppo
M. 16.170) o che sin passato al grado 100 @3 ernppo 4 non Epettava o {tarmini dell’art. 1 del pre

detta R, decreto 11 novemhre 1023, n. 2795, alenn assemmn pereonale in quanto nel nuoevn spndo ol

4 corrispondeva 10 stipendio massimo dol arndo slesso (e ciod T, 161700,
A decorrere dalla Aata Ai applicnzione del Aeereto in ozgetto allo steran spetteri un nsscEnO

penglone ¢ do rinssorbivsi nei cicpessivi anmenti, pari alln Aifferenza fra i

persanale, ufile
anovn stipendio corrispondente al grado @ colativa anzianith posseduti nel rnolo ‘di provenienz:a

al momento el pn-n.-:nm.-,'ln nel raolo attuale (e ciop per il grado g T, 16,170 + 3410 + 2070 -

I.. 22.6560 o lo atipendio massimo eorrisponidente al eradn Tivestitn in quest’ultimo ruolo alla

Anta i applicaziono dol decreto in opgefto (o ciod per i1 grado 10° I, 16170 + 2.530 + 2,970 ;, o ﬂ
I,. 91.670), parl clod a L. 880 (22.550 — 21.670) annuo lorde. - & R
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5 (on Varticolo in esame si confermn quanto disposto dallPart, 4 del R. decreto-legge 8 luglio
1943, n. 610, in merito alla non comulabilita, dell’asseguo temporaneo di guerrn (0 della sna mag
sinrazione), concesso eon 'avl, 1 dello siesso decreto n, 610, eon § frattamenti speciali di gnerra
indicati nelle lettere a), B) e o) dello stesso art. 4, e pertanto detti rattamenti dovegnno conti
nire adl essere deenrtall 0 ona somina pari 4 quell dell"assepne temporanco di coerrns (o della
sua maggiorazione) che in relazione ol grade vivestito spetferebbe secondo Part. 1 del decrefo n, 610
del 1043, gualora fosse ancora in vigore,

-

Apaloga detrazione va applicata nol caso di cui all'nitimo comma del citato ort, 4.

Valgono pertanto le norme contenute nel ponto D) — per Part. 4 — della cireolare n. 2065431 i
del 16 Inghio 1043. .

1 appenn da avvertire che anche nel easp di persopale civile richinmato alle armi per esi
eenze (i carattere eceezionnle eome militare di truppa (soldato, caporale, eaporal maggriore o gradi
corrigpondenti, con frattamente economico ngnale o quelln spettante al pari grado in servizio i

Ieva) che fruisen di trattamento di gnerra ed al quale ai sensi dell’prt. 2 del R, decreto 15 mageio 5
1941, n. 584, da parte dell’ Amministrazione civile vengnno corrisposti per intero gli assegni ine 1
renti alln posizione eivile, In cennata decurtazione va operatn sul trattamento di gnerra. i,

Arvt, &

Oon questo articolo s stabilisce che Pintegrazione temporanen conecessa con il R, doecreio.
legoe 6 dicembre 1948, n. 18/B, viene aumenfata in rogione di .. 600 mensili per 1 dipendent:
dei gradi dal primo al quinto, di T.. 800 mensili per 1 dipendenti dei gradi dal sesto all’ottavo e di
T.. 1000 mensili — salve quanto disposto dall'art. 7 del decrefo in oerettn — per 1 dipendenti ded
rradi nono ed inferiori o con trattamenti parificabili.

Detti importl sono snscettibili A1 riduzione in relazione all’entitd Jdelln popolazione del enmune
gede normale di serwizio, e precisamente del 1520 per i personali residenti in commni eon meno
di 200,000 abitanti e del 30 . per i personall residenti ned comnni con meno di 50.000 abilanti:
e vinno invece anmentati del 30 9/ per il personale il quale abbin In sede normple 0 servizio nel
comune i Roma, |

Oeomsegnentoments Panmento dell’inteerazione disposto con Particola in exame risnlta, risped

tivamente, 4 T. 650, T. 1040 ¢ L. 1300 mensili por i1 persomale 11 qnale abbia ln sede normade di
servizio nel commne di Roma: di T, 500, T. 800 ¢ T. 1000 mensili per i1 personale residente nei q
comuni feseluso 31 comune di Boma) eon almeno 200.000 abitanti - 4§ T. 425, 1. 680 ¢ T, B50 men
«ili por il personale vegidente mei comuni aventi almenn 50000 abitanti o non pin di 7990900 di
' T.. 350, 1. 560 ¢ L. 700 mensili pner i1 personale residente ned comoni aventi meno di 50.000 ahitanti

Al vignardo si precisa che per sede normale i servizio deve, in ogni easn, intendersi i1 eomune
nve ha sede Pufficio (o Ta senola, Pistitote, 11 comande, 11 veparto. Pimpianto o 1o stabilimento)
al quale il dipendente statale & organicamente assegnnto e nel quale presta normalmente la &nn
apern, prescindendo ciod dalla eircostanza se epli vi dimori golo o eon In propria famiglin.

' pore da precisare che le vidogioni o "anmento di end al 2° commao dell’articolo in psame
devono essere determinati in relazione alln popolazione residente (legale) al ®1 dicembra 1941 guale
risnlta dall’eleneo dei comuni approvato eol deereto Ministeriale 1° attohre T2 rignardante asse
ennzione ai comuni od ni eonsorzl i commni Aded seoretar] dei gradi T, TT. TIT. TV (pubblicato nel
supplomento ordinarlo alln Gazzeffa Ufficialo n. 226 del T ottobre 142y od o quelln snecessiva-
mente acecertata dneli organi eompetonti (Terituto eentrale di statistion) e che vale per 1o determi

nazinne del erado da asseenaee al seorelario eomnnale,
ke Tali warinzioni nom sonn peraltea applieabili a1 personade delln Reedn maring imbarento aulle
 Regie navi dsto che nei vignardi 4 detto personnle non & pud stubilive i1 comune da considevare
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vede (i sorvizio, Perlanto x{,lnﬂn persongle 'anmento [lt':”‘i!t'lﬂf_l,l'.‘li{iﬁ.&ITJ'I‘Ii]'IIlI'l'IIIP:t, previsto dil
1 eomimn dell’art, 4 del deereto in oggolto, compete nella misura infery (L. 500, L. 800, L. 1000
mensili it soconda del grado rivestito) e ciod senza le riduzioni o Pavmento (i eui ol 27 comma
dello stesso articolo; o anndogamente per il personale che sk Lyovi all'estero o, comungue, foorl
del territorio naziowde non per misgions o jocarico lempornneo, mh con destinpzione permanearte
i servizio,

Ugnale (ttamento doved usirsl o lavore del persomale militare ammesse o (roive di soprag-
swolde di*operazioni in misara intera; nei viardi inveea del restante personile I“awmento ddella
integragione, i cui all’articolo” in canme, dovra essere corvisposto tenendo conto dell’sumento e
delle deenrtuziont previste in relazione alln popolaziono del comune Ove b =ede i comundo, ente, |

repnrto o servizio al gquade 1l persotnle stesso ¢ nssegitn.

— T o Lme =

Nei rvignardi, poi, del personade ehy per cause dipendenti dall’attuale situazione  bellien

mon ha potule mageinngere o propria normile sede i servizio e prestn transitorinmente servi.

gio in altra sede. ol tind delapplicazione del secando comm dell’articolo in  esame, dovra
| aversi piferimento o questultim sede. |
Poiche von 'articolo o esaie sp dispone Panmengio ded Mintezraabne  (emporane coneessn
con i1 1 deereto-legee 6 dicembee S, o 18/B, ¢ evidente che tale awnmento compete solo nelle .
I posizioni in cul Pintegrazione stessa o viene Conis postsr.
Not eompuete perlanto nelle posizion i et Pintegrasione non, spoettag mentre iieinlo guesta e
corrisposta in oamisura vidolte (eome nel easo di aspettativa per motivi dF salute) Panmento i

cui allarticolo o esame ¢ puare vidotbo nella stessa proporaione.

AT vignardo ® vichdnma Paltenzione salle precisazioni che segiondg,

LYintegrazione  Lempensanid ¢ relativo anmento hanmo witoea o cartteristiche ngaali e quelle
| dil soppresse agsepno emporane digueren @ perianto don S pensionabili ¢ suno sopgetty alle

stesse itennte o sono regolati dadle stesse norme o sue tempo emannde per disciplinave la corre-

spongioue di tale assegno ¢ di eni alle cireolari n, 255200 doel 20 Inglio HHT e n.

A del 15 luglio

i 10432, In particolure si fa presente che Fintegrazione temporanea, noh essendo assimilabile alln yetri.

bugione, non va compitata i lni delly determivazione dell"indenniia di Heenzinmento o dep con-
(pibmti per le assieneazioni sociali obbligatorie.

I base a guanln stabilito dal soceessivo avt, 10 del deveeto in ogretbo, T le competenze da
consideraes wi fini el endeote dellintegrazione temporanea (0 eni coefficient] di maggiorazione

debibono sempre applicaesi ai sensi dall’aet, 2 del decreto I8/42, sul lotale lovdo mensile degli as |

sl dat prendere o laisel vidne incluse, Uindeuniti pee offese belliche di cod al B decreto-legee
WG dicembre 1002, 0. LS, ¢ o indennite di disagintissima residenza i el ol eitato art, 10 del
decreto in oggetio, sempre che, sTintewde. o Pooa o Paltra i detta indennitn competin In hase alle
porme vigenti. 120 ovvia che nej riguardi del peesonale cui non spretli e Mindennita per  offese

bhelliche we quelln i disngintissimn veshilena, Pintegragione  temporgnea v cideolatia sull’im-

porin mensile dello stipemdio (ella novi misurn risuliaonte daHattuazione dell’act. 1 el e

{ creto) o detaggivnta odi fowighie, gqualora s"intende, Pinteressialo ne Crindse,

: e e suddette competenze, sempre ai i i et soprg, vibnno anche inelusi 2l eventoali
| ASBOEN] . pelsanam.

| Restano invere esclusi gl alted assegn] o qualsiasi  Hitolo cortlspostt ol o=, imdenniti i

pubiblica  sicuredsn, indennita militare, tvattamento speciale df gneren, eee.).
| Al persomade che g trovi in anie posizione o quae comporti sme riduzione doel normale teatta-
| monto di adtivita, integrsione temporanen nen’ vi ribigpuitita sulla base del complesso degli
| assegni spetionti in defta posizione, mn va corrisposta nella misnem g jae godimento durante I
attivita i servizio videtta nella stessp proporzione in eni & rvidotto 1o rtipendio, n paga o o

ratrilingione, ¢ nella stessa proporzione vo ridottor Panmento dellintegrazionds, coneessn con i':u-iieutzgg q
L&

i ez,




= L

Codl, 4 exempio, w ﬁuzl]ﬂii':[r;ll-tﬂ i arado 0° di grappo A, con lf‘;ri]?ﬂ]dlﬂ mdssimo del grado;
nvente dne figli minorenni e I sede di servizio o Roma, sin eollocato jn aspettativa per motivi di
witlute con nn assegne pard ol metd delle stipeadio. T sno teattamento economico durante tale

- — -

posizione sard 1l seguente:

- asmegno di aspettativee (/2 dello stipendio dii T, 2000 mensili lovdey . Lo 1L —
— mggiunta Jdi famiglia (intern) : ; : : ; : . & TH2,580

- indemnitd di disagistissima vesidenga (L. 600, pari ad 1/3 della mis-
sione, pin L. 381,15, pari o 1/2 dell’aggiunty di lamiglia, menno
L. 137,50, puri alla maggiorazione dell'ussegno temporanen i |

FUerTn) . J 4 : . : . . : . i L N G 815,65 1

— indegrazione temporwned (172 di L 150020) : . . v ) S, i)
— wimento dell'integrnzione temporanes (1/2 di L. 1500y : ; . Bod) — E
totile mensile lomlo . . R PSR I S | Jos l

Anandoganente, alle uniglie dei dipendenti sta Ll sospesi dal grado con privazlone dello sti-
pendio, a menty delle disposizioni contenute nel H. deerveto 30 dicembre 1923, n. 2960, ed anwlorhe
dei rispettivi ordinamenti, alle quali gia stato concesse "assegno alimentare previsto dall’art, 57
del citato decreto n, 260 o dalle corvispondenti norme dei rispettivi  orlinamentd, Vintegrazions
temporanen ed il melutivo aumento vanno corvispostl — come giy Vossegno temporanco di guers:
wi sensi delly eitata circolare n. J552440 del 20 Inglio 1841 — e misne ridotth nella stessy propor-
sione uelle guole e stato ridotto lo stipendio o s pagn o g cetribugione per determinare 1'importo
dell’assegno olinen tare,

dsemplificamdo, se Vimpiegato di eni soprae fosse sospeso dal greado con privoazione dello sti
pendic ¢ alla sua famviglin fosse concesso nn assegno alimentare puri sd un terzo doello slipendio,
il tiattamento cconomico, o tHtolo alimeutare, spettante samebbe il segnente :

nssegine alimontare (1/8 di L. 2.000) . o s . : 2L (0, GG

mtegriazione temporatien (1/3di L, 1738 20 . . . . . = a7, 73

| pumento dell’integrazione temporanen (1 21 di L. LBH, . i 1 133,80
=|

totsd o inensile oo : . b TNAT2

Diveco per § dipendenti sospesi in base alla norma eccezionnle o transitoria dell’mit. 22 del
decreto legislativo Luogotenenzinle 27 loghio 1L n, 159, e per i quuti + prevista, ln correspon-
sione, a titolo alimentave, del solo stipendio esclusa opni altra indennith, "assegno & b importo
egnale al nuove elipendio risultante dell’applicazione dell’art. 1 del decrets in oggetto,

L'integrazione temporanes, imsieme cou l'awmento, contribuisce o formare il complesso deuli
assegni sud gquali va caleolota Manticipazion. spettante alle ramiglie dei prigionterd di guerta, deglj
intermati e dei dispersi, ai sensi deliart. 41 del K, decreto-leage 19 maggio 1941, n. 583,

'integrazione temporanen va concessa aunche ai pensionoti risssunti in servizio. Nei loro
confronti, per In determinazione del nuove trattamento spettante per effetio del 13. decreto-lemoe
i dicembre 143, n. 18/B, ¢ del decreto in oggetto, oecorre tenere presente lu disposizione conte-
nuta nell'nrl. 10 del K. decreto-legge 13 marvzo 1K, n. B), sostituito dall’art. 4 del deereto legislii-

o tivo Lnogotenenzinle 23 setiembre BH, n. Z65. qualora, in base alie norme secondo le guall furonn
riassunti, sia dovato up trattumento differenzisle fia quelle di attivitd e quello di qulescensza,
Lo nuova refrilmzione sard in tal easo determinnty detraendo dal trattamento di attivita {a tl-
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todo i stipendio, eventualy agpinnka i fmiglh, intesceazione femporanes eid sumento i tade inte.

— " P

apazione eoneesso col presente articolo) ineremie al grade vivestito sllatto del collosamento a riposo

¢ relativee anzinnild nel grado medesimo, 'ammon Lare della pensione in godimento,

Come dispone §l suddetto avl, 10, non sonu da defaleare @ earoviveri, Passepno supplemen

| ture teporaneo ¢ Mintegrazione [emporihed annessi oMa pensione, dnto che il pagamento il

detti assegni viene sospeso uei contronl ded pensionati che prestang operi retribuita alle dipen

Ii, denze dello Stuto o di altri enti pohhilic, Affinehe lale sospensione non vengn onessi, i
t ulticio che lanno alle loro dipendenze pensionnli plassuntl in servizgio, devono comunicare o
F Hhussnnzione stessy ali*Ufticio provinciale del tesoro ehe ha i earieo o partifa di pensione,
Perfanio, ai fini dells corresponsions il m pensionato rimssuntle, con diritto al un Ceatla- -
mento differenziale, dei miglioramenti previsti dal cennati provvedimenti oecorre risalive al trat- 11'
mmento di attivith speltante sneepssiviimente alln ilata di decorvenza dei miglioramenti stessi il

an funziowario che ablin o stessd grado e Ly stiessi pnzinnita che aveva il predeito pensionato

alfatto dal sue collovdmento o Fiposo ¢ che st trovi in analoghe condizioni di fmiglia ¢ di re-
wllenan,

Dretesende, poi, i (anle tradtommenta b penstone i apdimento  dell i teressato, T dillerens
che ne risulta costitulsee Tnonpovee eetribuzione cuttispotidere, ln guale, ove brellisi di pen.
donle assnnte in bhuse alla Jegge 20 maggio LD, m. SN [0 nessun caso pudoessere saperiore
' alPimporto complessivo del (rattamento spettante, in lsise alle disposizioni in Vieore (Compres:s
! ghehe del deereto i oggelio) al personale non di ol di entegorin corvispondente gl prappo o

i eategorin cui appartiene il pensiounto.

Nei vonfronti degli insegnanti inenvienti che b benefleiano i altr vetribuglone ciLien
l dello State o deeli altry ent) nel eul coufronti ¢ pune u.pplim-hﬂu il cennato decreto n. IHJ.I'H., Vil
tenuto presente gquanio detio plic svanti per Papplicagione dell'nrt. G

': L particolive pel cast inoeud il enmindo si verttiehi wed rlzonedi 0i insegnenti i roolo o i
persune fornite di albro impiego di ruolo o non i ritolo  presso altre Amministragioni statali
o presso ot pubbibicic per i quadd, quindiy Pmegrien o i supplenzal costitiiscono ibivita ae

| ¢ eorig, Piotegrazione lemporaneds Lo redative aumento previsto dal presente avticolo) va concesss

seltande in relazione al Lrttiemento inerente ol posto di insegoande di vacly o gl inpiego,
windendo, cioe, dalla velribuzgsone velntive all'ivearieo (o adld supplencs).
[nyeve, nei casi in eui gh iseEnatll sno provvisl pselnsivamente di pin inearichi (o sup-

— e il ]

| plenze), dai ynali essi ritraggono in via principale i loro proventi, Pintegragzione lsmporanes (¢
| jelativo aumento previsto dal presente articolo) st determing sulla base delln soming delle retri |.
|

bugiont fondpmentali rogguaglinte o anese o relitive ai diversi ineariehi (o supplenge) conteriti

nllo slesso insegnante,

Per gquantu rviguaril infine il personale civile clehiumato alle armi, poichi Uintegrazione

Lempeanea (e olntive anmento previsto doal presenie articolo) i 1o medesima mataen del]l nesegio

{emportien (i guerr, valgono e istruzioni im partite con le civcolarl n, 255240 del 20 luglio 1841

¢ I U654 del 1B Juglio 1HE o quindi |imteg sz ione stessa e i velativo anmouto di el all’arl leolo
in esamee doveanno essere corrisposti per Ueventuwilde accedenza di guanto dovuto o tale Litolo per |
ln posizione civile rispetto all’imporio spattante per da posiziong militore, tennto conlo delle rispet- :
{ive sedi di servizio, In altri termini Pintegeazione (e relutivo aumento) rientra nel complesso degli .

nshegni sin civili che militard dw porre 5 ridfronto per stabilive qual’@ 31 tratfamento pin favorevole.

Con "oltimo commi detlarticolo in esame =1 dispone che ap i dellapplicazione delfart
colo slesso al personale con hattamento puriticahile o quello dei dipendenti stalali, ferme le [11&398 |
vifiengioni 4i gendo gin stabilite, o purifienzion  del frattamento va determinada in buse nll im

porto dello stipendio, o paga, 0 vetvibuzione rigultante dall’applicazione dell’art, 1 ilel  deerelo

in ugeelto, con eselusione -|1lhlﬂi i ogni altvo assegnog o ualstosi titolo corrirposto, .
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Al riguardo ¢ da chinvire che =i considerano partheaty ol gra O VT stadale anche colovo el

pur avendo uno stipendio o retribuzione saperiove allo stipemdio massimo del grado VI (L. 306640

anne lorde), von eageinngauo lo stipendio minimo del grado VO (L. (D200 amie foede), Anaio
aaments, 1 personal] ¢he in celazione alle mansiond disimpeguate sono g possono essere equipa

vabili ai dipendenti statali ded gappi 4 o B, siconsiderano parifieati gl greado 1X di detd)

wruppi auche quando, puroavewdo ano stipendio o rotribugione superiore o stipendio massimn

di detto made (L. 25080 annue lorde) nen erzgiangano o stipendio. minimo del peado. VI

Lo 20,8500 annue fovde) degli stess<g geapm A e fS.

Lndine, i peesonal) che per le pansiond espletate, il fitolo di studio, ece,, sono classilicabili come

appartenenti ol gruppo € si considerano paritieati ol grgde 1N anehe gunde 1o stipendio o la
refribnzione sia supeiore a0 L, 20200 annne Jorde — masshmo el geado IX i geappo © — ma

not rageEinngs e Lo 28950 annoe losde, minimo del geado VLD del medesimo grappo 10,

A,

Con guesto articelo =i dispone clie anmento dell’integrazione temporanea di eni al prere

dente arvt. | spetta anche:

) i ricevitori postelegvalonici, ai vicevitori del lotto, agli  assuntori  ferroviavi el in

Igﬂllt‘!l‘.‘{" ai dipendenti statali vetriboiti ad aggio od in base o coefficientl riteriti all’entitd

durnta delle prestazion ;

b al personale ehe prestn seevizio alle dipendenze del predetti  vicevitori, assuntori e

dipendenti statali,

=i dlispone, inoltee, che al fndodi endb sopra, In parilicagione i (eattamento dei personali di
cui alla lettera o) va stabilita i base all’tmporio delly soln quota della  retrvibuzione od nggio,
videterminata ai sensh dellarl. | ¢ eioe conglobamlda nel!'importo di detta quots anelie 'as
secne temposimes i guerea o consideritia come covrispettive della loro opera personale,

Vilga v esempio: o retribunzione @lobade of an ricevitore postale sia i L. 60000 anome ol
deprata delle spese — comprese gquelle del personale dipendente —  si eiduconns g L. 1L970.
importo di consilderare come eorvispettivo dell’opera personale del vicevitore. 1 poiche tale im
porto ¢ compreso Tra il anove stipendio jpizinle (1. 14.090) e guello massimn (L, LT.050) Jdi un
bmpiegato stabute di grado XN di geappe O al vieevitore di el sopea spetterd an aovmentdo 43 in
tegeazione i L. 1000 mensili lovde, se residente o comune avente almeno 20000000 abiianti, i
.. 850 mensili lovde (10 meno i1 15 900 se residento in eomnne con almeno 50000 abitanti e won
pinn i 1O b L. T mensili lode (1D meno il 30 940 se residente in commue con menn i
0000 abitanti s f Lo B0 mensti Tovde (1000 pia i 30 o4 se vesidente nel comune i Bona.

Al personale i end alla tettora by "anmentn dell’integrazione & corvisposto dal ricevitore, o
gassiuntonre fevrovinriag, o I”]II*IIIh‘!Hh‘ sbintale, salvo rimborso il | e I]J.*II'A.||||ni||i;~'.lr=1|:-:i{:-1m O
petente, in relusione all’infera retribuzione equiparabile allo stipendio (esclusi quindi eventuale
Lrattamento di famiglia, o integrazione temporanea concessn col B deereto leage G dicembre L1,
n, 180 e gli altri eventoali assegni a qualsiast titolo corvisposti)  intendendo per  retvibuzions
e mereede risoltante dai contratti dimpiego registeati o approviti dalle colmpatenti Xmmini
almiziond.

Ben s'intende che i benelich previsli dol provvedimento in oggetto (anmento dell’integrazione
temporanen, raddoppic del teattamento i famiglin ¢ indennitd i disapintissimn residensn) non
possona  trovarve applicazione nei confronti del personale che fmisee lelle provvidense concesse
ab lavorators delindustein privata (come ad esempio @ commessi depti oftel di venditn del generi
di monopolic e delle rivendite i Statoe dei tabaeehd, @ quali feoiseono della indenniti di earo.

Vit ¢ dellmanmento deghi assegoi familined digposti o favore e dipendenti privatii,

o —
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L'awmento 11&I1*i;1t13|.:1*1m1iﬁ mpetta anche o dipendent llpll'almmini!'ur.imua delle poste e ded
|

' telegrafi vincolati dn obbligazioue personale (procaceiy w picdi. manovali di pulizia, guardinpprod]

o lore sostituti provvisori).

Art. G.

i' (fon questo articolo s dispone che ned cast di comulo d'impieghi. consentic dalle vigenti

disposizioni, spetta nn golo sumento dell'integrazione tempuoringn (pon Veventnale aumenlo o

ridugione i relnzione alla rvesidenzay, nelli misnr prevista per il gratdo pin clevato rivestitu

nexthi impieghi cumulati.

Art. 1. |

. Con questo articolo s stpnbilisee che

\u
|
Pimporto dell numento dell’integrazgione Lemporanes g l
5 nou pun superare il doppio dolPammontare  dello  stipendio. o pags,

cni oagli artieoli 1 e n
retribugione di eni Davente diritto ¢ proyyvisto, |

| §i ¢ con ¢io inteso impedive che il provvedimento i esane atlribuisen miglioramenti del |

{ntta sproporgionati ally modestin ¢ tenuitn delle prestazioni e, quindi, al lieve importo delle rela

Givee retribuzion], come, pey esempio, si verifica per gl apparvtenenti ol gradi inizinli dei Corpi
per {nluni dipendenti

insegnanti supplenti cou poche ore di lezione sl fimanndi,
i guali tutti bhanno g petribuzione base (e clos

armati, per gli

| dui vieevitort postali, vicevitori del lotio, ece.,
prescindendo dall'ngginnta di famiglia, doll'eyvenlnale indenniti per offesp belliche, eie,), limitatn

a poche ventinain di live onsili. omde sarebbe eecessiva 'attribuzione di un migliovpomento in

f vagione i T 1000 mensili.
|

Al rigunavdo sioprecisa ehe ai fing Qi citi sopra siodovea tener conto delle misure degli st

aeitsili lorde risultanti dall’applicazione delttart, 1 del decreto i

pendi, paghe o retrilnzioni
ponsionabili  visaltant da differcnsza i stipendi

ogpetto e degli eveninali assegni il o SUEEN

iquale, wl esempio. guelle spetlante i base alltart. 4 del W, decreto 11 povembne 125 o, 23D,

cott esclusione i gualsiast allro assegnoe o indennith anche se utile ai lni del tratinmento (i
uiescensia, come, per esempio, nssesno speciale A cal Trnisce il personale ferrovinrio per i
wervied ¢ e benemerense i goerra.

Per i mriduati e militard di trappa fdelle 1orze
o slabilite dal IR, decreto [parerp womarro U4,

Avinabe ralfermati o vineolati a ferma speciale

lo paghe da prendere in riferimentn soly quell

n. 10:3.
Valeano in proposito i segienti esempi:

| —
N —

1) un inserviente foruite dello stipendio iniziale del grado ¢ proveisto per effetio dell'art. 1

del deereto I ogretto o titolo di stipendio M L. Tob8 annne loede, pari a G20 lire mensili lorde.

Nei anoi vigineli pertanto 'anmento delln integrazione nop poly
L. 1258 mensili lorde (G202 Tale dmporto mentre pisulta saperiore u guello del predetio au

mento nel easo che Mnserviente in puiroln non alibia 1a sede nermale di servizio nel comune i

Roma. ¢ lnveee inferiove all'aumento previsto per il personnle dei gradi nono el inferiori eon :
pertnnto nel riguurdi dellingerviente in oggetio

A in ognl caso superare le

wetle di servizio nel cennnto comune di Row :

lmporto dell’ anmento suddetto dove pssere — qualora abhia la sede di wervizio in loma — i

B 1e58 moensili lorde anziche df L, AL { l’? !
139

2 avventizio di IV entegoria,

cosidente in un comune con alimeno SO00UH abhitanti, per ;r

sfetto dell’nrt. U del deerelo in oggetto, yverr a percepire, titolo di retribuzione, umn souii

lovda i L. T358G.20 (L. 2048 O reteibuzione + L. 228880 di pssegno Leporanen di guereid, il
4 L. 1552 mensili lorde: el aved quindi divitio ad un numento dintegrnzione non superiore

|
‘.‘
|
|'
|
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1 . 1281,04 mensiti lovde ﬁlﬁ!ﬁﬁ - 2y e perlanto uel caso che ]‘m*ﬁr.nl.‘ﬁv in parola abbia ln normale

' sode di servizio nel comume di Roma Panmento predetto dovred essere i T 123104 ¢ non (0
[ 1300 ; qualora 1o stesso ubbitv invece vesidenza in coliing con almeno 5000 abitanti che non sia
nuello di Roma Maunmento Aintegrazione spettantegli sard i L. 1000 mensili Tovde

2 un caporal maggiore del Regio esereito vineolato a ferma speciale o raffermnto sprnitando
a percepire — in quanto ’art. 1 del decreto in paroln non innova alle paghe proviste per |
eraduati o militanri di truppa del Regio saereito dal . deeretodegee 23 marzo 1940, n. 103 — la
paga giornaliera di Lo 6,70, avid divitho ad no gumento di integragione non saperiore alle Lo 13,40
aiornaliere — corrispondenti al doppio delln predetta paga — ¢ ciod, nel easo del mese di 31

giorni, o L. 415,40 mensili ; ¢ poiché quest'uilimo importo ¢ infertore alla somma di T TO0 gpat.

fante i personali con sede i servizio nei comnni aventi meno di S0.000 abitanti, Ia predetto
samma i L. 41540 costituisce la misurs, rviterita a 31 giorni, dell’anmento dellintegrazione Len |
poranes relative al grado «di caporal maggiore del 1. esereilo vineolato o fermn specigle o rat
lermato, |

il |‘H‘l'

1) un sotloeapo volomtario della Regin maving con pin i 1 annj A =evizio seanita
sopire Vattuale page giornaliera di 1. 1248 e pertanto la misnra delPanmento dell’integrazions
(emporanes non pobid eecedere importo i Lo 77376 raggnaglinto al mese di 31 giorni, pari al ;
doppio della snddetta paga. Pertanta e detio militare abhia sede di sprvizio o Moma o in comune
con plmen 200,000 abitanti o con almeno 50.000 abitanti — - per le quali sedi Paumento della
integrazione lemporanea & rvispettivamente di L. 1800, 1000 e 850 — lu misora di detto anmento,
net snoi rigoaredi sard in ogni euso i L, 773,76 mensili, mentre qualora erli nbbin sede in eomune
con mieno i 50,000 abitanti. aved divitte allawmento medesimo nelle misnrac di T 700 mensili.

Art. S,

Con queslo artienlo siodispone el qualora dallapplicazione delle differenti aliquote dis au
menlo Aintegrnzione isnlti oo Gratbouente complessivo per stipewdio, o paga, 1 certribmzione ol
eventuali assegni od personin e integrazione femporanea ammentadn ai sens dell'avt, 1 del e
creto minove di quello che, a paritn di residenza e (i condizioni di famiglia, compete in grado
infeviore, o differenzn sard coneessa in anmento=allintegeagione temporidi.

Lo seopo dolla disposizione & ] evitare che il trattamento complessivo per i suindieali emo-
lnmenti merante ad no gualsiosi erndo sia minoee del trattamento congHlessiviomante spettante
el grndo inferiore dello stesso gruppo, nel qual easo di an avanzamento in catrrievi. risnlterebbe
mune deenrtazione di trattamento.

Clin Tmplica che In digposizione in parola b cavadiere norngde ¢ che la suddettn differenza ‘
puo, a seconda doi ensi, spettare senz'sltro dalla data di applicazione del decreto in oggetio o
competere, inveee, da datn snecessivie (in seguito o promozione) ed implica, altresi. che assepgno,
unn volta attribiito, o suseattibile di diminngione o i soppressione in dipendenza delle vara
gioni che per sviluppo i earvviera (malnrazione di anmenti i stipendio o promezioni) o per altra
chreostanzg, (per esempio eollocimento in aspetlalbivie o in disponibilitd) = verttichino nelle conpe
fenze i end alllarticolo in esse inerentl al groodo ricoperto. .

Al rignardo, premesso ehie §geadi per @ quali puo verifieavsi tale  differenza sono st siva
mente i gradi quinto ed otéave, od equipurati, in gquanto, ai seusi del precedente art. o, &1 ha w
differenza di aumento soltanto dal geado nono all’ottavo e dal sesto al quinto, & da precisarve che
per stabilive importo dellfassegno diffevenzinle in parola va istituito wn conlfronto Iy M'imporio

p complessivo dello stipendio, o pega, o relvilimzione (quali visultano dall’applicazione del proeedente
'i_u:.i'. ), eventunli assesni o porsonmm visaltanti do differenza 4 stipendi e Plerrmzione e po- |
e aumentidg i sensi del preeedente art, §, in godimento dil personale di grdo guinto e di
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grado ottavo e 'impmto ;-mniiﬁpﬁﬁim delle suddette competenze — dalle quali sono escluse Iaggiunta
di famighih o Peventuale indenniti di disagiatissimu residenza e quelln per offese belliche — che |

lt» stesso dipendente, o paritd di residenza e di co ndizioni di famiglin, percepirebbe se frulsse dello

stipendio massimo del grado immediatamente inferiore.

Valguno i seguenti esempi: |
1) implegato statale di grado VIIL di gruppo 4 o di gruppo B, provvisto dello stipendio

niziale del arado, ummoglinto ed avente due figli minorenni, con sede di servizio a Romn, per |

sllotto del provvedimenio in esame, vertda fraive del segueute trattamento mensile lordo: | |

Mtipendio (iniziale del grado) art. | del deeroto — 1. 20850513 s, 2 LGE 10 | |

Aggiontn i famiglia (art. 9 del decreto) I 102,30 | ,'

Indennita di disagiatissimo residenza (art. 10 del decreto 1/3 mis :

gione (T00) pin 1/2 spginnta di famiglin (281,15) meno muggin- | |

ragiome assegno temporanes di gneeen (135.00] S ||

L. 8.860,11 | ’

Integrazione temporanea dal 70 al 10 %) so L. G560,11 n, 1773 — | ".
Aumento integragione (art, 4 decreto) 800 = 30 © w140 — I

complessive . . . T G.072,11 '

se lo stesso impiegato rivestisse invece il grado IX con o stipendio massimo del grado il trat-

famento mensile sarebbe il seguente:

SMtipesdio (25.080 @ 12) .. 3.000 —
Agpfunta di famiplio : : W 762,50
Indennitd disasiatissima vesidenxn: 13 niissione (600) pin 12 ag
ainta Jdi famighia (381,15} meno In mpesioragione  dell’assegno
tomporniien (1 pnerea (137,00 B3, 65
To 3860595 | ‘
Integrazione temporanea o 1,730,240 it _
Aunmento integraziome (LODH + 50 ©5) s 1,300 — ‘
complessive . . . L. 6.735,15 ! 1 |

Lu differesza da corvisponders all'impiegato in parola doved pernliro essere nou gii (uella |

risnltante dal confronto tra i due tralbamenti complessiv (L. GT36,15 — 6672,11 = L, 03,04) ma,

ai sensi dellfnrticolo in essome, quelly decivanle duol seguente raffronto;

Elrado Vil Orado IN
inlelalo o T

Stipendipo - anSr SN a1 ' [, 215116 L. AN —-

" .77 ) 1.739,20

| R U306

oo ostacs 1. 512020

Integragione temponinea
L 1.0 —

Mmento inlegrazione

eooeir L. HERDA {ﬁ]:”'*j". j'!i[_'i.li_ﬂ_ﬁ} mensil o lorde, o |Ill'rl'|:l.l‘u 11t sannmven b ;ill'illlﬁ.ﬂ'lminum |
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Qualora lo stesso illl]ll.t'glltﬂ abibin Ja sede i servizio a Hupuli%mr. il personale delln gual
sede & prevista Uindennitd i dispgiatissimn vesidenza, o un wwmmento d'integrazione senza 1'at
mento del 30 55) il raffronto da farve ¢ il seguente :

Graiio V111 Crudn IR
Htip[".!l[ti".] i & P 4 B & E & i 4 " I.Ir :;.l'il::il:plii I-l'r .—lllﬁj” =
Integrazione temporvanen . . . « + o o« . . W® | A b 1.5730,20
Aumento integrpsione . . . L s s e s a0 B SH — i L. —

Lo LT26,060 Do 829,90

el T —

con nng differensen ol L, LELOG meusily lorde,

2" ovvio, infine, rhe se avesse sede di seryvisio in altro comune o se la sitnzione di Bunigha

-

{osse diversa 11 raffronto  dovireble essere effettuato co-noro atteso che i1 vorviare (i tali condi
gloni influisce sul ealeolo delPintegrazione tempovanes dal 70 al 10 00, ¢ cioe su uno degli ele.

wenti da porre o allvonto per i lind Jdf enp tratinsi.

9 Un impiegato statale di groppo €, teovantesi al primo gumento del grgdo VILL s

= — 2 e —

oligto e avente un liglio minorenne a carico, con sede i servizio a Napoli, per effetto del

provvedimento in ogeetto, verrd a Deuive del seguente teattamento mensile lorvdo:

Stipendio  (1¢ anmento grado VLI nrt. 1 del decrelo
§ R By D bt R R s S i L 1 A T e L e o e b e i
Appiunta di fumiglin (art, 9 del decreto) . . © o o & . o Lo God, 40

Indennitic i disagiatissima residenza . /8 missione (T00) pin 1/2
aopinmta AL femiglin  (326.70) meno maggiorazione asseguo
temporianco 1 guerra (LT3 . .0 L s e e e e v e . ata ALY

l.. i O et Y

Infegrazione lemporanea dal 70 9% al 105 s Lo 9628448 . ., o 1.724,70
Anwento integrazione (art, 4 del decreto) . . . <« « « o .. 0 SO0
complessive . . 1. GULR 1S

11 trattamento dovnto all’impiegato in parola se fruisse dello stipendio massimo del grado IX

i grappo O savebbe il seguente :

Stipendin U T 000 b s e e e S ey SES AR Fisatal 7 i /
Appianta (i Gnmdplia ol e g e Rt ) e e S T G L

]

Indennita of dispgiatiseima vesidenzo : 120 missione (GO0) [Iifll|_'L
agginnta i famiglia  (326,70)  meno MAZEIOFAZIONE  AssEEO

temparaueo: di gueres (JHT.000 0 o v o w o  wm ] i e e 8,20 r
. e 337670 |
[ntesruzione temporaneéa . . oL 0 0 0 e L = e e LGTHO0
Anento integrasione o o o . i 5w a0 W w4 el el e sla W 100 —
complessive © . L lL'I'!E-ﬂ.h |

¢ cioé inferiove al trattomento complessivo del grade VILL primo anmento periodieo  di sli-

petidlio,
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; Fr i-‘!‘ : i va linits i sensl o dellarticolo in esame, @l

Peraltro il vallvonto v3% i doe fvallamenti va limitalo, a3 sensl dell@rtic :

sesuenti emoluments ;

Lirhda V1) il 1 X
10 wwmen o T e E

L I T el e T [ R R A 60
Inteprazione temporamnen . . . . . . IR s A i LT AR
Aumento infegrazione . o . . 4 o 0w SO " 1O —

Lo AGOG5S P | GO 5]

con divitte, o favoee (dell inferessato, ol wm dierenzs mensile lorda ddi Lo 388 da portacve in
anmento all imtersisione, |

5° appena da ayvertive c¢he pee 11 personale che non st inguadreato i grappi gernrehicl per
il enleolo dell’eventuale assegno differenzinle di eni all’articolo in oggetto dove Tnres riferimento
al gruppo corvispondente alln ealegorin di appaclenenzie. Cosioper animpicgalo di roncelio s
v riferimento al gruppo A o B, o seconda che sin o no fornito di e, o per Hapiegito

wsstindo con mansioni d'opdise ol geappo 0 statale,

Py 1L Wi 4 B

Con il primo comma dF questo articolo siodispone Pawmento, i ragiong del TUU per e,
delle mivnre in vigore all’S settembre 1943 dellamgeinnta di fomiglin e velative gquete complemen
tari — limitatnomente, gqueste, alle prime tre — l-||!'|||‘ indennita emporanee mensili di caroviveri
e relative gquote suppletive limitatamente, auche queste. olle prime tre — dei soprassoldi ed
altel assegni a titalo di teatltamento i famigha o di coreviveri, spettanti ai termini delle dispo.
sigiond vigenti, al persenale di ruelo o non (i vuelo, coningato o vedove con prole winorenne,
dipendente dalle Amministeazioni stadali, comprese quelle con ovdinamento antonemo.

[ provvedimento, salvo guanto disposto al suceessivo secontdo convg, non innova iovrlteri ali
asseghazione dell'ngginota i mighia e relative quote complementari,  delle indenuita i caro
viveri o relafive guote suppletive, dei soprassoldi ed altvi assegni corrvisposti o (Ttolo i caro
civert, Pertanto confinmmo ml osserviesi per o cotessione o cessagione i detti emolumenti Te
norne in vigoee ed, in massing, totte o disposigioni ed @ chinvimenti eontennti nelle cireolnri
stampa n. 252420 del 1 aprile L e ns 255240 ddel 20 lugho stesso anno,

Listumento del 100 per cento ¢ limitato alle sole prime Lre guots: complementar! dell'agginnin
i famiglin o alle prime re quote suppletive delle indennity temporanes mensili (i earoviveri e
cio e portare (nli guote alle stesso mporto delle succossive quote, cosicehe per elletto dell’art
colo in esione le quote per 3 gl diventano ondformi guiadungue see il numern dei tigli.

Con il osecondo comma dell'aet. 9 del deerpto in eswme, Pagginnta di Goniglia, e inedennits
temporanee mensili o caroviveri ¢ gl altvi sopraidicali assegni o titnlo i brattamento i
famiglin  gono sapprossi pel plgpaeli del personale  femminile comingato  qualoga il marito =i
dipendente dalle Amministeagiont stataliy o dalle provineie, dii  comuni, dalle stitnzioni pab
Bliche (i assistenze ¢ di beneticenza, o, in gencve, dugli enti i divitto pobblico (i e all™arti-
culo 12 el provvedimento, oppure fruisen o assegoi famithad dio el alia g G agosto D,
. 1278 ¢ osucvessive moditivaxioni.

i tnli casi, pertanto, al personale fomminile non spellia pin alenn Cenb tpanento dll Dondglio,
Nl easo inveee diocondugatie B0 oeni marito non sin dipemdente stadale o deglio entd sopradetti o
non Tewisen di assegni familinel, oppure sia peosiowto statade o nong o fnabile permaneniemente

al lavers e prive di risorsp o comungie geonomicamenle inesistents (per polerlo considernre tale

4 ' s o . e )
opcorre bmer presentio bocliarbmenti o tal riguande coulennt nella cennata elreolire n. ZDH524H)

e ™ e I e
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el 20 luglio 1941) va I'D]‘]‘fﬂiiﬁln il tratiamento di famiglia, in I‘E|Hﬁlﬂ al grado o quaelifics,
sruppo o categorin di appartenenza, od al eomune ove & la wsede di servizio, nelle stesse misnre
spettunti ol personnle muaschile, trovantesi nelle stesss condizioni di implego o di residenza, ai
sensk del primo comma dell’articolo in esame, escluse le gquote complementari (se trattasi di
nggiunta di famiglin) ¢ le quote suppletive (se tratfasi di indennitd di caro viveri) per ln prole
devendosi questn considetare sempre a carieo del genitore. Solo nel caso in cui il marito sia da
considerire economicamente inesistente ai sensi delle vigenti norme, al personale lemminile in
parola pud riconoscersi il divitto a1 percepire anche le gquote complementari per la prole nelle

nuove misuee.
' infine da precisare che Panzidetta soppressione ha effetto dalla stessa data di applicazione |

del decreto ¢ pertanto nei rignardi del personale femminile in oggetto va effettuafo il recupero di k
quanto ad esso sia stato corrisposto o titelo di trattamento di famiglin dopo e cennata  data,
Lrattenendone 'importo ;-ml'ln somman spettante o titolo di seretrati per § migliovament] concess)
rol decreto in oggetio,

Con il terzo ed altimo comma dell'nelicolo in esome vieve eliminata, ai fini della determina
aiome del trattamento di famiglin o di cavoviveri, la distinzione digposta dall’art. 7 del Regio

decreto-legoe 14 aprile 131, n. 561, (ra ahitato prineipale e le Jocalitd Jdello stessa comune al (i
tuari di defto ahitate principale & si dispone che. sempre ai cennali fini, per rosidenza siintende
e pgni caso il comune ove @ la sede normale di servizgio.

Con tale novma viene facilitata la procedurn por la concessione dell'aggionta di famiglia o
delindennitd i caro viveri, non facendosi pin la distinzione prevista dal decreto interminisie
vinle B maggio 1934, fea lp sede normale di servizio ¢ In residenza della famiglin.

| Ben s'intende che continuano ad applicarsi le vidozioni pereentuali stabilite dal eitato arl
] colo T del R, decretodegge mo 561 in base nlla popolazione residente flt-;u_n!ﬁﬁ de]l comune ove o i
sede di servizio, |

Come gid indicilo a proposito dells viduzione del 157, ¢ del 309 dell'anmento «delln integra-
ziome temporanes di cui all’art, | odel decveto, ai lini i stabilive quale alignota di aggimta o
Famighia o di indenniti di cavoviveri spetti, si doved fare riterimento ally popolazione legale accertata
al A1 dicembne 1901 o risnltante didlelenco dei Comuni di eni al eitato decreto Ministeriale 19 ofto.
hre HHZ sulllassegnazione o comuni od ai consorzi di comuni dei segrvetari dei geadi 1, 11, 111, TV,
ol @ gquella ehie, ngli effetti ofi detty assegnazione vengn accertata suecessivamente ; ¢ ¢id 4ino «

| quando non venga effetioale 11 censimento generale detla popolazione del Reguo,
! Nk s'intende innovato nei Figuardi delPaggiunta i famiglin dovuta al personale tempora J
neamento distacento in altve sede, il gquale continuerd a pereepire per i primi sei mesi Pagginni

————
il

nelifaliguota prevista per ln sede di provenienzg che o appunto Iy sede novmale di servizio, |

Neb rignavdl indine del’ personale militare Vagglonta i femiglia o Uindentd cavoviveri sono
dovate pelln misura del 100 1y al personale proveisto i sopreassolde (i operazioni in misura in
’ terdy al restante personale va inveee corvisposta in relazione alla popolazione del comune ove ha
sede i1 comsandn, ente, reparto o servizio di appartenens.

' appena du avvertive ¢he Panmento del 100 ) disposto dall’articolo in esame non concerne
Vindennita speciale, di eni all'net. 91 del Testo unieo delle disposizioni concernenti gl stipenii
e assepni fissi per i1 I esercito approvato eol B decreto 31 dicembre 1928, u, 34068, speltante
aiomilitaei o trappa raffermati o o ferma speciale, ammogliati o vedovi con prole minorenne
carieo, in oguanto tale indennitd non deve constdernest Crattamento i Gooiglin.

Art. 10,

Con questo articolo viene istituita, per In dorata dello stato di goerva, nog indennita giorong |
Hera di disagiatissima vesidenza do concedersl ol personale di eni ai preceden(i articoll 4 ¢ § con

sedlee i wervizio nel comuni di Boma, Napoli e Palermo e negli alted comuoni net guadl;, con decesti
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del Ministro Iif!”']lﬂ'ﬁl-‘llﬁg concerto con gquesto del Tesora, il rtmi.njr;in!]ﬁ. vita venga riconosciuto
particolavmente elevato, In tali decreti sarneno stabilite la {lf‘rm't's.;lﬁ'.u ¢ In durala delln conces
siune, _
[+ suddetla indennita pure avendo un carattere diverse & lsgala in misura upoale & quella |

| dellindenniti glornaliers per offese belliche di ocui all'art, 2 del H. decreto- !egpu 16 dicembre 1942,
n. 1408,

Dal testo dell’nvticolo risnltano cliave v disposizioni sancite.

Tuttavia si rvitiene opportuno richlamare Matlenzione sui seguenti punti:

[} Net comuni ove viens covrisposta, Uindennita & dovuta a tulti @ personall civili e militari
considersti uell’ordinomento gerarehico delle Amministrasloni dello Btato o con trattamenta pari
tieablle, ai salavinti di ruolo, ai persounli non di ruolo comungue ussunti ¢ desominati, ivi com
presi iosalaciatl non di roolo, af sottulbeiali delle Porse Avmode, ai gradnati ¢ militari Jdi troppa
delle Torze Armate raffermati o cineolati o ferma specinle (che mon fruiscono d'inlegrazione tem
poranea @ st stanted, ai sotinlfeiali, svaduati o militi dei Corpi organizzadi militarmenfe n 5o
vizio dello Stuto, ai ricevitori postelegrafonici, ai rieevitord del lotto, agli assuntori ferroviari o i
wenere ai dipendenti statali vefribuiti od aggio od in base o coefficienti vifeviti all’entiti ¢ durata
delle prestazioni, al perronale che presta servizio alle dipendenze dei predetti assuntori o dipen-

dewtt statall, & guali covrispopderanno Vindennitd ol persomale medesimo, salvo ciimborso da parie |

dell Amministragion: compotente; nonehd al dipendenti dell’ Amministrazione delle poste e ted

B ] - TRENSCEEETRR R L § e ﬂl’ﬂ'l..ﬂ““ﬂlm

telegrafi vincolati da obllipgnzions Tlm-ummli: (procavels o piodd, manovali di pulizia, girdiapprodi

¢ loro sgostituti provvisori).

Liindennith, vi conserabn per intero al persoile in eongedo steqordinario — guando, secondo
bovispettivi oedinamenti, & prevista L conservazione dello inters slipendio in detta posizione
appire assenle per puerperio o malattin o per ferile o lesiond viporiate 8 eaus i servizip o i
offese belliche oppure in aspetGibiva per motivi i salute; va mveee ridotta nelln stessn propor
siome in ent & ridotto lo stipendio nelle posizioni, diverse dpll’aspettativa per motivi di silnte, in
e o stipendio ¢ vidoblo, ¢ va sospesa al personnle in aspettativa per motivi i famiglin o co-
mungie assente sengy asségni o relribuzion] o in pesizioni annloghe se sitlnriadto.

Inoltee non vie corrisposta alle FBomiglie dei dipeudenti sospesi dal giendo con privazione dello
stipendio. ai sensi dalle norme conlennte nel R. decreto S0 dicembre 192, n, 2060 o analoghe di-
sposigioni dei rispettivi ordinamenti. alle guali sin stalo concesso assegno alimoentare di cui ol

l et 5T dello stesso deereto . 2060 o alle eorvispondenti norme dei vispetlivi ordinamen i

L'imlennitia non spettn a coloro le gui prestaziont non facelano sorgere un rapporio i

piego o di nvoro (come ad esempio gli incarvicati i o all’urt, 57 del B, decrelo 8 maggio 1924, |

i, 848 e ol imprenditori od appaltatori comungne deaominatil,

Non spetfa neppure agli insegnsuti supplenti o incavieati nelle scuole el Isticnti «i istrn

sione dUlPOrdine superiore ¢ delle senole wedie con menn di otto ore settimanali di lezione.

Ltindeunita & dovada al personale i cui soprea che ahbin o norimale sede i servizio (o anehye
sedde provvisoria inoalfesa oli definitiva destinazione o in dipendenza di contingenze che non per-
mettano il vitorno nella propria sede ¢ sempecehe i porsonade non frodsea db Leattamento i
wissions intero o ridetto), nei comint ove pgsa viene corrisposta ¢ vic conservida durante Toperiod
e eni il persontde o inviklo in missione alrove, Pevaltra, quando (rattisi di migsione continuativa
peevedente 330 stornid in ung medesima localita o goelie in loealita diverse, Pindennita i disae
wintissinue vesidenze non & dovuta al personale che nella normale sede di servizio non  conservi

A E—

fabitazione, satvo ehe nela localitad di missione Uindennilih si corrisponda,
Gli stessi eriteri vadpouo per B personade in omissione allestero, tenendo presente vhe il pov
coninle all’ester non in missione, s con destinnzione di servizio ¢ con assegni di sede, o Leat

trmento 1 missione assimilabile @d assegni di sede, Mindeunitd non e jv aleun caso dovata,
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Nom i nemmeno dovita il personnle con sede A servizio e comuni ove Pindennitd non & eorrd

spronde che sioceehi foomissione in commmi ove vicpe corrisposta, Tottavie qualors o wmissione i

prodinghi olbee 180 siornd ¢ in consepuenya cessl i1 divitco alla diarin ] missione. imdoenndta ol

disagrintissima vesidenza & dovaty per al vestunte pevindo dells missione potendopi assimilare o

miat sede provviseria i servizio il logo della missione quando ton vi sia connessa i relnliva

diavie, In guesto caso Pagrinnla i roandglia g premdere o base del computo  dellindeanita

quella. el aliguetn in effettivo godimento v nou nelPaHguota el spetterehboe per Liv sede delln

nissione,

 Per ynanto conecrne la misnen detllindennitd di disngintissima residenzsa s

applicang
le novme in vigore per Pindennita di offese belhehe. Fssa guindi o

ragenaglinta ad an terzo dells
diavia ali missiong prevista, per il grado rivestilo, dall'art, | del B, decreto legee 27 feblnnio 1942,
W 6 (=enza Vionnento del 70 per cento (i eui al I8, deercto-legge D mnggio 194, w, 131 anmen-
Litto dellic meth dellPaggivnta di famiglin: o dell* indenniti cuvovivep, wennglinta

N Eiornata,
visulimte dallCapplivazione dell'irt, 0 del provvedimento,

Per i1 personale femminile coningoto, goadora i1 maeito sl dipendente dalle Amministrazioni

statalic o dalle provineie, dai comuui, dalle st tugion pulibliche (H assistenza

¢ bhenelicenzy, o,
e genere, dugli Euti i divitto prabblico off eni allure, 12 (el

provyedimentio, appure froisen (i

asseenl fnmiliavt F eni ally lepre G agostor IM0, 0. 1955, ¢ stcrossive motliienzioni (personale

per b guale a pormg dell’anel. 9 del royvedimento vengano soppresse Cageinnda i Camiglin, e

dennits temporanes mensili di caroviveri o gl altri assegni o titolo di trottamento lmigling,

i Pidennita i disagintissima vosidensz Vit ragguaglintn unicamente ad un terzo delln diaria i

i issione.

Per Pindenuiid giovnaliors o] disngintissimn restdonzn come suprat caleolila vilgone eli stessi

| limiti stabiliti per Plndennits per ollese belliche, o vioé se visulti inforiore a L. 22 (e cio anehe
' el b personale femoaninily coningato uelle condizioni el precedente capoverso) viene senzaltro
| | atteibnita in gquesta misurn s se visulli superiore o Lo 6O viene sidolta g uesto importo,

tnaltee Mimporto dell’ indenniti sl

timae sopra risulionte v sotloposio, a norma del penul
Chy comvma dell'avt. 1o

i medesiag decurtazione, confermaln il tere'nltimo comum (del-
Farticolo medesimo, cuj ¢ sogpetta Pindennitd per offese belliche di oui all'nef. 2 del I, decreto
legoe 16 dicembre 12, 0, 1408 ¢ eclon Vit dlimdnudia b e sommmg el all’assesno temporaneo i
del K. deerveto degpe 5 tnglio 1947,
gando  vivestito spetterebbe secondo
del medesimg decreto n, GLO. s Tosse antorn In vigore, T

. rUETT (0 sua maggiorazione) che' giusta I letler () dell®ard. 4

I G non e con essa cimnlabile e che in relazione il

Mart, | At somnin do defalearve ¢ quindi

omeessione ali cnt ol eitato art, 1 del decroto i, 610 e cloe
pard ol intero importo dellassegna temporanco i snered (L,

pari g quella elie form O (1o el o

=070 aunue lorde corvigspondenti o

Lo HT50 mensili) chie n concesso Ca-Novo al persomle dei seadi VI o superiori o con tralta-

mento: parilicnbile oppure wlln =ola maggiorazione del 125 % concessa ol personule dei pradi infe-

riori al VII o von teattamento paritleabile. A fitoloe tmlieativo si chinrisce ol Pimporto di tale

maggiorasione era (] L. G dunne lovile corvispondents o 1., 147
craeh VLD ol XTIT e gruppi A, i e
persorile o prova dei prappi |

wU meusili per il personale dei
Ch per i primi tre gendi del personile snbalterno, per i
B per Al personade non di ruelo con mansion] di gruppo A e 11,
per i marescialli dellty Forse A, SUC. s menterd per il orestante persomale v in misure varia

hile ¢ un po’ inferiore. anche per gquest'nltime personale Fapplicnzione detla ddusione i

twrola non presentn diffieol B poiche Pimporta ammun dell:d muggiorazione del 125 % visullu [er
| Lultt i casi oel proutuario degli assepnd al 1° laglio 1943,

Sioavverte elie i1 minimo i 1., ==, e Pindennith ofi disegintGissing  vesidonzy non PUO eELETe

inferiore, coucerne Mindeunita in 1L slessn, o jit eseinlere glod tdalla decnrlngione ti eni SOPIN,

el ey "
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applicazione della guals WG e seondore Pelfottive importo da eorvispondere anehe al (i sottn

del predetio minimao, |

PPer i personali per i oguali e norme vigenti non prevedano aleuna disrin of missione, Pinden.
nith va assepnstn nells misnea minima di L 22 Terma i decnrtazions i col sopr.

Come iy per indennitd per offese belliche, anche quella di disagiodissing residenza vi corri:
sposta, al persowle eottimista o retrvibmito in wpporto o prestazioni orarie. in un'alignota
miornalicr proporzionale al numero dolle ore cni le relative prestasiond sinno mggnagliate rispetto
alllornrio pomnbe dei soryvist, (Cosi, se T [‘ll'L'Hleﬁi{‘elli signo dn commisnrar u tre ore j.',‘il]l']l[l“’[:-l'[':
o Porario dei servigd sin di sette ore. Undennitd ¢ dovuta limitatamente o bre settimi del sno

importo giormabiera, |
I

¢ Ginsta 112 eomana dellart, 10 Pindennita i disneintissiog residenza non ¢ cnmulabile

col soprassaldo i operazioni, intero o ridotto, con v senza rizione viverl ;

1

con Pindennita di Mori residenza prevista per il pevsonale militnre dall’arl, I8 del Regio

deerein-Tegge 19 nmggio L, w, 584G
col promio speeinle, pari o un gooeto det soprassoldo di operazioni, congesso con la legge
29 pnrzo 1942 n, 3499 al personale militare ehe non fruisee di trattamento economico Jdi gnert
— con Uindeunitd giornaliora pee offese belliche di ent all’avt. | lel R, decreto-legee 16 di
cembre 2, n, TS,

Peptanto ol personale che fenisee di ano dei soprt indieati tradGimenti non ¢ dovita "inden |
i nit i disngintissimn residenz tullavin se questa sia pid fvorevole s corrisposta in lnogo
doi primi tre degli indieath tratfomenti,

10 da avvertive che agli effetti 0 eni sopra va assimilnta q sopragsoldo di operazioni qualsinsi
/ indennith o assegno i militarizangione tuttora in atio.

Il personale vichinmato alle armi riecye dnl " Amiministrazione militave Pindennitd di disagia-
tisgima rosidenzia, salva Ta non cumulabilitdy di cni soprn, se presth servizio militare in localits
ove viene carrisposta, ¢ eid anche se nelln sede del sevvizio civile Pindennitd non viene corvispo-
st s w0 presti servizio militave in nm sede ove Findennitid non viene corvisposta mae abbin 1o sede
A0l servizio civile in ung Jovaliti ove viene corvisposta, riceve Cindennitd dilli proprin Aoanind-
slpagione civile nsieme con Peventuale cecedenza deglhi assegni civili =n quelli militari. In oltr r
|
|

tprmin i indennitd in poeala, sempre che dovata, vib compresi rispettivamente o gli assegoi civili
o oguelll militarl da porve a vaffronto per stabilive quatle sia il teallamento pin faverevole e deter
. minare quindi Pimporto dell’ecevidenzn degli assegnd eivili suoguelli militard che ' Auuninistragione
civile deve corvispomdere ai sensi del R decrety legga 17 aprile HEIS, n. 3K ¢ snecessive modifien- .

Aloni,
Lindieato 2 commie dellfarl, 10 nel sancive ln non cumulabilitiy, fea Paltivo, con Pindennita

per offese belliche, riconfermg jer quest’ ultima Pobbligo dell’osservanzay dellin seadlenzi prevista
dalle vigenti disposizioni (due mesi dn ogni offesa bellien) ; tuttavip ove di fatto s¢ ne sk prorvo-
eato il pagamentn concede Ja sanntorii fino allo data Jdi enleata in vigore dal provvedimeulo
fermma, beninteso, la non comalability con findennitd i disagintissimn residenza. Cio significa
che se ln prorogs del pagamento oltre la natwrale seadenza sin avvenute nei tre comud ove viene
titnita Pindennita i dispgintissima residenza (loma, Napoli e Palermoy, la sanalorin concerne
il periodo anteriore al 16 ngosto e i, data da cui ha effetto il provvedimento, mentre per il pe-
riollo sussegnente Nindennita per olfese helliche ¢ da eonsiderare corvisposta o titole dindennita
di disagintissimn vesidenzy ;¢ che s¢ ln prorogi siit avvenula in altei comuni In sanatoria con-
corne (utto il periodo eecedente la normale scidenza o allin ot di entealn in yvigore del proy-
vedimento @ percio nulln v vienperato suj pagamenti effettunti dino a Gule dadnoa Litolo di inden -
nitd per offese belliche eecetto che si Gt i ereord nei computi eseaniti per ludetepminazione

el indenniti medesimn i qonli non =ono confemplati dally sanatori,
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| In ordine al terzo commi dell*arvticolo ju psame, ginsla il quale Nindennith per aftrse belliche ¢
| '_'I Pindennitd di disagiotissima reshlenza — quando dovile — s'intendono comprese Ira le competenso

1 div considerare ai fini della determinazione dell'intesiazione lemporanen, si svvis opportung pre.
clsare, per quanto rigunvda Dindennlld per offese belliche, che i normu ha valore (i imterpreti-
dione autenticn e, pertanto, In norour stessn g elfotio sin dalle data df enteatn in vigore del e
glo deersto-legge 6 dicembre 1085 1, 18/4.

Per quanto concerne indennitd of disagiatissima vesidenza agli effetti del coanpito degli
assepnui sui quali & husata Paliquota da antieipare alle famiglie dei prigionieri i £Uerrn § normsy
dell'articolo 41 del I, decretodesge 19 maggeio 1001, n, 583 si feopiseevn i emtanree istrazion
¢on upposita eireolaoroe,

Infine ¢ i lener presente che, giusta Pultimo comma dell’art, 10, Vindennith i disngint issing
residenza gquando sin dovita per wn intero mese vie corcisposta in rigione i 30 giornate qualun.
que sia il numero del giorni del mese, Per e frazioni del mese si terd conto del numera effettivo
ded gioini,

Arl. i1,

12" inteso w stabilite In competenge della spesa derivante dai miglioramenti spetinnli ul per
sonali B eni Galtamento economico gravi, ahneno parsinlmente, sui bilanei non statali.

Poiché riproduce Part, 6 del R, decretodegpee 2 settembre 36, n. 1718, e quelli corrispon.
deuti dej suceessivi provvedimenti i cavnttere genepale recanti migliornment] economicl ai dipen-

denti statali, non abbisogna qf perticolari chinrinenti,
E* soltanto du confermare Pavvertenza elie i disposdizione in parola ¢ applicabile non seloe

peral personsle inservizio alln duta di entrata in vigore del proveedimenta, wn gauche per gquello

che sard assunlo succeessivimente,

Al + I.:.!.

Iarticolo in esame disciplina Uestensione delle provvidense stubilite nepli avticol precedenti
al persounlo degli Boti i divitto pubblics.

Perfanto, anche per detto personule, vauno osservate, in via generale, lo istroziont di eni alls
presente circolare relative af precedenti articoli,

In particolurve, mentre col 1% comma dellurtieolo in esame | migliorementi previsu dul de-
creto in oggetto vengono rosi semdaltro eflicac nei confronti del segretai provineiali e m.mmm]i.
1L secondo comma Slabilisce Lo Fucoltd di estendere in tutto od in porte tali miglioramenti af per-
sonuli delle provineie, dei comuni, delle istitozioni pubbliche di assistenza e di benelicenza, degli
enti pargstatali ed in genere di intti gli enti ed istitoti i diritio pubhblico, anche con ording:
mento antonomo, sottopostl a vigilunza o totela dello Stato o al cuil mantenimento lo Stato con-
corrd con contributi a earattere continuativo, nonché il personnle delle Aziende annesse o diret-
tnmente dipendenti da tuli Enti, ol quile non siane applicabili 1¢ norme sulla discipling ginridien
dei contratti collettivi di lavors,

In tal modo vengono adottati gli stessi erlter] sauciti, con Part. 3 del L. decreto-legge 8 -
glio 1143, n, 610, per estensione ul persenale desl] Entl 41 eni tratiasi delle provyidenge contem-
plite nel decrelo-legge medesimo,

Siorichinmano quindi anche le istrozioni dy cul awlln lettera # della eircolare n. 2604381 el
L Tugelio I3, per quanto concemne in particolnre s

a) o discrezionnlith della concessione:

) la possibilitdé di contenere I migliorwmenti in wmiswe inferiorl quelle stabilite per gli
statall, ol fine Ai commisurare ln spesa alle disponibllitd finnnzlarie di ciasenn arganismo, svver
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(eudo, per quanto riguarad gli enti locali, che nel concedere tali antmenti debbono  fare nssegna
mento sui soli proprl mezzi di cassa, non essendo possibili anticipazgioni da parte del Tesoro, salvo
in sede opportung la eoncessione i integrazionn dei hilunei, osservale futte le formnlitd del ¢nso

p solo quando ne ricorrano i requisiti.
¢) Veselugione del personale diselplinato o da diseciplinare medigute contralle collettivo di

lavor.
Art. 14,

Con questo articolo vengono stabilite le date di decorrenza ed i termini di eficacia del proy:

vedimento in oggetto,

| J

Col primo comma si stabilisce che il decreto hn decorrenza dal 16 agosto 1944 per le provincie | ’{,
vhe slla dotu dells sun pubblicazione nella Gaszette Ufficiale visultino gid restituite dal Governo
Militare Allento nil’ Amministrozione italiong. Pertanto le disposizioni in esso contenute =010

sonz'altro applicabili in tutte le provincie dell’ltaliv. meridionale e insnlare e nelle provineie (i | :

lRoma, Frosinone e Littoriu, vestituite all’Amministiuzione italiang dal 15 agosto 1944, nonché In
guelle di Chietl, Pescara, L'Aquila, Teramo, Rieti e Viterbo, restituite all’lAmministrozione itu- .
linaa dal 16 vttobre 18944,

Nelle altre provineie gid liberute, ma non ancora passate all'Amministiagione itnlinng, e in

| quelle ¢he verrauno nlteriormente liberate, il decreto in oggetto avrd, inveee, decorvrenza  dallu ]

dnta in eni esso enlrerd m vigore in cluseana provineia, in dipendenza i atli del Goveruo Mili-

tare Alleato, atti che a termini dell’arl, 1, comma 2%, del R, decreto-legge 11 febbraio 1944, n, 251

— la eni disposizioni sono stade conlermate dal decreto legislative Luogoteneuzinle 20 luglio 184, |

. 162 — pyranno pieng validitd agll effetti di legee, come se fossero emanadi dil Governo italiano. ‘
Con Pultimo commy dellirticole in esume si dispone, infine, che le disposizioni del H. decreto

legge G dicembre 1943, n. 18/B e quelle degli urticoli 4, 5, % comma 1° - e 12 de!l decreto in l

nggetto (relative alla istituzione della integrazione temporanea e alinumdito della stessn ed ol |

caddoppio del trattamento di famiglia) avranno efficacia ino w xei mesi dnlla cessnzione dello stato |

di guerrea, |
11 disposto dell'art, 1 del decreto in ogpetto (conglobninento nello stipendio o paga, o refri

huzione del sappleniento di servizio attivo o delli sovreapagas ¢ deli’assegno. temporaneo (i Foerra)

ha invece cietitere organico ¢ cootinnerd ad essere operitivo g nehe dopo I cessazione dello séato

di guerrn, per enl «'intendono revocate le precedenti disposizloni che prevedevano la correspon-

gione dell'assegno temporaneo di guertn (om0 soppresso. in seguito al swo conglobamento negli I

stipendi, o paghe, o vetribuzioni) limitotamente alli durata dellatinale stato di guerva. |

= -

Per 1] paugamento i personali statali dei mighiormenti eoncessi col provvedimento in oggetio;
le Ragionerie centrali, se il pagmmente ha Inogo wedipute mandati diretti; gli Uftici provineiali
del tesoro, se il pagamento s efletiug in base o rooli; e gl altici ordinatori, se il pagamento s
offettua uelie altre forme consentite dalln legge di contabilitd generale, provvederanno senz’aliroe
alle neecssarie varingioni dei conti correnti.

Gl Uffiel provineiali del tesoro dovranno, inoltre. dare subito comunicazione delle yariagioni
stabilite, per cinseun impiegato all agente, agli uffici da eni i1 personale dipende, affinché quest
possuno tenerne contp nella compllazione (elle note neminative,

Tanto nelle nole nominiative, come nei mandatl diretti, riguurdanli il personale i servizio
presso le Amministrazioni eentrali, nonche nei rueli degll stipendl, savanno, per ciascun titolnre,
indieati Pimporto lowdo mensile dello stipendio o delln pagu o dell’emolumento corrispéndente ;
quetlo degli eventunli ussegni ad personam concessi dil senkl dell'art, 4 del R, decreto 11 novem
b 1028, n. 2395, !"importo lordo meusila dell’ogpionta df famiglin o delle indennitd df caroviveri ;
I'importo lordo mensile dell’indennitd per offese belliche o div gquells i disagiotissima  residenza




o._ 19502 |

fr—

eventuglmente dovota, nonché importo losdo mensile della inirvmumir‘ temporaneit concessg ol

. decreto-legee 6 dicembra 1943, n. IS/ v godimento wl 15 aposta 1M1 e quello spettante dal
16 ngrosto 11, ol relalive aumento, o i per eilitare Lo revistone o parte degli organi i
visconitro. Allo stesso loe i fn presente ehie Pae cotondamento s npphitsn sullo stipendio netto
mensile anziché sullo stipendio netlo annno, eome duor peaticato, f gnisa ehe le mle mensili
i stipendio risulieranng ngoali per talfi § mesi.

Eda avvertive, mline, che sard da applicare Vimposta complementare per ritennln diretis

¢ reiptive addizionnle o colore chie per effefio delln corresponsione dells integrazione temporanen | |

1 ¢ relitivo apmento; dell’eventnale indennitd per offese belliche o (i quelly i disagintissimn resi- i
denz ¢ dell'aumento di agginnts di famdglin o indennith cavoviveri spettante applicazione dei {I

dedreto in oggetto e del citato decreio legee n, 1871 VEngauo i godere «i un reddito non inferiore l

i minimo imponihile, , {

f

WV VERTENZA ]

Mellleffettoace 1 ealeolo di qunto dovato agli interessali per clfetto del deerelo in oppelto
it titolo di arvetvati dalln sua date di applicazione, doved ovviamente tenersi conto di quanto

aght stessi corrvisposto a titolo di anticipi sani migliovamenti cconomici wpportatt dal decreto stesso
i base al decrsti legisintivi Lamogotenenziall 28 gottombre o 26 ottobre 1400 oo, 245 0 n, 312 ed] allie
circolarve telegraliea di guesto Ministero del 16 novembre 1981, n. 369,

Dovesk inoltre proveederst a ricuperave, medionte teattenuta sullimporto di detti arrefeati,
anche le mensilite di competenze eventunlmente eorvisposte a titolo di anticipazione f vista di par-
ticolari circostanze inerenti allo svolgimento delle operngioni i guerta nei singoli tervitori e non
ancovi rienperate, Tale tieupeeo saen effettoato in ragione del 5 o) dell'importo del debito tut
tor pisaltante per detta anticipagione,

LI Ir, Mixistno
SOLERI
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» 18 novembre 1944 n. 328, concernente miglio-
del personale statale e dei dipendenti dagli Enti

Decreto legislativo Lnogotenenzial
ramenti economici n favore
pubblici locali e parastatali. ' )

e e S R

UMBERTO DI SAVOIA
PriworP DI PIEMONTE |

LuogoTENENTE GENERALE prEL REGNO

in virti dell’antorith a Noi delegnti
Vistn 14 legee 20 aprile 10929, n. 591, concormente au mento depli stipendi, pivghe e retribungzion|

|
avore el dipendenti dallo Btato e da Enii pubblici ¢ mag:-

¢ dei supplementi i servizio attivo w1
11

sinrnzione delle pensioni a sarivo dollo Statn o del Fondo pensioni delle ferrovie dello Stato, e

wecessive modificazioni ;
vistn Ta legge 16 aprile 100, n. =4,

dnllo Rtato e dagh Fnti pubblic nonehdé o {avore del pensionati i siricn dello Stato e del Fondo

penginni delle forrovie dello Stato: |
Visti 1 Teei decreli-legge 14 luglio 18041, n.

n. 1414 e 8 Inglin 1943, n. G110, recanti miglioramenti ero

aar repnn e miclioramenti economiel i fnvore dei dipendent l
|
|
I

646 — convertito nella legge 11 dicembre 1941,
nomict di caratiere temporanco, in

dipendenza delln gnecra, @ fnvore del personale statnle in attivitd ed in niescensl e del dipen-

dent] dagli Enti ausiliar
Visto il R, decreto-legge 6 dicembre 1043, 1
4 favore del persomnle statale e

dello State o di diritto pubblico ;
1. 18/B recante migliornmenti economic di enrid-

fers fomporaneo Aei dipenidenti dagli Enti ansilinri dello Stato

o i diritte pubhlico;
viato i1 R. lecreto-leoge S0 ottolbre 1048, n. 2/

Visto i1 R. decreto-Jezoe 29 maggin 1944, m. 141;

Vigto 11 decreto-legre Tuorotenenziale 265 gingno 1044, n. 161

Vietn In deliliernzione del Consiglio dei Ministri; k

Sulla proposta del presidente del Coneiolio ded Ministri o del Ministro Serretaria di Btatc

o1 il tesdro
Abhigmo sanzionalo © prowmulohiamo quanto Segne:

Art. 1,

[ supplementi di seryizio attivo previsti, per | dipendenti dally Amministrazioni stnlali, com

nrose quelle con ordinnmento antonomo. dalle tabelle annesse alla legme 20 aprile 1059, m. M oe

aecessive modifieazioni e cetengioni: 1o soveapnehe non ntili o nenstone degh appartenenti alle

Forze srmate ed ai Corpi oreanizznll militarmente 0o seevizio dello Btato, stahiiite dnlle eennate

tahelle o sneeessive mndificazioni el estensioni; Passegno temporaueo di guerra di eni al 1T, de-

crato deres 14 Tnelio 1941, n, Gd6, o sueeessive moilificazioni, sono conglobati, per Timporto risnl

tnnte dalle disposizioni in yigore all'8 settembre 1943, negli atinendi, nelle paghe e nelle retribm-

SO eEsT eome omolumenti a k¢ stangi,

Sonn soppresse le annalnzioni poste in cales alle tabelle deeli allegati JIT, TV o V alln legpe
o) aprile 1030, n. K01, eingta le quali un docimoe delle pazhe e delle sotribuzioni indicate melle tn
Wl stosse od anmoentate del dieci per ponto ni sensi della legge 16 aprile 1040, n. 287, non ©

computahile ng ai fini del (padlamento di quiescenzy o i licenzinmento nd agli effetti dell’indedn
i ol gong congedoti, riformatd 0 dispensati senza diritto ad impiego |

glomi relativi o &'infendono contemporaneamente

pitd prevista per i sottuffeial
civile orl p pensiong,

[‘ultimo comma dell’art. 1 della leroe 16 aprile 1040, n. 237 & soppressu,
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Art. 2

L'importo dell’assegno ad personam previsto dall’avl. 1 el B. deereto 11 novembre 1923,
n. 2305, sard rilignidato in base alle nuove misure deeli stipendi rvisnltanti dall’atnazione el
precedente art. 1.

Art. 4,

I tratinmenti speciali di guerva indicati nelle lettere i, B e o) dell’svt. 1 de! R. devrelo
legpe 8 lughio 1043, n. 610, i1 quali, & normn dell’articolo stesso, erano esclusi dal enmulo coll’as.
segno temporaneo di guerrs (0 con la sun maggiornzione) concesso con Unrticolo 1 dello stessno
decreto n, 610, continnnno ad essere decurtati di una somma pari a quella dell’assegno temporanen
di guerra (o delln sna maggiorazione) che in reluzione nl grodo rivestito spetterebbe secondo Par
ticolo 1 medesimo, qualora fosse ancora in vigore.

Analogn detrazione va applicato nel caso i cni all'nltimo commau de) citato art, 4,

Avt, 4.

L'importo dellintegrazione (emporanen concessn con il R, derreto-legge 6 dicembre 10423,
n. 18/, ¢ aumentato -

a) di lire 5M mensiii lorde per il persounle dej grafdi dal primo al quinto dell’ordinamenio
gerarchico delle Amministrazioni dello Stato, o eon trattamentnos parifienbile ;

b di lire 800 mensili lorde per il personale del gradi dal sesto all’otiavo (el predellino owli-
b nitmento, o con traltamento parvificahile:

e} di lire 1000 mensili lorde — salvo quanto disposto dnl suceessivo art, T — per il persn
hale dei gradi mono ed inferiori, o con trattamento parificabile, per i subalterni e gli altri perso
nali eivili considerati dnl predetio ovdinnmentin, per piff operai di ruolo, per i personali non (i
rnolo comunque assanti e denominati. ivi compresi § salaviati non di rnolo, per i sottufficiali delly
Forze armate ¢ per i sotinfMeiall praduati e mi'lti dej corpl oroanizzati militarmente n servizio

e

dello Stato, T1 bensficio di cui alla prosente lottera & concesso anche ai graduati o militari (i
frappa delle Forre armate raffermati o vineolnti a ferma specinle che non fruiseono A'integrazione
temporanea a s& stante.

Gl imperti di Hre 500, live 800 ¢ lire 1000 indicati, rispettivamente, nelle precedenti lettere
a;. 0 e ) vauno vidotti del 15 per cenfo per il personale che abbia In sode normale A% sorvizgio
nei comuni aventi meno di 200.000 abitanti. o del 30 per cento nei rignardi del personale con sedp
di servizio nei comuni aventi meno di 50.000 abitanti: o vanno aomentats del 20 per eento per i
porsonale il qoale abbin 1a sede normale di seryvizio nel comune di Moma.

Al fini del presente articolo la pavificazione del trattumento ¢ determinat:a in baso all'importo

dello stipendio, o peea, o retribuzione risnltante doll’applicazione del precedente art, 1 ferme le
parificazioni i rrade gid stahilite.

Arl. B

L aumento Aell'infegrazione temporanaa di eni al procedente artieolo, nelle misors ivi dmili
cinhe, spetra ache
4} i ricevitori postelegrafoniei, ni ricevitori del lotto, agli assnntori fervovinri e in gehere

Al dipendenti statali retribniti ad aggio od in bnse n coeMeienti viferitl all’entith o durata delle
rrestneiont

h al personale che prestv servizio alle dipendenze dei predetti ricevitori, assuntori o dipen

denti statali, i quali corvisponderanno sumento a] personale medesimo, salve rimborse da parte
dell’ Amministrazione competente.
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Ai fini di enl mopra Iﬂuariﬁmainna di trottanento ded purunnnl‘if di eui alln lettera &) *a
wtabilitn in base all’importo della quota dells refribuzione od aggio considerats come corrispettivo

della loro opera personole.

Art. 6.

Nel easo di cumulo di impieghi, consentito dulic vigenti disposizioni, spetta un g0l0 aumento
dell’integrozione temporanea, nelln misura prey itn per il grado pin elevnlo rivestito negll impie-

il cnmuloti.

o —

Art, T.
IJimporto dell’aumento delia infegrazione temporanea di cui agh articoli 4 e 5 uon pud * i
seceders il doppio dell’ammonture dello gtipendio, o delle pngn, o delln pelribnzione di cni lo
avente diritto & provyisto.
arl, &
:
Gualora dall’applicasione dei precedenti wrl coli risulli un frubtamento complessivo per stl ;
pentlio, o puge, o retribuzione ol oyentual. assegni ol persenwm e integrazione temporiaen ||
dumentaliy ai sensi degli articoli medesimi, mivore di yuello che, & pariti di residenza e di con- l

dizioni di famiglia, compele in grado inferiore, In dilterenza surn concessa in aumento alla iote-

rrprione temporiinel.
Art, 9,

Coun aumentate in ragione del 100 per cento le misure in vigore all’8 settembre 18943 delin
appinnia di famiglin ¢ relntive gquote complementari — limitatamente, queste, alle prime tre —
delle indenniti temporanee mensili di caroviveri & relative guote suppletive — limitatamente,
anche gueste, alle prime tre — dlei soprassolidi ed altri gssegni & titolo di trattamento di famiglin
o i caroviveri, spettanti, ai {ermini delle disposizioni vigenii, al personale di ruclo o non di
ruolu, coningato o vedovo con prole minorenne, dipendeute dalle Amminisirazioni statall, com

prese quelle con ordinamento autonomno.
L'agpiunta di famiglin, le indennita temporanee mensili di coroviveri e gli altri sopriindi-

TR . F

vl assegni o titolo di trattnmento di famiplin sono soppressi nei vigunrdi del personule femmi-

™ o sy e e sl 2=

nile coniugato ynalora il warito sia dipendente dulle Amministrazioni gtotuli, o dalle provioele,
dai comuni, dalle istitnzioni pubbliche di assisienza ¢ di heneficenza, o in genere, dagli enti di
diritto pubblico di enl al suceessivo articolo 12, oppure [roisen i assegni Foaniliard di euj allo ‘
lppoe 6 agosto 1940, n. 1275, 8 gnecersive modificngiont,

Ai fini deiln determinazione del trattumento di famighia o di caroyiveri, non si tiene plit conto
dellw distinzione fra abitato principale e le localili dello stesso comune al di {fvorl di detto abi-
tuto prineipale @ per residenzi s'intende in ogui cnso il comune ove & la sede norvmale di servizio,

Art. 10).

10 istituitn, per Do durada dello stato di guerra, o indennita giornaliern di disagiatissimn
cesidenza da concedersi ai personaii di cui ai precedent artienli 4 ¢ 5 con sede (i seryizio nel
conani di Romg, Napoli e Palermo ¢ negh altri comuni nei quali, con decrelj del Ministro por
Pinlerno Ui concerto con quello pel tesoro, il vosto dells vita venga riconoscinto particolar

mente elevato. In tali decret] saranne fissate o decorrenza e la doreota della choneessione.




LYindennith stessa & 1&@- in misura ugnale a guella ﬂell’iullelﬁiﬁ. giornaliera di cui allo

arl. 2 del i, decrelo-legge 16 dicembre 1=, .
col trattamento economico giorniliero di guerrs, previsto, per
tero o ridotlo, con v senzg razioni viverl, dal L. deercto-legge 19 moppio 1941 n. DG, couver

Lity, con modilicazioni, uelly legre 10 maggio 1055, . T
con iudenniti di foori residenza prevista per il personale

408 ¢ pon e cwouialie:
soprassoldo di operasionl,

militare dallart, 489 dello stesso

decreto n. 083§
col premio speciale coucesso wl personale wilitere che uou (ruisce di frallpmento ecouy
wico di guerrd, dalla legge 24 e 1042, n. o8l
con lindenpitd per offese bellicke di cui wl vl

attua hnenle compele doyrd cessare alln seadenzy prevista dulle
(nito corrisposte oltre le normali geadenge,

restando la uouw

alo decreto u, 1498 1o yuale nelle localita ove

isposizioni in vigure, Perultro,

gqualors indennitiv per ollese bulliche sia stala o

padoria lino slla data di entraty in vigore diel preseute deerelo, lerimg

tlatay mat
ui al precedente priwo colmmil.

cumulabilith cou 'indennita di disagintissing residenza di ¢
Lindenniti stessa nonché guelly i cui wll’art. 2 del JR. decreto-legge 16 dicembre 12,

ese L[ra eli ussegni i ocul ol prima comnin dellart. 3
lu determinazione dell’importo dellinlegra
in buse all’urt, 1 del L. decreto-legge

u, 498, quando dovole, g'inlendone compy
del I decrelo-legge 6 dicembre 134, L. 18/, pel

zione temporanen di Lratiamento gronomico speliante

 DENE0.

Lrindeuniti per odese belliche di cul allfael, 2 el 18, devrcto-legge 16 dicewbre 1942,
_ 1. 1498, finche dovuta, continui ad essere soggelia ally decuriuzione di ung sonona pari all’as
" seeno temporaneo Ji guerra (0 sl mugpioraziony) che giustiy la lettern d) dell’arl, 4 wel Regio
1, G10, npn era con ess cumulabile ¢ clhe in relazione

decteto n., GLO se losse ancora in Vigore.

decreto-legge 8 luglio 1943, al grado rive

slito spetterebbe secondo art, 1 del medesimo
Alle medesimg decurlazione ¢ soggeils indenni b

di disagintissima residenzy {gtituita col

I & &
primo comma del presente artinolo.
Ai lini dell’applicuzione del presente arbicolo i mest vl cousiderati di G0 giornd.

Art. 11,
o di bilanel non statali, Pouere

Per i personali retribuiti parzialmente o jutegralmente a caric
altunalmente sostengono le

degr'i anmenti previgti dagli articoll precedenti graverd supli Enti che

spese, nelle medesime rlgpeltive proporzioni.

Art. 12,

Le digposizioni dei precedenti articoli souu exlese, 1 guadut applicaldli, gepretari proyiu:

cladi ed ai segrelari comunall,
Le provineie, | gomuni, le istituzioui pubbliche di assistenzn @ beneficenzi, i Lofl parasta

(ali el in genere tutfy gh iinfi ed Istituti di dirilto pubblico, quehe con ordinpgmento sulonoma,

i dello Btate, o al cui manienimento 1o Stato concorrd,
sse o diveltamente dipewdenti da tali linta,

sottopostt o vigilanzn o tmate con conlri-

buti i carattere conlinuativo, ponehé le Aziende ann

al eni personale non slano applicabili le norme gullo

anlorizzati ad estendeve al personnle dipenden
ticoli precedentd, con Indolta di conteners |e comees-

discipling giuridien dei contratii collettivi

i1 yvore, sono te, mediante deliberngione dej vom-

petenti organi, le disposizioni di cm agrll nr

<ioni in misure inferiori a quelle previste dulle disposizioni medesime.

Art 13.

Con ilecreti del Ministro pel tesora saraind tfralotte i bilaneio le varinzion pecorrenti per

Catinarione del presente decretu.
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*’ Art. 1, |

re il giorno suecessivo 4 quello delli sud pubblieasione neltli

agosto 1041 per le p covineie che olla data di pubblicazione
ione italinmn, Nelle altre provineie
in vigore in dipendenz

|| presente decrelo enira in vigo

(1azsotia Ufficiale ed ha effetto dal 16
tino gid restituite alla Amministras

rore dolln datg in cni esso entrerd

1, comma 2, del 13, decreto-leggpe 111 chbrnio 1044, n. dl.
1943, u. 18/ e guelle degli articoli 4, 6, 9,
dalla cessuzione dello gtalo

(el presente decreto risul

il presenie decretio avri effetto o decor

dei provvedimentl contemplati nell’art.
decreto-legge O dicembre

Le disposizioni del 1L
officacin fino n qpl mesi

enmma 1% e 12 del presenie (Jepreto ayranno

(i Euerra.
creto e di Marlo osseryare come legire |

Ordiniama, 1 elityngue spietti, (i osseryare il presente de

dello Btato.

T

Dato a Roma, addl 18 novembre 184

DMBERTO DT 8AVOTA

[vanoe Bosoaa — MARCELTO SOLL

S

1.IIE!-'i"_'l'!I"]| Tlomao, 1944 : Tsbltulw ]‘II‘!lIfJ".I“l'l-I ilello ﬂt;idl « ¥

il

e e— CUECE EEL “_'-"."':":_l.'-" :.Er;_-- |.|| = HER -

T
-J'




T
e e

T S .__ I:"H.-. il
ARl Rt

=1 "M

Dec€lassified E.0. 12356 Section 3.3/NND No. JY5(C.2 [

HigddhUaliltiss ALLIED Clia«lSBIun 7 |
Pl th /-."I F ‘l}l
Lobiviy Sl Oiike Lobadv i LGl tan /

A July 1945

SUBJACTY  praft Lahor 1oeree.

l« The follosing counstitules my comrnents cn the proposed labor
doorac.

2« Artigle ». 7This provides thut a person may balong $o ouly
one syndionte. Such & provision may boe unvise in the cass of & workor
who sugments his loooms hy engaging in aft rehowr soployment such ag
playlng & musionl instrument in on orghastrz and who mnight wunt to
breome o mewber of thio mmsiedons union.

- e e S

3+ Jjrtigle . This falls to set forth the type of activity
whioh might be ineospotinle with duties arising out of publie e |
ployment.

be Article 11, Jopa 2. I sm not too sure about the wisdom of
requirdng jroportionute reprecontuticn as & matter of low. peny of
our experiments in proporticnate weprosentation in the political
fleld hava not been too sugcesaful. I think $hio should be laft to
the unicns themsalven.

De jrtilcle 12. Although I am potl sure as fo tho eonseyusneco
of the rejecticn of o registrution reguest, I ebject stroagly to any
provislon whereby sush & reguest evuld be refused Top aqy reascn
Ctlizx than eomplisnce with the formel requiresents sot forth in
Exticle 1l. Suoh a provision is, X think, an unreascunhle restrieticn
upan the fres right to sssoeiatlon and may prove o barrier to genuine
rank md filo movemssnts,

|
Ge l_s;_?_ﬁg_u. I se¢ no need of reguiriung leber unions to |
reglater thelr mmmbersnlp ¢nd this wsy be used for political or :
sgonoude roprisals.

7o Artiels 18, X think thet the requiroment thet & petiticn

for en intermal comudsoion Yo sigouad by one~fifth of the ouployees Ls
koo hlf,hl

S« Artiele 27 This provieion Ls rather smblgwous. 1 there
is & rogloter:d union wileh hes & eollesative ngreemont and 1s duly
rapresentative of the employeea, susch a union vhould have exelusive
bargaining righto end its euthority should not bde undermiced by

S 4395
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Je  Ardlale 2 This fuils te net fortl the tym or activity
whieh mi : ‘& out of publio em.

L Artigle 11¢ Iers 2o I am not too ure about the misdon of
fayuiring pr

Qrortinnate Oprecentation na o matter of law, Many of
Uur oxperdments in ITorortionats fpromntation in bie politigul

f'ield have 4OC buan too Bugesssfinl, I think thin 8hould e left to
tho waicng thomsalvegs,

Article 1l, Sueh o bvowision g, 1 think,

upon the fres right to 88aoointicn andg LY prove a barp
rauk g flle aovemnsnts,

6o Avrtigle 193¢ I see no o

I
reglater their ronbership ona Hils sy be uned for political g .
gvonomie reprisals, |

fs  Articls 18, [ ¢hink thet the roquirement the

for an internal eomdeollsn be algned by Cle-fifrth of #
Lo high,

Je artiele 27, Thie Provision is pathep SAbiguons. If phere
is a egistersd union wileh las & g0lleatd




™

anothor union with power to eet for menmbers caly. If, on the othor
hand, tthers ia no reglstered wndon having vuthority te reprodent the
workers, there would seem to be no objaetion to the opsration of o
norereglatered union rspresenting membars only.

Jo _jrglole 28, I think that thyee-fifths fo too high for ox-
elusive representetion. A majority woulé ssem to ho adequate.

10 mgl. I am not too sure avout making reglstration of
socllcotive contragte & prerequlsite %o legel valldity.

11, Artiole 33« It neems to mo that the question of whed o
notles to terminate ean Lo given should be laft to the partles rathor
than have an fronelad three month rule.

12 Jrtiols 35 Hofaercnoes here and shroughout the dreft to
tho \inistry of Tudustry, pommercs cnd Labor should be ghoaged now, of
ooursas Lo the Minlistry of Lebor end soclal gelfarc.

13« Arxgigle Lh. T am not in sseord with this provision. I
Botnn wnpscesasry 0 ragulre porvons whe ure empleyéd to reglater
exdept for reasons of soeicl insurenes nor would there appeur to be
Uny res&son o reyuimw notice of every new hirlng and topminetion.

1ie Article ihe This givea the Labor offiess exolusive rights
as labor exshengns. T wonder i1 this 1o souni ip ordisery peace
Limay

15« irtiole 48. This Article ip not olear to me. poes it
medn thit lebor disputes are to be submitted to the ordinary judielel
syateny

La¥ll G« SACHS

LUgputy Tdreetor
Labor Sube-(omadasion
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Iranslation
W.E.E.—L,H,E,

MINISTRY OF INDUSTRY, COMWERCE
AND LABOR

Rome, January 20, 1945

SUBJECT: Draft Leglelativwg Decree concerning
Extraordinary Economic Provigione
in fevor of workers.

TO ! Allied Commisslion

LSC /207
This replies to your letter No, LSC/207 of 2 Jamuary, 1945 .

1. In conformity with the desire expressed by the Commi selon,
agsurance le given that at future meetings which will be held &t
this Minigtry, for the examination of questions of e general charage
ter with respect to economic provielons which may be proposed by

syndical organizations, a rspresentative of the Commission will be
invlted,

2« Artlcle 2 has been modified by adding to the first para~
graph the followlng disposition: "The walidity 1s racogniged of the
most favorable agreements concluded (vrior to the dste of publication
of the present decree) betwsen de facto syndical organi zation§, and
the efficacy of such sgreements is extended to all those belonging

to the category within the territorial limits to which the agreoments
&p‘#l?"-

With thie regulation 1t 1s intended to regognlze as having
full force the agreements already msde in Rome on 18 January 1545,

between the interested syndical associations, according to whioh
the followlng has been sgreeds

() For manual workers (operai) in Neples Province, who
would be entitled, on the basis of the provielon, to a bonus egual

to two weeks (96 hours) pay, the emount of the bonus is increasad
to 16 days (128 hours) pay.
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This more favorable treatment i1g Justified by the particular

sltuation of economic disadvantags of Neapolltan workers in comper—
igzon with workers of other southern provinces,

(b) With thie exception (which can be extended to employees,
in Saslerno Province, of textlle industries connected with firme of
the same industry in Naples), the reprasentatives of employers and
workers have jointly affirmed the Intention of not bringing about any
further modifications in the agreement previously reached on the amount
of the Chrigtmps bonus for workers, approving the formula in Article 2
which follows exactly the terms of the aforesald sgreement,

3s Article 10 has been modified in a manner to ellminate
every reference, even indirect, to law No, 331 of 11 April, 1938,
which established the four dates on which employers were required
to pay compensation to thelr employses,

Thies Minlietry, finally, ie in & position to assure the Allled
Commiselon that the Government already has under examination the for-
ming of the new calender of national holidaye for the year 1945,

A copy of the pending draft decree, modified as above, 1s
tranasmitted,

THE MINISTER
S« GRONCHI
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