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greement extendind the upplicution of the fiai oGa
Ordinsnce S 1larial n. 40 to the commercisl personnel
employed on hotels, restnurants, mesnes, inns snd
public places similars of Vigenrys FProvince.

GUBJECT

TO t "A.u.0, Repgloinl Commissioner, Venezie lepgion® ( to
anttention of Wegional Lubour Officer)

FRO Regional Itslimn Joint Advisory Cormlttee Venezie Hepgion

HECOILENDATION n. #C5 (1st Octobre 1945) .

P e
- R

1. Here enclosed an agreement made 1in Vicenzu on the 1lst Decenb®
1945, between the representutives of the employers #nd la =
bourers for the commercial cautegory of hotels,messes, restau-
rants, caffe-houses nand publie pluces in general, and reconme
mended te the R,I.J. .C, from the P, .i.AeCe of Vicenzn,

2 The R.1.J. .C. of Venezie Heglion approves the above agreement

= 8

for the laobourers ahove mentioned.

3. The R, I.J.AWC, having properly examined the ngreement, pre=
mising that exist n Tormul accord betveen the interested

contracting martiess

seen the A.l.G, Grdinance Snlarial n. 40 that apnly the

indemnity of continpgency to the l1shourers on cormnercial |
firmrg of Viecenze Irovince, but egcluwiing the 1: bourers engua= l
ged on hotels, restaurants, pnd other similars public places, {

why retributed by percentage of services

acted upon that the lubourers in guestion are, nccording to
the npplication of the indennity of contingency, subdivided
in cntegories so that the indemnity of continpency ie pranted
only to the labourers that are ot retributed by percentage,
it is granted in a reduced mespure the 1lwubourers that enjoy
of = reduced percentage of services, vhile rre shsolutely
escluded the lubourers retributed esclusively on the vnercen=

tage on the profits, recommends 1t. *‘""’ﬁ
The ngreement establish as follows: =

1)= The labourers employed on hotels and restasurinte, MEEBEH,
inns, caffe~houses, pubo and public places in genewsl,
nre, nccording to the applicntion of the contingency
{ndemmity, subdivided in four categories,

n)= Internal lubourers of hotels and regt:urnnts who
pccording to the syndicate agreements in force ure re=
tributed with = 10 % on the service's global percentn=-
ge beside the salary and meals whntever the gqurlifica=- |

tion mny be. L

b)= Interhal labourers of cuffe-houses, puhs,wine,ice-
crenm, beer=-shops and similar publicplaces retributed
by a fixed salary but without wuny right to meals.

L e T

¢ )= Bxternal lauhourers of hotels who #re slso retributed
by a bese sulary beside n 90 i on the global percentage

of service. 5 W T
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d) - lixternul wniters only retributed by u vercentsupe. The
limitatione of employment for the feimle vpersonnel
reruin the snre, ns por the collective contracts in force
2) A benide the base snlary (incresmed by the indernity of
prensence) and the nddition of service percentuape us er
contreete in foreey, will receive a dully contingency indem-
nity in t=e following messures:

=ien hend=Tnmily with one rnerson on burden Ly 79~ n.dny

= lomen " " " " " " " " {35-_ "

- en and waren with wore than one person on hurden will
roceive 5 supnlenmentary sllowance of L, 12,50 per dey
whatover may be the numher of the peyeon in the famlly

- on not hend=fumily older than 20 years Le 60 ,.=
- M i H " frim 186 to 20 yenrs B 50 =
=orien not hend=family older than 20 yenrs B 45 ,-
- . " "  from 1 te 20 yeurs " AQ,=
-'e under 18 years old " 32,=
=" 0 men " " " " " 25 &0

Tia unnliention of the apgree-=nt in foreer relkting food

correznonsion te the employed personnel rem:in fixed, 1t
i nprreed thnt the employvers sre to provide for the Tood
in nature when they own n mesn. ‘‘hen on the contrary the
erployers deee not own a mess the due indeunitiy In sub-

stitution of fuod is fixed aut Lt. 40,= ver duy.

3) = The internnl pereonnel referred to letter b) besnlde the
bruge s:lary s per contracts in Toree, will recelwve n
daily eontingency indemnity emunl to that estublished for
g1l the nersonnel eumployed nt ceosviereinl firns sccording
to the Allied Crdinunce O larimnl n, 40, nfter the upree=-
ent .of 2Yth July 1945, l,_i'-l} ;173

4) = The nersonnel referred to letter ¢) will k=eep the escrgency
anil nresence indemnity but he escluded from the anpplication
of contingency indeunity, while the retunl conditions of
buse snlsry plus the percent ge in force on the takings re-
mein unchanged, To thiep entegory of persornnel g upplica=-
ble whut hans becn established on tre Znd nrticle nhout the

| conpulsory faod correspenpion plus the snlary or in the clher

b cage the corresponsion of =n indesmity of L. 40 per day.

5) = The sersonrel velferred to letter ) iz escluwied both
fromnw the continrency indemnity snd from the ovrevions extant
indemnities of sresence =znd emerpency, while t'e =ctunl re=
tribution in force baged esclusively on the percentuge on
the »rofit remeina unchenpged,

:% 5} - Te nresent agree ent is valuable for nll snsocinted firos
in tte 'rovince of Vicenzn nnd it is undertecod it must be
| put into force and vractise from the 1at July 1945 at the
pnme tive with the validity of the ngreement ratified hy
, the Crdinnnae S lurisnl n, 40, Considerine tlhut the ahove
‘ went  oned greement Tell due on tre }Oth Lentorber leot
\ without the timely notiece, nccording to the 13ith article,
from wny of the varties, threse ngree that the validity of
the extensive or:sent apreeient sust huve efficrey for nnothe
terys Trom 1ot Octebre to 11 Decerher 1745 eccept in the cnope
af » new trizestrsl tncit nrvorogmtion, trut is if nec one of
tlie nerties piven notice st lenst 1Y% dnys before the Tulling
due of 1t.
L }‘f il
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7) = The contingenecy indemnity referred to the “nd and jrd
articles nust he corresnonded only for the dauye of effectiv
ve work snd will be not subject to any rise in cuse of
extra work, It will not b: intended to any effect as =an
integral purt of the salary and therefore not subhject to
the spplicntion of socirl, previdential, insurunce and 8l-=
milar contributions.

The ermergency indemmity remuine anhsorbed.

8) = The present contingency irdewnity is reduced of the 15 3
for all the Cormures in the FProvince of Vicen & excluding
the chlief=towns and Recoaro-Terme,

g) = If the contingency indemnity rndded to the salsry surpessse
nnlleutivﬂly L. 20,000.= yearly 1t ie Euhjpcttn the income
tux of 8,16 % for clerks and of 4,08 4 for workmen. Such a
tax 1m8 impnﬂed to workmen with » rﬂduﬂtinn of L. 12,000,=

The payment of the above mentioned tax 1s effected with
the usuul procedure through 8 yearly declprution = in
Junmunry = to the Ufficio Vistrettunle lmpoote Dirette,

10)= If among the cowvmercinl firms hound te the application
shove mentioned there nre zsome that after such npplicstion
will find they have given to their dependents a s.lary
superior to the minimum fixed by the sulary ‘=zriffs 1n
vigor they will be able to consider ' such an incresse n~B
an adied retribution, which can be subtract from the above
mentioned indemnity. For what concern the incremse granted

hefore the date of the 1st July 145 the increuse itself uny
be egunlized,

11)= Dismisoul of dependents on the part of the Tflrms shall be
aubject to the nulluosta of the competent Ufficio Collocumento

4. All the members of the R,!.J.4.C, approve the ahbove reconmendation.

TiGe SECARTARY OF THE R I.J.A.C.
(Doet,Vittorio Bertuzzi)

C:f’b_n_/\_/t—v

t’i vl ﬁ_%
1 e

Here enclogeds

Report of the meeting of the R.T.J.h.C., Venezie
Regplon on the 23th November 1945

lleport of the neeting of the P.T.J7,1.CiyVicenzs
on the 16th Gectobre 1045

Text of the apgreement made on the 1st Uctobre 1945
between the representative of the employers and
1ubhourers for the commercisl cntegory of the hotels
nesses, restaurant, canffe-houses and nublic places
in genernl of Vicenze ‘Yrovince,

Gechedule of smnlary naled before the dute of the
present sccord.
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Oggetto: accordo per l'estensione dell'ordinanze szlariale n. 40 |
g1 lavoratorli delle cetegoria commerciele dell'albergo, \
mensa, ristoranti e pubblici esercizli in genere della h

provincia di Vicenza,

' Al: Commissario Regionale Alleato - (regione delle Venezie)
] (all'attenzione dell'Ufficiele Reg.le del Lavoro)

Dals Comituto Regionale Italizno Consultivo Uisto per la Re- A
glone delle Venezie, 1

Relazlone alla segnalezione n. 05 del 1° ottobre 1945

1« - 9i allege un accordo stdpulato in Vicenza, il giorno
19 del mese di dicembre 1945, tra i rappresentanti
del datori di lavoro e del lavorabtori per la catego-
ria commerciesle dell'amlbergo, mensa, ristoranti e
pubblici esercizi in genere, prescentuio al Comi tato
sonsultivo Regionale 'isto dal Comitato Consultivo
provineiale di Vicenza, per 1l prescritto parere.

2 - 11 fomlit:to Consultivo Regionale; esprime parere favo
revole circea l'applicazione dell'accordo ells catego-
ria interessata.

3 - 11 Comitato Cons ltivo Kegionale, dopo accurato esame
delle proposta, premesso che eslste foruale sccordo

tre le purti interessatej

vigta l'ordinenza sul salari n,., 40 che gpplica un'in-
denniti di contingenza a tutti i lavoratori del commer
cio dells provinecie di Vicenza, espressemente esclliden
do i camerieri, gli impiezati d'amlbergo e posii pubbli
cip i qualil vengono retribultl wu porcentucle,

preso atto della categoria in cui viene ud essere suddl
viso 1l personale di cui all'ogrgetto, per cul detta in-
demmiti v.ene ad essere concessu solumente & coloro che
non sono retribuiti & vpercentuale ed in misura ridotta
a quelli che di tale forme dd retribuzione godono in
misurg lisitete men.re ne resliine sscluse le cuteporie
pit. fevorlte dalle loro lorma contrattuale di lavoro;
ne raccomanca l'approvazlone,
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Detto accordo prevedel

1) - il personale dl endente du Alberghi, Ristoranti, Uense,
Tfruttorie, cuffé; bar ed evercizi pubblicl in genere,

agli effetti dell'applicazione dell'indennita di con-
tingenza, & suddiviso in guattro categorler

a) Personale interno d'ulbergo e ristorante, i1l quale a
norma dei pattli sindacasli vigentl viene retribuito con
la percentuale del 10j sulla percentuale globale di ser
vizio, oltre il salario ed il vitto qualungue ne sia la
guelifice.

b) ferson:zle interno dei caffé, bur, botiiglie 18, pelaierie,
birrerie e¢d affini, retribuito con paga flessa e senza di-
ritte di vitto,

¢) Personale esterno d'albergo, il guale ¢ pure retribulto
con un salario bese pil lupercentusle del C0x sulla per-
centuale globale di servigzio,

d) Personale asserno tuvoleggiante, retribulio escluslvamen-
te a vercentusle, ferme le linitazionl nell'implego del
personale femminile come dal contratti collettivl vigen-
Li.

2) - Il personulc interno di cuki ulla lettera ga), oltre il sala-
rio base, sumentato dell'indennitid di presenza) e oltre il
punteggio sulla percentuale di servizio come dai contrattl
vigenti, percepiri unu indennith di contingenza glornalie-
ra nelle seguenti mlsure:

Uomini capi fumiglia con una personu #@ Caritco,

1l giﬂl‘l‘lﬂ S8 Es g E S9N S SN ES RS A0 LESENS e IE' ?Jl"
Donne cupi famipglia con unu persona o earico
Hlfiﬂrnﬂ lIlllll.lli"-."-‘l'--....-'..'--"-‘.."-.. o E-}l-

Uomini e donne con pili di une personz a Ccar'ico
riceversnno un fusepno supplementare di L£.12,50
al giorno, tuslungue 8iu il numero delle ersone
componenti ls famiglia siesceencancrnnensssnscses

Uomini non capi famiglia =1 di sopra del 2C gl M 60, -
Gomini nelle etesce condlizioni dal lc ai 20 anni . 5C =
Donne non oapl fumiglisa vl di sopre del 20 &nnd s 45,=
vonne dail 16 al 20 ennl sesessrssvnsnsnssasassne o 40 4=
Uomini non capi fawmlglis al di sotto del 18 enni " 32,-
Donne non capi fani. lia 2l di sotuo dei 18 anni *“ 25,60

Regts inoltre ferme 1'applicazione depli accordl vigenti
relatiivamente alla corresponsione del vitto al personale, puttuen
dosi che 1 detori di lavoro restino obbligutl < fornire il vitto
in netura in ogni cmso in cui esercisceno servizilo di mensa, Jua-
lor= invece il datore di lavoro non ubbiz servizio dl uensa, la
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indennita dovute in Huﬂtituziune'ﬁal.#ittn viene fleseta in
Le 40,~ giornaliere.

3) - Il personale interno di cui alla ‘lettera b)p oltre il

selario base come dal contrettl vigenti, percepira
un'indennita di contingenza giornaliers pari u guella stabi |
lita per tuttio il personele dipendente da Liinede commercla-
11, come da Ordinenze Alleata sul Sulari p. 40, giuato 1l'ac- \
cordo 27 luglio 1945,

4) = Al personale di cui alla lettere c) ferme le attuuli cop

. dizionl saleriwli di pe & base pll lupercentuule vigente

sugli incassi lordi, conservera le indennita di presenza ed emer
genza, mentre resta escluso dell'applicazione de.l'indennitd di
contingenza, Suari applicubile a quesia calegoria dl personale

qguanto stabilito all'art. 2) circa l'obbligo di corrispondere

il vitto in aggiunta ul salarlo, e diversamente di corrisponde

re l'indennitd di £. 4U giornuliere. |

5} = 11 personale di cui ully lettera d); fermu lu rebtribuzione
attuelmente vigente su bese esclusive dells percentuale su-
gli incassi, restu escluso sia dall'indennith di contingenza sia

dalle indennita precedantemente vigenti di presenza e dl emergen
za, :

6) = I1 presente accordo vale per tutve le diltte associate del-
la privinecie di Vicenza e s'lntende avere vigore con effet-
to dul 1° luplio 194% in coincidunza con lu velidith aell'accor-
- do ratificato con 1'Urdinange sul Sclarl n. 40. Consl dersto poi
che detto Accordo ¢ venubto & scadere col I0 settembre u,s, sen-
za che nessung delle partl lo abbls temnpestivamente disdetto =
sensi dell'art, 13, le parti co,nvengono che le validita del
presente accordo estemsivo abbia senz'aliro vagore per un altro
trimestre dal 1° ottobre =1 31 dicembre 1945, salvo nuova proro
ga taclita trimesirale qualora nessunt delle paril abbls & diesdet
. tarlo almenn 15 glorni priwme della saadenza, ﬂ‘?&ﬁj

7) - L'indennitd di contingenza di cuil ugll art. 2 e_3 dovri es-
sere corris oste soliunto per 1 glorni di effettivo lavoro

e non sura soggettn sod suamentl in caso di lavoro siruordinario,

Esse non el intenderi a nessun effetto come parte integrante

I8 del sulerio, e percid non comporteri 1L'mppllcazione di contribu-

' ti sociall, previdenzialli, assicurativi, ecc,

. Resta ssorbita 1'indennit: di emerpgenza,

§) - La presente indenniti di contingenza & ridotta del 154
S per tutii 1 comuni della provinecla di Vicenza esclusi i cupo

luoghli muandsmentalil e Heccaro Terme.
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g) - Se 1l'indennita di contingenze sggluntz ul salurio sorpessa
collettivemente le 20.000 lire nette ull'anno, ¢ soggetta
alle tassa di R.!'s dell'B.16% agli implegati e del 4.08%
ggli operal., Tale tassa & imposta ¢l levoratori con la ri-
duzione di 1. 12,000. Il pagumento della tassa suddetia &
effettuseto con la consueta procedura, per mezzo dl una di=
chiorezione annuale - in gennailo - gll'Ufficio Distrettua-

* le delle Imposte Direstte.

10) - Se trc le ditte commercialli tenute all'applicazione di guan-
to sopra ve ne sono elcune che dopo l'applicazione si accor-
geranno di aver dato ai propri dipendenti un salario superio-
re al minimo fioscto dulle tariffe salsrisell in vigore, potran
no considerare tule sumento come una retribuzione in piu, che
potrd essere sotrotta dalls predetta indennita. Per guunto ri-
puarda l'asumento concesso prima dells data del 1° luglio 1945
1'aumento stesso potrd aessere conguagliato.

11) - | licenziemenii dei dipendenti deo parte delle ditte contlnue-
ranno od ewsere soggetli ¢l nulls osty del competente Ufficio di
Collocamento,

4e = IL'intero Collegio del Comitato Consultivo [teglonale [isic vota
in fevore di guestsa proposia,

I1 Sepretario del Comitato Reg.Gons.listo
(dott.Vittorio Hertuzezl)

i Allegati - Verbale d1 riunione del Comitsto Consultivo Hegionale Ita-
' liwno 'isto in data 23 Novembre 194, -

Verbele di riunione del Comitato Consultivo Frovinciale di
Vicenza in data 16 ottobre 1945

testo dell'accordo stipuluato tra 1 rappresentanti del datori
di lavoro e dei lavoratorl per la categoria con.merclale al-
bervo, mense, rictorantl, vabblici esercizi in genere della
provinciu di Vicenza in data 1° ottobre 14945

Tabelle salariall anteriori all'accordo,
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VOURBALS DI 2IUNICYH. DREL COMITATO COWSULYIVO REGIOMALL MISTC

| L'uwono 1949, il glorno 23 del mece di novembre, in Ve~
negliu, nellu cede dell'Ufficio Reglonsle del Luvoro per le Ve-
nezie, si & riunito il Comitauto Regionale Italliano Consultivo |

visto per la Reglone delle Venezie, nelle peraone del dobtt.la-
rio Enanﬁellhri, presidente, in rappresentvnza dello SJitato,dol ﬂ
dott. Bnzo Sugglovro, membro supplente, in sostitucione del rog.
intonio Dull'Armi, vicepresidente, in repprescntunze dei dolori
di lavoro e del dott., Guido Celd, in rappresentanzu del luvora-
torl.
1'* pnehe presente i1 dott. Glorgio I'cdde, in sootltu-
sione ael dott., Vittorio Bertuzzi, direttore delli'Ufficioc Re-
rionale del Luvoro per le Venezle, asaistliio dal dott. Tulgl
Pilippl.,

(1 Comitato Legionele, chicmato od esprimere il proprio

perere sulle seguente gquestlicone:s

- accordo por l'estensione dell'Ordinenza Sulo-
riale n, 40 al luvoratori dells categorla com
merciole dell'albergo, mense, ristoruntl e
pubblici esercizi in genere dellu provinciu di

Vicenzu -
aAL
premesso che eslsle formazle accordo tra le parti interessatej flr’.'i b

visty 1'0rdinenze sul Sselari n. 40 che sppllica an'indennitd di

— ey,

contingenza ¢ tuttli 1 levoraterl del commercio della provineia |
di Vicenza,espressutente vscludendo 1 cemerieri, gli lmplegatl

d'alberpo e postl pubbliel, 1 yua'l vensono retribuiti a per-

cenbtuale;

prego wito delle categorid in cul viene ud esserec suddivico 11

personale di cul ull'ﬂygﬂiﬁa ver cui dette Lndennitd vienu &d

gpgere concessu tolsmente w coloro che non gono relribultl a

porcentusle ed in wmisura ridotim & gquelll che di tale forma dl

r-tribuzione godono in risure limitata, wentre ne restuno esclu
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ge le categorie ril fuvorite drllse loro forma contrettuale di

lavoro;

eeprime parere favorevola acché alle categoria interessuta ven-

ga esteso 1l trattamentio previeto dell'Crdinanza suil Saluri A.0.G. 5

ne 40, 3

Letto, conformuto o scltoscritto.

P C.C.
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The representatives for employers and clerks for the commerclal
catesiry of hotela, nesses, reatourants, caffee-houses nnd publlic places
in genernl, met on the 18t October 1945 nt the Ufficie Provineciale el
Lavoro, to denl with teh extenainn of the Contingency indemnity gronted
to the comrarcial personnel with the provinecisml ngreement of. the 27th
July 1945 ratified by the A'wGe wlith Allled Ordinmrce on tieldluries
n. 40 of 17th September 1145

At the meeting the following peopla toole parti

The lreskdent of the Syndlcate miater Murlone Itzslo of Vicenzn
ord mister Gozrotti Znen, Colotti lnclo, Ferris Berardo (foer mister
i{lntone Yederico), caruso Bluserie nascelanted to the ]HfJLhHL woll w11
hEL]ETE to nuve interverned end ElﬂEbﬂﬂ the themselves in the nane sad on

cecunt of wlil tiie asusocinted of the Syndleante itzelfl nuulsoied by mister
ﬁnﬁﬂnin Innza vice-preasident, rog.Crfeo Anselmi counseller and dott. Lias=
gin Gilvio saeereuvnry of the Asnocinzione Gonvercianti.

"o workmen: viastaor CGipvarrs Antonio seereinry nind mniater Lorenzl

by wiater Jolterie Leone of thie Chamber of Worlk, these Llasgt in the repre-
sentation of the all adhervents tov the Syndicate.
hmong the people present is spreed ns fellows:

1 = The personnel emploved st holels and rostaurantsz, +eases, inas,
eaffee~housos, mbts pud mablic plneces In penecranl, 13, necording to thae
noclieatlion of the eontlngency indemnlty, znbdivided in feur categoriesn.

n) Internnl versonsel of hotels snd restauiants who accoriing to the
avl'dtaate apgreesents in force is retributed with o 1Us on the aer=
viace'n globnl J,Prﬂrtara venlde the mlary and wenls whntever 'l:n&1

qualificati n naybe | [t 14
L 1) Intenal pueraguniel of aa'leenouceu, ouba, winre, iece-crian, beer
| ghupa and similpr '-mh'l...l;' places retributed with s fixed salery but
il vLEdout any tilislit o renls,

¢) Txternal poaraonnnedl of otala vwho 1o vlre retribuated ith a bane
saler) Veaside n YU or the plobnl veridenlaogse of service,

: O @wcloyient or the feiinierie persosrel roupin tlie baue , w9 por
ihe co!l loetive consraats i) Loroe .

B
T T N e e ol T ey e
L - - Ll -

& 2 ~ A hweside itho Bbpoe sulary (increowed by Lhe indemnity of presence)
| crd Llle additlorn of service percentonge as per contirsoeto in Torece, s1ll
conive a dally contingency indorndity in the following mensures:

Ferily menen with owe extra peruson on burdon £te 05 per dny
Frardly wonen with ene extrs person on burden L B T s

sent e ovoen witth rere Yoopn one puragh on burden
will recelve o auppleneniery nlliovmnee of L1t.1d.00
] per cny wlrteve) rany be the number of persenn in tre Tavlly

ario tewbere of the Comltnto ineentive of the Syndicate Vorkmen, angssiaoted |

() Externnl waiters only rotridbuted with n percentase. 'The limivetions
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bdon Tamlly men over 20 yeara of nre men-in the=sane Site 60L=
men in the sake cordition from 16 to 20 years 4 Uzy
non Uardily wouen ovor 20 venrs " 4=
women fTrom 18 to 20 years . 40 o=
non family men dnder 10 yoars " O

" 1 Waimen " i l " 2R, 60 |

s

g poplicatlen of the pareewents in foree yelabing nod corre= \
eponalcn to wlie omiloyed porsonnel remaing ficed, LU 1z ssrecd toabt the |
v loyers are to previce for the feod in nature whan they owo e mean,

Yhen on thz contrary the exployvar does not 0w o segs taag dua indemtty

in substitutlion of £r40d is Tixed at €4.40 per day.,

5) = e Internnly peragvnnel referved to Letter b) Lealds the bage :
aalory oa par crntrooete in £ Tag, wWiLL rocalva a dally coutingenoy Indans
nity egial to that eptablided Cor pil the person:uzl cupleoyed at coumars
cinl Yirra necording to Lhe Allied Urdisinnce on Snlary ne4Qy, nfter tlia
agreangnt or S'Tth dulv | 045,

4) -~ The geraonnal Tarorrod to ielter o) will keoon the grierpency
Binl Drecence Indemuiby But be exdluded frouw tho wuildeftion of continpgerncy
iodemnity, whilo the retunl conditions of bauve mlury plue the percventaue
in foree on the tplinga ve ein unchenpged. To Lhis cnsegsory ol personnel
in appliennd  uhist hno Veoen estalblished o Lhe epd crlicle sbowt the

coimpulaory rood coritespousion plius the aalaxry or in Lhe other came the |
corresporpsion ol an Lndennity of dtedQ ver Jawr,

5) = e wrncnnel referred fo letter ) 1o egelwieod both Tfron the
contbiagency isdeunlty nnd o the previona oxtont extant inderinitios
of presence an?! amer;ency, while the mctiul rstribution in force beacd

encluslvely on the percentaze dn the peoldts retains anchansed. | Al

G6) ~ Ive oresont taveenant 18 vailiwmuie Tor all the adsociused Tirnma
In thd province of Yicenza and it is anderstond 11 must be ot into force
and practlee Teon the ‘et July 1945 nt the sape time with the validity of
| ilia rgreeront ralifled with the Ordivance on Snleries nedC. Conpidertng
F At the above wenbloned sgreeoont fell e on the 3J0Uh sepiciber laut
; dlthout the timely novice, avcording to the 13¢h nrtlele, from any of the
parties, Laecse agree tust the validity of Ghe exlennive present agreanentd
must have sl ficucy for wunother term Trom iat Uctober $o0 319t Uecember 1945
ocoept in the enge off & new trinestral taelt prorogation, that is 1f uo

one of the pur.ies glvez notice al lenst 15 daya befére taoe falling due
of it.

73 - Me conbtingency intemnity referred to Lhe 2nd and 3rd srticle
gt be corresponded only for the dayz of offective work and wili be not
mubject to ony rise in cese of extra work. It will not be intended 1o any
elloct ua un inleprant part of the selary »nd therofore nob subject to tiae
# lication of novial, previdentlal, insurance and similar contributiocns.
che emergency indemnity renasins abserbed.

() - The present continfgenay indemnity is reduced of the 155 for ell

the Conuwnes in the province of Vicenuza edeinding the chlefl-towns and
Reconro Terre.

LA
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9) = If the contingency indemnlty added to the sclayry sarpacse.
collectively £4.20,000.= yeurly it 1is subject to tho income tax of 0,16 :
for cleriis and of 4,08, for workmen, Such & tax is impomed to workmen
with a reduction of £t.12.C00.=. The payment of the nbove mentloncd tex

1s effected with the uunel procedure thromgh s yvarly declaratiocr. — in
January = to the Ufficec Diotrettuale Imposte Dirette.

4

nhove menticned there pre some that after sach spplleation will find they
nave given to thelr dependents a ealary szuveriocr fo the mininun Tixed by
e salery tariifa in vigour they will he able to conalder puch on lnorens
se a0 nn added retribution, which can be subtract Lrom the above nentidned
indennity. lor whak concerng the incresse granted vefore the dute of the
lat dJuly 1945 the incresse ltoelf mny he eginlined.

iC) =~ If among the oommperciesl firms bound to tho applicasion \

11) = Dinwiecopls of dejendenss o the part of “he firma zholl 5
be subject e the nulleotie of viie conpelent Ufficlio d1 Ceolloecsnento. 1

13) = ™e present ungreenent will be subject to the preccribed
rovification and culy alter Luving obieined it, it will becone corivulsor:;y,
among the jartien.

Wl
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- 11 glorno 1° ottobre 1945 presso 1'Ufficio Provinciale del ILavoro
81 sono riuniti 1 rap resentantl dei datori di lavoro e dei lavoratori
per la categoria commerciale dell'albergo, manmsa, ristoranti, caffd e
pubblici esercizi in pgenere, per trattare l'estensiong dell'indenniti di
contingenza concessa al lavoratori del Commercioc con asccobdo provinciale
del 27 luglio 1945 ratificato dall'A.li.G. con Ordinanzs Alleata sui salari
n°40 del 17 settembre 1.45%5, '

Sono intervenuti:

per i datori di lavoro, il Presidente del Sindacato sig.Furione
Jtalo di Vicenza e 1 sigg. Gozzotti Enea, Colotti Paolo, Ferrio Berardo
(per i1 signor I'ilatono Pederico), Caruso Giuseppe associati al Sindecato,
1 quali tuttl dlciiamgno di intervemire e dl inpe;snarsl a nome e per conto
di tulti gli amssociutl al Yindacato stesso, assistiti dal sig.Antonio lLan=
za. Vice—-presidente, dal rag.Urfeo Anselmi’' Cunmigliere e dott.Biasin Silvio
segretarlio dell'Associazione Commerciantis |

rer i lavoratori 1 sigg: Ciavarre Antonio segretario e lorenzi iia=
rio uembrd del Coemiteto Lgecutivo del Lindacesto lavoratori, aasistiti dael

slg.iiotterle l.eone della Camers del Lavoro, questi ultimi in rappresentariza
di tutii gll aderenti sl Sindescato.

I'ra 1 presentl sl conviene yuanto segue:

| . A 0.5 1
1¢ = I1 personale dipendsnte da ﬂlhargﬁaﬂiatﬂranttu mensa, tratﬁhhi@;‘

caffeé, bar ed esercizi pubbliol in renere, agli effetti dell'ap=
Plicazione dell'indennith di contingenza, ® sudolviso in quatiro
categorie:

a) Perc nele interro d'Albergo e Rightorante, il quele & norma dei pat=
ti sindaceli vigenti viene retribuiteo con la percentuale del 103

sulla percentuale globsle di servizio, oltre il salario qualungue
ne £ia la yuelifics. ed Il vitto

b) Personale interno dei caffe, bar, bottiglierie, gelaterie, birrerie
ed atfinl, retribuito con paga fissa e senza diri.te al vitid,..

c) Personale esterno d'Albergo, 11 guale & pure retribuiteo con un sa=

lario bese pill la percentisle del 90% sullas jpercentuale globale di
gervizio, |

tuale, Ferme le limitazioni nell'impiego del personnle Bfmminile
come dai contrattl collettivl wvigenti.

d) Fersonamle esteeno tavoleggisnte, retribuito esclusivameute n pereen=

29 = I1 ersonale internc di cul slle letters a], oltre 11 salerio base
(aumentato dell'indennith di rresenza) e oltre 11 puntegsio sulls percentua=
le di servigio come Jdal contratti vigenti, percepirii una indenniti di con=
tingenzs giorneliera nelle scgunenti nlsures

UCLINI capi famiglie con una pers na = mﬂricﬂ]al glorno e THe=

2

. .I :III.. ;1'. | . | s i y i i
5 ".‘?-,n;'.'.l.;‘l._u_uil'_-.:. | :. . : .
\Declassified E.O. 12356 Section 3.3/NND No. ; .
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DOINE capl famiglia con una persona a uaricn,al £lomno E£s 65= °

Uomini e donne ocon pil di une persona a carivo rice=
vVeranno un ascegno supplementare di £.12.50 nl glorno,

qualunque sia il numero delle peroone componenti la
fﬂmigl‘ﬂ- )(

Uomini non capi famiglia al di sopra del 20 gnni " 60.=
Jomini nelle stesse condigzioni dal 18 ai 20 anni " B0,=
Donne non capi famiglias al di gopra del 20 anni " 4H,=
bonne dai 18 gi 20 annt " 40.=
Uomini non capi famiglias al adi sotto del 10 anni " 32.=
Donne " " " " " " " " 1] n ES . 60

Reata inoltre ferms l'applicazione degli accordi Vigentl relathvamen=
te slla corresponsione del vitto al personale dipendente, pattuendosi che
' 1 daetorl di- lavoro restino obbllgati a fornire il vitto in naturs in ogni
caso in cul eserciscano servizio di mensas. Qual ora invece il datore di

lavore non abhia servizio di mensa, l'indennitd dovuts in sostisuzione
del vitto viene fissata in £.40.= glornaliere.

3° = I1 perscnele interno di cui slls lettera b), oltre il salario ba=
8é core dal contratti vigenti, percepird una indenniti di contingenza
glornaliera pari s guella stabilite per tutto il personale dipendente da

azlende ocommercinli, come da Ordinanze Alleata suli Sglari n°40, giusto
l'accordo 27 luglio 1945,

4° - T1 rersonale di cui slla letters ¢) ferme le attuali condizioni
salariall di paga base pilt 1a percentuale Vigente sugli incassi lordi,
conserverda le indennitd di presenza ed emergenza, mentre reasts escluso
dall'applicazione dell 'igdennits di contingenze. Sart applicabile = questa
categorie di personale quanto stabilito all'art.2, circa 1l'obbligo di cor=

respondere~il vitto in aggiunta al aalariq,u diversamente di currispon=
dere 1'indenniti: di £.40.= glornaliere.

2?9 = I1 personale di cui alls lettera d), ferma la retribuzione attual=
mente vigente su base esclusiva della percentuald sugli incaessi, rests
esclusp sia dall'indennith Jdi contingenze sia dalle indennit® precedente=

wente vigenti di prescyza e di emergenza.
- 0 ol

6° ~ I1 presente accorde vale ser tutte le ditte sssociate ﬂdilaﬁhbn=
Vincia di V, cenza e s'intende avede vigore con effetto dml :° luglic 1945
in colncidenza con la validitd dell'mccordo ratificato con 1'Ordinanza
sul Selari n.40. Considerato poi che detto accordo o venuto a scadere col
30 settembre u.s. senze che nessuna delle parti lo abbia tempestivamente
disdetto ma sensi dell'art.13, le parti confengono che la validith del
pre ente accordo estenshveo abbia senz'asltro valore rer un gltro trimestre
dal 1° ottobre ml 31 dicembre 1945, salvo nuova proroga tacita trimestrale

qualora nessuna delle parti obbis a disdettarlo almeno 15 giorni prima
dells scadenza.

7% = L'indennitd di contingenss di cui agli art.2 e 3 dovri essere cir=
risposta soltanto per i glorni di effettive lavero e ron sari soggetta ad

ll-,l'rl-
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aunenti in caso di levoro straordinario. Esgsa non sl intender a nessul
¢. eoffetto come parte integrente del salarlo, e percid non comportera llap=
plicazione di contributi sociall, previdenziall, msssiourativi, ecc,
Resta~assorbite I'indennith di emergenza. : g

L
80 - Is presente indennitd di contingenza b rifiottas del 15% per tuttl
i Comuni della Provinmia di Vicenza esclusl i capo luoghi pandamentall e 1

Recoaro Terme.

G0 ~ Se l'indennitd di ccentingenza agelunte @d salario sorpasea col=
lettivanente le 20.000 lire nette all'anno, & popcetta alla tassa di R.il,
dell'8.167 agli impiegati e del 4.08% agli operal. Tale tasna & imposta
2i lpvorptorli con la riduzicne: di 8.12.000.= Il pagamento della tasse
suddetta & effettueto con la consueta procedura, poer mMezzo di una dichila=
razione annuale — in gennalo - all'Ufficlo Dliatretiuale delle Twmposte

Diratte.

100 = Se tra le ditte commpeeeirll tenute al | 'applicaziune di quanto su Tre
ve nc gono alcune che dopo l'applicazlone ai accorpgeronno di aver dato’
gl loro dipendenti un salarlo superiore al ninimo fisaato dalle tariffe
aalariali in vigdre, potranno considerare tale aumento come una retribu= |
zione in pil, che potri essere sotratta dalla predetia indennita. Per |
quento ‘riguards 1'aumento concesso prima delln data del 1° luglio 1945
1L'sumento stesso polrii essere congunfliato.

119 = T licengiamenti del dipendentl da vnarte delle ditte continue=
ranno ad essere sogietti al nulls osta del competente Ufficio dl Colloca=

mnentos

i2¢ - I1 presente accordo verri sottoposto alla prescritta ratifice
e s0lo dopo averls ottenuta divemterh obbligatorio trs le parti.

Jwne
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Cape aomeriere £
Capo cr-erior sengze lingue "
Primo portiers con lingia "

Primo portlere sengn lingue "
Cpardis 4l nottle i
Amoenuvorliotae menca lingue o
Commisalonario =
Matiata L
Capo reparto con meno di tre

lingue ostnre 1
SoLtto ecepe reparto sepza lines
110 "
hinto comoriore "
Canerierne ni l1ani sanza

linpue T
Camarlers a1 nala ecaclusiva=
mpnte addotto ol mervisio

pensloni 4
Governpnlbo unlen genesa lingsue
Carerleres ni isni "
Aluto ecameriars ail visni "
Mracchino r1 clani "
Aluto fmoohine nl danl i
Cuvecou uaigo "
Primo ainto cuovoo 5
Saconde aluto cuoesd "
Conbtiniere n
Ceffetlieres "
Uippunaiere "
1% Guarcaroblora i
2® Guardarobiere "
Lavapialbll a
'|""'lh L::L‘ﬂ:".i’:ﬁ!li[, "
2% Javanrdonla "
Peracnele ¢i Tatlca "

Sorvegllente al caloriflero "
Aocrendi tr di cuciun

Faecchlino di cucine 1
Perponele interac generico

Vitte Allor-io

Vilto A
hlloggaio

i.;i {.' J.i :

-

'Ili-I

il

L-thi e -

4236

I“HLAHZJ 3"CLAGUE 4®CLASSE IUNTX
G566 0 G44,.50 U026, B0 stsiies 10
44680 6266 00U 014.80 = e P4
80625 0564 HO L26,00 byl 12
856a 50 B26.00 79710 T97.10 6
B32eTH 81490 801.05 {103.05 6
T61e45 75550 155.50 75550 2
T0145 T55.50 T55.50 ThDe HO 2

1in?ﬁnm= 1;”":}5-1::” 1.U+.:|b.""'" 1-Uﬁﬁ'ﬂ= 1
038 .= 020,85 T97« 10 797.10 10
054, 503,09 TH115 9115 G
?T'Ji ,: TT'..H 3{:’ TL.-‘T- 'H] Tf'IJ- ’.'Jﬂ 5
TUT«10 L5420 7794 30 T4 30 &
T91:15 T1Je 30 TE6T e 40 TGT« 40 3
355,80 T96e 4C 750 40 =casiee X |
017« 220 J 4 5e 40 S50 48940 4
505, 30 $93e 40 $G7T « DO A o DO 3
H32.75 876,40 203.05 803.05 6
T97.10 TT9e 30 TET « b0 T6T « 40 4

Te(33]e0h | s Cild o 00 a2t b6 30 21-242.60 b

e 21280 1e1dTeHH leUTCe}5 1004540 2
s O30 BH J99,0% 963+ 40 083« 40 1
U0 UH 96 3. 0 027 « 50 927 .00 2
Gt U5 063+ 40 02T « 8O o 0 i
UJJ.bF 963« 40 927 .80 327 .80 2
T0He 35 (LY GO behda1h 62415 3
L5560 61ta 0 386 50 BO0e 50 2
U9, 05 06U . 40 656,50 156450 2
851,85 G0O6G, 30 GOG, !U B06. 10 2
64105 GO L 40 SB35 5884 50 1
040 65 1005, == o =.|n 963 40 1

1.040,65 10054 == 063.40  963.40 1

== £=:3 === = 1

La UGy 69 95«05 63.*0 63 40 |

Q45 . GO Uf1.8ﬁ U b, . Qb 20 1
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TCOCOLT ALBERGHI = FPICOOLE PENSILIONI o & IOGALD.

|
E——————— PR L B BR S . R ———— P ——————————— s e e s l
WUALIFIGHE REPRITUZTCNT
e ———— e e i ittt S
Cpmoriere Lo 1e148e== menpgili
Caomoriera " (00 222 " |
Aduto caneriern " 1« 010 g22= ol |
Muto camerxioera " T70% == t
¢ Camoriera Al pleani " TOL == "
Lucco " 1o 102 ore2 "
(sL10 Q1 " 1o 0 i} g =22 "
Aluto cuoco 1 g )0 g e "
Ginto ounaon b 324 ¢ 222 I
Lavandegin v donna Gi grosso " BT o= "
FPerponnle d1 fatica, Tncchino, condntivore " | d U, =0 "
RIDULTICET 3 .
dal b per tuiti 1 Ceoonmml dellae #rnviun‘ﬁ, gscluso il Cnpoliudago. ;

AUNENRNDT SPTAGIGHALL 2
del &% pexr uns prestozione d'opera sino a due meol. |

del 650 per unn preslanzione d'opern da due a tre ieal. |

\
: A |
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A

RISTORANTI CAFFRS PASCICCERIE = CONPRRRnRIE 25 BUERCINL LUBULICT
W _m o

I.I.II..‘. Il-ln' 'J?I
i S —— ——

. I — T — i — . —— —r—— R . 5 EEET——— PR e —— T —— — il A e S i o R
SOALIVICHE 12CLASZEE 2rCLASELE 1*(I1.LS5E 1
I . e . v -— - s s P— g e i — g -"-'__-'r_"""""—"'-
‘Dlrﬂth{]l’ﬂ e .:-Ui‘.[}- 5{} 1-5{34'@ 1-.1? -i.{-il.:-:“
Mretiore i servizl di salo " 1.0604. 00 1.hﬁf.jq 1.5&&.£U |
Contobili W 1,568.TC 143375 1e 3126 E0 |
AMuto contubili " 1.31E.UQ 1.191.H? 1213135
ﬂﬂﬂﬂiﬂrﬂ Lulig " 1-4:1‘1-15 1i‘1-3_31?h .]t_-ﬂﬂ
Caasiera deonin w o 1,105,20 1.044480 }3.2.05
Caralere 41 confettcrleo e rasticeerin _ | , |
uong " 1-"1—3_3-?'.1 1-3- :-EU 1-31-51{..5“' |
Capslera di oconfeitoria @ capnticeerlin a1l e |
ﬂunnn L ':_JHIQL. _-i.{.} E'U}l ,JJ.'.]' ﬂﬂrf;- :;;L:' I.
e |
HHHEGﬂiEI‘ﬂ 1% d1 1 Hg'hi{}ﬂﬂriﬂ g cunieti Lawm - _
I‘iﬁ Moo l " 1w "J‘:..h . —;5 Ta ,7'-'1"_1- ]E 1 -_5?3- 3'-:' |
Banconiere namo 1° di pasticceria e cons
faotterla donna " 1.044.,80 023,85 U2 3,85
Baneoniere uono N 1.335.35 1433095 14315420
Bgneonlere donne " 92 Je 85 007408 497 .05 |
RISLCRALTT = TUALLCRID = MIOUOLL TRATEORIL = OUWHRIE CUN GUOTHA
EGN TUPTLGAPIATO
Cuoeo feo 24103440 1eT23s45  14544,80
Aluto ocnaco - T jLhuide 50 leB0GslH |.*“'.Lm
JiEIIJETLHiEI"E 4] i o B 1«90 1e 52 ﬁ-JU 1 ._1. . BE ]ﬂ
Cantlere e Ugpasereliore O 4 30 | « 326400 1e52430
Uf}a'.'iﬂ {11. j1ﬂtiﬂ'ﬂ mn !-I-'I"'I'T-IED !.14I'I-1E 1'11.1?‘1{:1
Jonna di fatica ¥ 674465 614 65 59729
Porscnale di fotlen inferdcre mi 18 anni © GTd. EH 6T 4465 597 25
PﬁrﬁﬂLnlﬂ avologrinnte == o= ey e

RIDUZIUNL ]

Del 104 per 1l persmonalno femminile (esecluse le donone dl fr Wice)
del 5,4 per 1 commni dells orovineia (aaecluso 11 Cppoluepro, 1 cajpolucghi di

lanamtento e ecvaro per 11 seriodo skagioneale).
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CAPFRY BAR BOTTIGLIERIE = GRIAT I'"HIL. = BIRRERATE ED AFPINT

I
m'—__%ﬂ_-m

QUALIYLOH NRETRIBUZIONT 'i
1% CLASSE  2%CILASSE  3*CLASSE E
| PERS SLNALE DI 1*CATEGORT A
Caio rnreriere 0 cn2o gorvizic £e 1oT20e=n 1442375 Tedd 33275 l
U,I"gI_rf'l !"_,"--lﬂ-l.riﬂ " i -?- ﬂ--— = J I-‘L‘le?!j' T e ‘1‘.&31?5
Cape bmanconiere con linguo estere " TeT20s=m 1443375 1.433.75
§ DERIONATE I 2°CATSGORIA. |
i Banconiere 10omo 8 1,385.35 1.4330.95  1.315,20
! Bgneonlere donan " 802,20 TT8.70 776430
Gelntiere confeltlere wowmo T e 35y 35 1,330,958 leJ15,2
Gelaticere econfetiicre donna - HC2%50 {75:70 176 30
Cgntinlere e magruviniere din eralere
ﬁ},lil:lﬁ'hﬂl"ﬂ o | o ‘].'rh...-l- ‘3-5 le 31085 1-_“5:-10
| PERSCHALL DI 3*CATEGORTA
i Atuto banconliere nomo " 119135 1.159.20 le109420 |
Aiuto bnneouiera donnm 1. Tt e 45 T11:15 TQ3.065
MMato celntinre confettiere donna o TAS A5 T 2315 T 1465 |
Aluto gelatlere e confettlore deame momo " 1.7971.35 1.159,20 Te19Ge 220
Upmo ai feticon dai 1¢ enni LA N o e L DR P B C' 10195, 20
bonng di fatlen dal 18 arnpi = T40. 45 T3] TO3.GH
Fattorino di 16 nannit " 571,08 h2 T .(}5 521.CH
at torinl dei 16 a1 18 auni " O13.45 G4 3e4}5 Dd3e D
vIiTIL i:'_.__._--;'.__it_i;_.;l._."
Vitto *
'] hlloegzeio
4[ _."r;,,r ol |.ll;€.f|] antl * uomo E Bt ~T -t 1154920
i lunne et fPrey TTGe 0
LD
-
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HOTELS, BOs..DING-HOUSE, INKS

T T—— eSS -

ey S

o P . =
— - |— = el ——————

Lodging

QUALITICATIONS 18t CLASS 2nd CLASS Jrﬂ CLASSA 4th CL. PDINT
Head=waiter L« 856,50 644.50 826.80 === 16

" " without languages "  844.00 626,80 14,80 === 14
First porter (door-keeper)

wilh languages " B80.25 856,50 826.80 826.80 12

Fipet porter witoutd Lunguages™ 856.50 826,80 T97T.10 TS7T10 6
Hight guarder (porter) " §32.75 814.90 803.05 B03.05 6
Lift boy without lengunges " T61.45 75550 TH5.50 To5.50 2
Ayent " T61.45 755450 755,50 T55.50 2
Driver " {1, 07be== 1.00H== 1.005,=2= 1o 30 == 1
Head deperitment with lesa Thau

three forelgn languages n  338.== 820.85 T97.10 787,10 10
Under—heed J:parbrent without

languepes " 814.90 803.05 791415 T91.15 6
hid-waiter " T75«30 T7%« 30 TE6T « 40 75550 5
Waiter on floors without,lan., ™ T97.10 785,20 TTYa30 TT49e 30 B
Dining~room waiter exclusively

attending regnlar boaxderas "  T91.15 779 30 TOT « 40 TGOT « 40 6
Sole mntron without languages "  855.80 T90.40 26. 40 == 3
Writer for upstalrs " 617 .20 495, 40 493440 49« 40 4
Ald-walter . " 505. 30 458445 487 . 50 dLT .« H0 3
Porter " f 832.75 826.080 80131.05 803.05 6
‘Ald~porter t o T9T7.10 T79.30 T67.40 TET.40 4
Sole mpu-cook " 1.634.05 1.408, 90 12606, 30 e 242,00 v
First under cook " 1,212,90  1.147.55 1.070.35 1.0064.40 2
Second " " " 10040.065 999.05 963.40 163. 40 1
Cellermen (wine wan) . 999. 0% 963.40 927 « 80 92T.80 2
Caffeeman - 959,09 63440 §27 .00 327 « 8O 2
Steward " 999.056 963,40 927,60 927« 80 2
Head wardrobe-keeper " 705, 35 E50 .00 285145 624.15 3
Under bheoad " " X 659.0C 61G.20 Htse 50 550 50 2
Seullion n 009,05 N6 .40 (56450 656,50 2
Head laundress ! 653,85 606. 130 606, 30 6UG. 30 2
Upder - " 641.95 604. 40 50« 50 50d .50 1
Hard-wobk personnel " 1.040.65 1.000.== 0963.40 963.40 1
Oentral-=hesting—boiler uan 1.040,.65 1.CCH == J63.40 b3. 40 1
bpprentice cook i =s2s e m =i - == 1
Genersl internel perscnnel v 945, 60 921.85 6 20 G8Le .0 1
Board end lodglng i;nﬁL
Board ?xd“
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SilALL HOTELS,  BUARDING-HOUSES, LIRS

Guellfications Retributions |
Wolter £« 1.148.== :
Weltress " 880 ,==
Ald-waiter " 1.038e==

" weltress " TT0.==
JTaitress for upstalre " 104.==
Hlan—coclk ' " 1« 302 ==
Woman n 1.034,==
Under man cook " Te1YR ==
Undexn woman " " 024 ==
Laundress ‘or woman of all works " 627 . ==
Hargs—worlk personnel, porter driver " 1.082.==
Riductions:
of 5% for all tue muaniclpalities of the lrovince, excluding the
chief-place.

Jeagon-time inorease
of the B, for a pericd, of Lwo months'work |

of the 6! for s yerloed of from two to three wonthse 'work.

a - L &
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RESTAURANTS, COFFER-HOUSES, ihSTRY Al'D CONFECTIUNARY SHOPS

AND PUBLIC PLACLES.
ELILOYEES.

QUATITICATIONG

—-—_—.—__._-__qﬂ-l—l—h-h_l—-—l—ll—l———_

Hanager £
Head=waiter "
Lpok=kee.ar "
Apslstant-booir=ioeper "
Cashier (man)

H (wonan) | "
Paying-deskman in g confectionary shop A
®ayinag-desk wonan in confeotionary chop "
Heud =—counter mern in confectiomary o

n ] ﬂi rl L] n ]
Counter umen "
1 glrl

RESTAURARTS % COOK~GHOPS = INWS WITH COCKING

Worker

Coolk L.
Under cool 1"
Steward "
Cellerman and "
Servant for hard work (man) "
Woman servant " " "

Pargsonnel for Lard work under 10 yesx»s old"

Personnel serving outside bl

REDUCTIL UL S

o o

1t ULASS

2 .040.50
1.804.60
1.508,T0
14312480
1«494.25
1105, 30
1433.75

04, 30
1.494.25
1.044.60
1« 3655.35

Y23.05

2.103. 40
1.694.50
1.644.90
14644430
1.147.10

67465

674465

o ——

1.804.60
1.647.35
1.433.75
1.191.85
1433475
1.044.80
1.312.,8C

863. 35
14373430

023.65
133C. 55

U2 405

172345
1¢9560.25
1+526.90
1 e 5}151 9'3
11474710

67465
674405

| —
e e —

of the 10;. for fenanle per~onnel excludlng woriern for hard worl. |
of the 5/ for the municipalities of the Irovirnce (exoluding the Chief=place,
and Chief-places of Dlstriet and lecounro for the periocdo of ihe 3RS0 ).

XN

S = =

2nd CLA3S 3rd CLABS

1. T26,==
1.568.70
1.312.80
1+131. 35
1.312.00
932,85
1e312.80
502,90
10373 3{}
923.85
1315.20
827.08

1-64415ﬂ
1 .252,80
1«252,30
1.252. 30
1.1747.10

97T« 259

=ufll o

i ﬁ F.;\:-"
e

o




OOFPER-HOUSES, PUBLIC HOUSES, ICE-CREAIM SHOPS, ALE-HOUSES EIC.

AUATIFICATIONS

BOARD /411D LODCILG
Bonrd
Lodging

waiter fob tebles eutelds
Waitress " " i

1l
i1l
{1

HlTHIHUﬂIUHS
18t CLAS3S 2nd CLAGS
et e - o

P SCHNEL OF 1ST CATEGORY

Head wnaiter £. 1T26s== 1.433.75

"  {coe-cream wolter 1eT26,= 1.433.75

"  acounter-man with foroelgn languagﬂa " 1,T26s== 1433:7TH
TPERSCUNEL OF 2B CATEGORY

Qounter-man " 1,385.35 1.330.45

" Woilan " 802.90 TT8.70

Iog-cream and confeclionary nan " 1,365.35 1330,95

W " " " woran . 802,30 T78.70

ﬂnllarmﬁn, skore-ateward, broscher " 1,.,365.35 12330485
PRRSONNET. OF 313 '[.r.!-. i .hh'-'.}n'ﬁf

Resistant-eounter (mqn& " 1.191.35 1.159,20

it 1. (wnaﬂn] " T45.45 T12.19

" hee crsam and uunfantiunary man " TaB,.45 v T12.15

" 4 4 ¥ " man " 1.191.35 1154420

stap or hard worlk from 18 ni 193 1+15Y9.,20

Moman " nooon noom " TAB . 45 T12.15

liagaenger-boy 16 years old - 521.05 521.05

" boys frnm 16 to 18 yoears old" 643.45 bd3.45

o
I
it

Ird CLASS

1.433.75

1.433.75
1-433-15

1.315.20
776« 30
1e31heal
776430
1315420

1,1559420
703. 65
703. 65

1-15u.2g

1.15U.20
703.65
521.05
543.45

1.159.20
T76.30
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WAGE ORDER NO, 2SA

The RIJAC having re-considered Waege Order No. 29 and in E
congideration of the facts presented have recommended to me
that the following clauses be appended to Wege Order No. 29. .
However, this Order is in no way to be construed as voiding
the said Wege Order No. 29 but is to be interpreted merely eas
a clerification of the original schedule set forth in the said

Order.

I+t is understood that for dependants, a family allowance
has elresdy been brought into effect.

For personnel réceiving reduced salary the Indemnity will
be calculated according to the number of hours worked.

The amounts gquoted in No's. 1-2-3-4, will also be reckoned
on a monthly contracting gratification basis.

The asbove mentioned indemnity considering its transient
character, will not be considered as belonging to the retri- \
bution and thus not subject to sny contribution. It will not
absorb any of the indemnities now in effect.

The execution of the present agreement does not prejudice
the syndical action to conclude the stipulation of a new general

contract of work.

THEREFCRE, since the proposal has been properly exemined
and epproved by the authorized agency, and since it appears ell
conditions for this increase have been met,

THEREFORE, I, J.K. Dunlop, 0.B.E., M.C., T.D., Brigedier,
Regional Commissioner, Venezie Region, Allied Militery Govern-
ment, by virtue of the powers vested in me accept the recommend-
ation of this Committee, approve the schedule set fo above.

// 3 L"L"':.J
4L

7 b~
,fi-.";. 1_.-%

g " J.X.DUNLOF

i " Brigedier,

i y Regional Coumissioner,
i AMG Venezie Reglon

b Dated this 11 day of October 1945.
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SUTBJLCTe Agreement for equslizsfion of woges snd conlariles to the
enployees of "Azilende industrield sunleipalizznteVof
Vicenes Lrovinoe.

TO 1 g AL Nagional Corminaioner, Venczia'(to nttendtio of
, degionnl Lubour Officer)
MRG) e wrdonal Ttalian Joint Advigory Comuitten Venezle Hegloge
Recomatndation n® 53 (2 hug et g =194% )
.,h‘i_i ; - — §— o e ._.,_1_.-__.-.'._"--.-:.
\

le Hirﬂ eqclnned “un IFPHEMPﬂt,I e in Veongzs on the 2 Aagast "45
bhatween the Comntesniren of the "Aziende Iniustelald unlci=
pulizznte" and M Fnctnry-unuw1saﬂira?" , ond recomumended to
the e d ol g\ olls Trom 2.l it ot'm of Vivenze,

2. 'The R.I.0J.0,Ca af Yenazie Repion approves the shove agreement
for the Tor the alerxks und labourers of "iziende Junicl nllzzn=
te" of Viconuzm Jrovince,

7 The Heledetele hoving: Fh.n mined the aprecmnent oad f"'c:rnt’[*'l{:‘l"ﬂﬂ f
-that the cconomicanl treatrnnt, to dgy in act, for the employees
and lebourers "of the Azlende Inlustrialil . unicipalizzate" ldo
-£411 that adontsd on 1 th Decsher 1943 Tor the working men und
~that of June 1 th 1v44 for the anployaen)

_theat Cor other oimllizr cector of inidustry cctivitles wee alrendy
decordaed egualizvtion of wapes and polaries, laot thooe of
decrees "opinelli" ulsc applied for voriaren ci rublic servicen
nf Venive i'yvovincos

~thut the equalizetion propomned Ly this agreement is  proy crtiondd
to the hiph cort of living of Vicenrza Irovince, rELnnmlnde it

A, Tre ecauslirzetion ofl salaries Just in baple of decreées 20/9/1044
far the 1iwbourers und 7/3/1044% for the alerks, sterting Trom
iay 1 th 1A% are aa followet

1 ‘orkers _

RE RIS LIt CHEPTOTY escnne L o 1% .=
2nd " e bigiseals 1.Bu*.=

Elrﬂ L e e l?‘j -

. 4th Wil easenee M 16975

Jth . "AEEER RN 1 1- 61?-!:'

”th " T IOk 1I' o=

¢ Glerks
e P L ?L
Cuulification: [ s I
=Ghiiel Tachnio
4 Fi{'].HJ"JI'h.-...“-..u- I|;-Il--lIll-i'l ‘Jl'l"t:?l"
h) chiarge indenmity E Y
« hivl secountant -
H} :.'-thmlpnu--ilingqluli“ *i--ll..l_.f._'.'.;
) ekharse indemity » Eé
Jkﬂﬂif'tﬂnt HLUﬂ'uﬂtHnt T T TR EE IR r" :,. -\1:'1':-’11 ]
aneser tors 100 NE Y ier v en st vrraren v Jlﬂ'ﬂ‘ll
1 6t clnan SunlotinNtBesssssssnnnanne " JI{JHI
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The now  minitum wentioned beecone therefore equal to the minloun
vagen snd palavies veocognized to the claris and labhoursrs of the

private industry by the two vbove Aaoreas, : |

The prreagenent shove indiestod has o temporary characilov, from

Say lot 1945 and untill the new lebour contyact will be ntipulated,

and thorefore will not bLring any prejudice to nuy eventunl fmmrove=

ment  that heosuse of the instrhility of the cost .of 1ife and buving

power of the 1lirs wmay heoore n20escarye

He £11l tha membars of the Rele+d oiielly npnrove the nbov regormendutions ¢

=] "
S
L

liere enoloned ¢

- ovort of the neeting of the wT.Je40e 0N
14 Sentamber 1045

« Raport of the raeting of the Vel.feieCe
on 10 Lupust 1945

~ : - Text of of the sgreament modo In V{ioenZa
| . between the "Commizopires of /‘zienda ITudustrinlil :
' iunicipnlliznte® end  "Factory Commiasslres®
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Cogatto: Accordo per l'adeguamento salarisgle al dipendontl delle Azlenw {
de Industrianll uniecipaligzate della Frovincla 41 Vieenza -

Al Comnlasario legionale dell'a.V .G, dnllahﬁeglnnn delle VYenogle
(all'attenzione dellViiflicinle eglonale del Lavoro).

Jals Comitnto (onaultivo Leglonale Listo delln Hegione delle Venews \
ale,

telaziono alla segnelnziono n,? 5% (2 agosto 1945),

1e 31 nllesn wn necordo atipulato 1n Viecenza 1l giorno 2 del wmesce di
ngoato 194%H tre 1 Coamissari per la gestlone delle Aziende Industrip
1i uniclpalizzate d1 Viecenza ¢ le riaspettive Commiosglomi di Tabbris
ea, presentato al Comitnto Consultive Reglonale lato dal Comltato
Conaultive lrovineinle i'dsto di Vicenza, per il proscritto parera.

'e Il Comitiato Conpnltlvo Negionale Hlsto eaprime parerc Tavorevole
clren l'apnlicazionz di da2tho accordo al Lavoratori interesastl,

3. 11 Comitato Consultivo Regimnale into, depo accurato esane dell'ac=
cordo, congsiderato che 11 tratiamenlo cconcmico tuattors in atto nel
clouardl del personale delle Azlende vopradette ¢ ancorn quello in
viscore al 1° dicembre 1943 per 211 operal el a4l 17 giucno 1944 ner

xll impiegatis conslierato che in tutti pli altel seblorl di affinld
quttvitl inlustrinll sono sbtuti operati nel frgblbenpo adegsuamentl @n
lariali, frua i qunll ultimdl guelli previstl dal Deeretl "Gplinelll's &
dato che anvhe nella Zrovinela di Venozin lo aziende escrcontl sperw
vizi pubblici hanno a sua tenpo applicato a favore del personale diw
pondente gll adeguamensl salariall previeti dal gsopradettl Decroetl
"Ipinellivg considernta Yentith degli aumenti propostl con 1'accordo
in esame, che appare proporzionnta all'amancntato coslto della vita
nella Jrovineia Al Vicongan; cgprime parere favorevole all'gpprovis !
zlone di guanlo aopra.,

I nuovl nﬂrwuqmrnhﬂ rnlquli stabilitil in base al Deereti 28/0/1044
por L1 operal e 2/3/1045 per gli lmplegati, vengono fissatil nella
asesuonte misurn cun ﬂnunrrnnﬂu 1Y nasgglo 194053
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I nuovi minimi predetti, comprendentl anche la conglobata indennlth
di presenza, vengono cosl ad eollinearsi col minimi 14 riconcacluti
dnl Auve mengionatl decreti per 1 lavoratord dell'indugtria privata,

La delliberatn slatemazione cconomica ha carattere provvisorin dal
1° masiclo corr, anno e fino o Lanto ‘che non sarpnno sbtipuletl 1 nuo
vi contrabttl di lavoros essa non praginiica pertanto quelle ﬂvrntqi |
11 mizliorie cle in rapporto 111 '4inotabllith del carovitn e del po=

tere di acqulato della moneta doveasoiichledere nel nrossilno futuro.

1. IL'intero Collegio del Comitato Consultivo lgzioNale ldsto vota in \
favore di guosta propostn.

gemretapio del_Com,.Cong,leg.'lato :
(lohs. Ilgl auro) |

allejratlts - Verbale di riunlone del Comltato consultivo ieglionale
Ttuteo in data 14 aclblemore 1940 -

~ Verbale 41 riunlone del Comléato Conoultivo Trovinclale
sisto di Vieenza in data 10 acosto 1945 -

- Teato dell'Accordo stipnlato in Vicenza 11 2 agoato 1945
tra i Commisaari per la gestlone delle Aulen de Industrin
1i juniecipallizzate di Yieensa © lesriopottive Commlasaiond
i Tabbrlcn. |
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0 CORSULTIVO NEGICHALS MISTO DELLA

REGTONT. VENLETA,

IL'enno 1945, il giorno 14 del mese di settembre, in Venszia,
nella sede dell'ufficio llegionale del Lavoro per le Venezie, sl ¥
riunito il Comitato Consultivo Regiongle Misto nolle persons del dott.
Mario Scandellaxi, presidente, in rapprosentanza dello Steto, del Comm,
(fino Bpldi, in sostituzlone del rag. Antonio Dall'Armi, vicepresidente,
in reppresentenza dei detori di lavoro e del dott. Guido Crld, in rop=-
pregentenza del lavoratori.

' 3' anche presente il dott. Iuigl Mouro, direttore dell'Ufificlo
Re iongle del Lovoro per le Venezie; assistito dal dott. Fedda Glorgio.

11 Comiteto Reglonsle, chiemnto ad esprimere il proprio parere

gulla sepuente questiones

- Accordo per 1'adeguemento del szlori e stipendl ol dipenden—
ti delle azionde industrieli municipalizzate di Viconza -

conglderate che 11 trst tamento economico tuttora in atto neil
ripuardi del personale delle Aziende sopraldette © ancora quello in
vicore ¢l 1° dicembre 1943 per gli operai e el 1° gilgno 1944 per gli
implegatl) a1 9
considerato che sia negli altri gettorl di affini ﬂttivith.inﬂd%ﬁékﬁli
che in quello delle Aziende esercenti servizl pubblicl, sono atate da
tempo epplicate n favore del persongle dipendente ndeguementi geleriall
di notevole entitihs

congiderato che le misura degli mumenti proposti con 1'Accordo
in esgme, cppere proporzicnpta pll'aumentaeto costo della vita nella
provincia di Vicenza, esprime pmrere favorevole all®approvazione dell'sc
cordo in parola.
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OGGETTO : ['vrppossl fow t*lﬁ gouplisation of salarlon and peynentn for the.
dependants of Agieonde Junleipellzeste Induvetriell 41 Viconsne

Ta the 3 SLLSCED DOBRGULTIVE ITALIAR REGIUNAL: CUNIRTER
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b Hereviith plonse find enclused the leticr ol vhe Zud oF Auvgsuat
with whileh the Aalende In:dnatrinli Sunlolpelizvoto of Vicenasa hiave
agtabliated the new valtes Lor arlaries ana ppymoente v Lo applled
o Lhalr own dependants +ith a retronctlivo eltvact fron the 1at dn
nunry 14945, duch n rote hap boen adceoptiod by the actory voillileaas
Ty on babhsll T fthe dupendenta. ;

&ﬁfi%h

2% = In btlhic lotter they wopenl to the Comsltiee houing thot

now rata will ba favowrably congldoexed oand paosa 1t on fe the coms
petent of five of the Allded Copmwsend Leor 1te rtllicetlon. Ly the
to anclcaed panphleta and preciaocly by the ancloged tablaeg in the
1ast voge are show the retes in force whielh binve to be Luproved
Leesuas they proved to bo incuffloicat,

% 1" w he Condithten hpn exomined the new atds, talklng Loto soconns
b thie full oporeacont eflpilnted between the lnterest puriice. Tho

'i polerien mul ppyranbs Tixed by auoh rate geem roslly as on sdeyuatce
i 1ngrovarent to tho verifled rise in the cosl of living rogardlng

ﬁ thig bimo ot whiell the rates uy o now o fovrcae vwerce aatobllaed
(1/i12/1943) for worlkers, end (1/6/1544) for enmployers. lacing

I thnt basiovenend the Comiglttes usko ang Xoliowng

4% = Thet the [ dgend Godboultive I4elimn Reglonp) Commlitoe may
| velee Ante conslderetion the recuvest of tho lAgilendo induntrinpli
i ’ cunicipanlizvate of Vicoanzn ond approvae the uew rate v 1% 10 uro
I!"I:J'.'_]E:"ﬂ-l

g . ' G° = d@ plao ondlosa the cbaorvalbicnsn of The Jrovinceisl Comviossky
| for Wie frovince of Viceren,
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UFFICLO FHO’LNEL&LE DEL LAVORD ’
VICENZA

i = 3 3 &

Vicenza,I0 agosto 1945
UFFICIO C.P.#.C.
Prot.N.2I72

OG3ETTO: Proposta per |'asdegusmento del soleri e stipendi
aldipendenti del le Aziende Industrieli Municipe-
lizzate di Vigcenza.

Alg COMITATO REGIONALE ITALIANO CONSULTIVO MISTO

Cempo S.Angelo
VIE NVE 1 Z LA

Del: COMITATO PROVINCIALE ITALIANO CONSULTIVO MISTO

di: VICENZA

I°~ Alleghiamo alla presente la lettera 2 agosto 1945 con cul le

Aziende Industriali HMunicipalizzete di Vicenza hanno stebilita la

nuova tariffa dei salari e degli stipendi da spplicersi el propri
dipendenti con effetto retroattivo dal 1I° gennelo 1945. Tale ta-

riffe risulte accettats del Commissari di 'abbrica per conto dei .
dipendenti.- : ' 1

o La letters fo appello al Comitato perché prenda in favorevole

consl darazione la nuova teriffa e la inolirt per leinatifics sl
competente Ufficio del Cumando Alleato.Dal due opuscolil allegati,

e precisamente dalle tabelle allegate all'altima pagine, risul ta- /
no le tariffe in vigore, che si intendonp do modificare percha in-
aufficlenti, | |

30 I| Comitato hs esaminota le nuove teriffas, tenendo conto del
pieno sccordo interveruto tra le parti interessate. 1 salarli e
stipendi fissatl da tale toriffas eppaione realmente come un miglio-
ramento adeguato sl verificatosi rislzo del costo del la vita ri-
spetto all'epoca in cul vennero stabilite le tariffe finorea vigen=-
t1 (1/12/43 per gli operal e 1/6/44 per gli impiegati). Cid premnesso
1| Comitato chlede quanto segue:

49~ Che 1| Comitato Regionale Italiano Consul tive Misto prends in
considerazione la richieste delle Aziende Industrisli Municipalizze-
te di Vieenza ed approvi la nuove teriffe cosl come proposta.

50. Si allegano anche le osservazioni del Commissatio Provinciele
per la Provincia di Vicenza.

6°-~ I| Comitato ha votato come segue:

- Disuppruvazinnu - hpprnvuzinne - Mndificﬂ — E‘,‘L‘LE‘)
F/to

seguono varie flrme
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hugust 2nd 45
To the
Provinolal Iabour 0ffice
of
VIO BRNZA
lﬁiiffrf-"l EwEpaueEsEn T it Tun e
EEEEEBEEE {

ORJECT: lguplization of Wagen and
salaries to the employecs of "Azlen_
de Induostriall bunlolpelizeante”

The eoonomicel trentmont, to dey in net, for the employees
end lobourers of this administrotion is atill that a&dopted the Iat Dec,
1943 for the working mon end tifht of the Ist of June 1944 for the em-
ployees, According to the superiorx dibpuuitinn; however, an increase of
305, hrs been grented, The relantive mininun appenrs in the tebles enolo_
ged with the contrascts of lebour stipulnted with the competent argonezl
tion of that time, 29th of July 1935 suoceislvely an indemnity of presen_
oe and of war hnd baen mllowed to all employees and lebourers on the ba_
iy well known to this ofilce,

In conaldorotion of the ohanged genarsl oonditions during the yeer
1944, end in particular during the year 1945, the esbove economiofl treat_ |

mont becume insufrficlent to live, therofore, while wniting that the promil \
sad rovision of the Above contracts of 1935, elready reallzed in various |
geotors of industrisl activities simililar to' ours, be @iccorded, the un_
dorsigned commisspires of the odministration of the Azlendse Industyrisali
Municipaliszate availling themselves of the ;ower confered to the admini_
gtrative commiesion, end in full accord with the legitimete representa_
tion of the workers interested, delibersted the 27th of July lest, end
%o commence from the Ist of Janusry 1945, & temporory arrengemeut for the
minimum selaries and wages in eot 8t the Ist of Jenuery 1945, tih;ngtha
following @&s 8 buse, l lm="
ﬂ.j'fur labourers, the decree 28th Jept. 44 reguloting the weges fozr
the mechanicel, metallurpgic and iron works labourers,
B / for the employees, the deoree March 2ud 1945 reguloting the eoco_
_ nomiocol treotueont of the teconiosl snd administrotive staff of the indu
i gtry., Seving therefore applied the minimum weges end saleries, of the two
i deoreed above mentionated, to the various oftegories inocluded in the 1l&_
bour contrtiots eand a£dded, &8 poer suporior dispooition, with the indemni_
ty of presence to the wnges end salaries, tho follow ng results have been
obtalned:

|

g"W.
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- 2 August 2nd 1945
I / Wiorkers:
Iat cantegory Le 2eJlée=
End " " 1!B92l=
rd " " lngEl“
41.'!!1 L " 1.5';]};!1
5th " n 1-El?u“
6th " " LaB43.n
2 / Olexks
Jalifliontions:
Chief Technioe
iEl/" aal oxy lie 44295T4=
b/ cherge indemnity AT 4 4=
(Ghief accountan
EI.'J/ E-H].E‘-I‘}T L 4-‘53{}.“
b) ocharge indemnity 361 .
Aiadistont apnoountant lie 3-81{31.
Maneger store keepar " JeD2l.=
Ist olass assistants " By 25T um
2nd " = " . 7
men J " 2elllee
women " 2edides | 1A
3rd olags apalstonts : ﬁ.a# =
merl n 2o 220t
women P 1957 .=

The new minimun mentionated become ther fore equel TO the minimum

: wages ond salaries recognized to the olerks and lsbourexrs of the private
industry by the two above deorees.

The arrsngement above indlonted has & Temporary charaoter, from the
Ist of Jenuory 1945 &nd until the new labour oontrood will be stipulated,
and th refore will not bring eny prejudice to eny evetual improvement
thet beomuse of the instability of the ocost of 11fe and the buving power
of the lirvya mey become NECENDETY,

We Leg therefore this orffice to glve the necesoey consideration
to whet has been Bbove stated and to retify, with kind sollioitude, whkth
the Allied Oormand the agreement in gquestion,

The Qommlesrires
(Arduin Faolo) (Tescaro Vittorio)

For acceptenoe of the above tenporary aoonomlcal treatment the Footory-
Qonmissnires put their signaoture

cincobbo dott, Q8rlo = Stoechiiero p.i. G leocomo = Dalla Fontana G,B, =
Foledore Vale tino - Rizzl & eoondo

78
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AZIENDE lln)UETHIALI MUNICIPALIZZATE 1
VICENIZA

2 Agosto 1945

PR/rm

Adeguamento stipendi e salari
dipendenti Aziende Industria-
11 Municipalizzate.

Al1'"Ufficio Provinclale
del Lavoro di

VICENIA

Il tratiamento economicc oggl in atto del perso-
nale di queste Aziende 2 ancora quello in vigore all'1/I2/43 per gli
operal e al I/6/44 per gli Amplegati, date queste in §ul per disposi-
zioni superiori venne spporiato ail selerl ed acgli stipendl allore vi-
genti, |'asumento del 30 (trenta) per cento. I relativi minimi sonc o
rilevare dolle tabelle allegate agli uniti contreitt di lovoro stipu-
s t4 fre le competenti orgenizzezioni del | 'epoces, il 29 luglio 1I935.

Successivamente vennero accerdate a tutti 1 di=-
pendentl indistintamente |'indennitd di presenza e |'Andennitd di querre
nella misure o codesto Yfficio ben nota.

Date le mutate condizioni verificatesi nel 1944
e particclarmente nel 1945, 1| trottamento cconomico suddetto divenne
insufficliente & gurentire ai laverestori la possibilitd di vite, per cui,

in atiess dells ousplcate ¢ promesss revislone del citotl contrattl

del 1935, gid reslizealo in diversi eltri setiori di attivitd industrbe-
le offini alle nostra, 1 sottonotetl commissari per lz gestione delle
Azilende Industriall tunicipelizzete, hanno, col peterl della Commissio-
na Amministratrice di cui al vigente Regolemento Speciale ﬂmminisfrqii-
[ vo ad in perfetto accordo con |le commissioni di fabbrice quuiifingi¢ti-
i

me rappresentanze del lavoratori interessaii, deliberato in dets:27 lu-
gllo scorso di sddivenire con decorrenza 1° cennaio c.as. ad una prov-
visoris sistemazione deglli stipendl e salari minimi ed in atto sl I°

i gennalo 1945, prendendo s baese di tale sistemazione:

a! PER GLI OPERAI: 1l decreto 26/9/44 disciplinante 1| tretfamento sale-

W% riale delle maestranze dalle industrie meccaniche-metallurgiche-
siderurgiche ed affini;

1 b) PER GLI IMPIEGATI: il decreto 2/3/45 disciplinante il fratteamento

f economico degli implegatl tecnicil ed amminlstrativi del suf*nru

| industriale.

| Applicati per enalogie e per interpolezione 1 mini- |

? | mi salari e stipendl dei due citati decreti olle varie categorie previste

dal contratti aziendali e conglobats come de superiori disposizioni le

e /o
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. . .
indennitd di presenze sl percepimenti del lavoratorli, si otitengono per
i nostrl dipendenti i1 seguenti nuovi minimilpercepimenti mensili al
lordot
I°) O'PER'A'I"t
Cﬂiﬂgnri. 1u P TR T W EANS T N TR PN TORY TUNIY e RUN T | L' 213141—
" Eﬂ #* . . . - » ] . - L] . @ ] . [ L 1&5?21“
n 3“ . - « & & . & B8 B . & @ . - L] " 1#?921-
Il "1“ o ] [ L] w L . i L L ] H 1.‘5?3""
T ﬁn [ - ~ ] [ - ® L " 1-&1?1-
w 6“ - ] ] ] i i [ ] ] & i L ] " 1'54:.]I--
2°) I M P I EG AT L
Cualifica:
Capiltecnicl
ﬂ} E*ipﬂndiﬂ L« Ae257 o=
b) indennitd di cerice " 374.=
Ragioniere capo .
a) stipendilo " 4,630.=
b) indennitia di carlca i 5] o=
Rooloniere Aggiunto " 3.8I0.-
Magszzinlere Econome " 3.521.~
Appllcoti di 1° clesse "o 3,257 .~
Applicati di 29 clssse
uomini 4 27224~
denne " 2.,432.=
Applicati di 3° ciaﬂﬁﬂuumini W a.ong. . ESEEJE

donne " 1.957 o=

I nuovli minimi predett+i comprandenti onche la conglobete
indennitd di presanze vengono cos) ad allinesrsl col minimi (& 3 ricono-
sciutl del due menzionati decretl per 1 lovorestori dell'Industris prive-

+ﬂi
t La deliberets sistemazione economice hs corattere provvi
'y sorio dal 1° gennale corr.s. e fino & tanto che non sarannc s tipulati 1
I nuovl contrattl Ji lavore; essa non pregiudice pertontc quelle eventuald
i migliorl & che in rapporto all'instabilitd del cerovita e del potere di
A acquisto dells moncts covesse richkiedere nel prossimo futuro.
H Cid premusso ed csposto preghiemo Codesto Yfficlo di vole
5 re approvare e di. far rotificere con cortese sollecitudine gli accordt

in queetione dal competerte Wfficio del Comando Alleato.

IL COMMISSARI
't (arduin Paole) (Tescare Vittorio)

.k Per acccttazione del nuove piovvisorio trattamento ¢conomico sopre indi-
cato si firmeno 1 Commissari di Fabbrica:
I COMMISSARI DI FABBRICA
per gli implegati: par gli operal:
Giacobbo dott. Cerlo Dalla Fontane Glo.Batte

o/o
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Stocchiero Per.Ind.Glacomo Foladore Valentino | i
Rizz1 Secondo \

PER COPIA CONFORME .= 11.8.1945 .
AZ1ENDE INDUSTRIALTI MUNICIPALIZZATE

VICENZA - . IL DIRETTORE . .
(Dott.Ing.CG.Prinzi)

2 ullugifi..
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Subject: Agreement fnrﬂ&ndﬂmnity of udﬁtingannj to the. dsbourers of
""'Commefce - Vicensa Province - -

Tos |, 'A.M.G. Regionel Commissioner - Vanasia Region - (tu Ettantlun
of ‘hhe Reglonal Labour Gf_ficar*} i, T3 OTNG B ANCIE YR AT T TR S T

= o

Froms REginnal Italien Joint Advisory Committee ~ Venezie Region -
Recommendetion ‘n.® 43~ (27th July_1945}.

1 L |
1 l.:q,‘
.-'Ill;' -
S — e ——

1. Here enclosed an agreement made in Vieenza on the 27th July 1945
between the local Treder Assoclietion end the Clerks of Commerce,
proposed to the R.I.J.A.C, from the P.,I.J.A.C., of Vicenza.

2. The R.1.J.A.C, epproves the agreement.

3. The Committee having examined the egreement and considered that the
gbove indemnity is not higher than the indemnity ,kx(for the clerks
of Commerce - Venice Province -) granted by the"Milano agreement",
under Wege Order n., 10 of A.M.G. on the 21st July 1945, approves 1it,
but with tha following changes of the Art.&:

&4 - Men dand f_:_:manj not had of a family tp-—t-e 20 .Er_. 80 rﬂthar than £83 e dsy,
- Men and women not head of & family under 18 : " 32 for men end £.25,60

for women, rather than £. 46,50 a day for men and women. |8

h‘: = -.,_.. l-.l_ ..F

The indemnity of contingency is as-:-follows:

st Art.) - From July 18t 1945 & dailnyhﬁamnity of contingency has
been grented to sll Commercisl Firms dependants - Vicenzae FProvince -

The above indemnity is established in the following measure:

- Men head of family with a person on charge : £. 100 a day A
- Women " " " LR " 1] o s W 'ES:! W
Supplementary ellowance will be peld to men
and women with more than & person on their
charge, to the amount of £. 12,50 per ﬁﬂ%. _ | X
(any number of persons there may be in __j:.“‘ﬁ--ﬂ :E'* ' | 1{1 _'EJ.
family).
o e
- Men not, heaﬂ of a family up—+te 20 years old: ﬂ.it§31= a dey -,
- Men not.phead of a family between 18 and Eﬂ.t + 56,_ g RIS
-~ Women not head of a family BP0 20 seoceest "BgEOy= NN o
— " n ] mon " betwean 15 and E:"H"_ 53’__ ] ] *.I‘{-r 'I..--*
- Men end—womwl;pot head of a family under 18: " .?-?#5#“ Sy '
Wom £a 'y P Y B i /! !p B /

ond Art.) - The sbove mentioned meesures nre not appliuahla to
the dependants_of the alimentary shops and' hutuharﬂ. for whom
the following measure has been fixed:

£.90 = T5=‘?5=6G=54 45.:4(-_:. « LIy 0

1 2 L

E . ) i | /s
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THE . ;Hwﬁuiﬁdﬂ?ﬂnttﬁﬂiub+ﬁﬂl ~
3rd Art.) - From hﬂgﬁﬁiﬁgﬁﬁ iﬂgnﬂﬁmmntZara excluded waiters employed
in hotels, restaurants and public places ed with a ser=

vice percentage. For the above workers remains hewamer unchenged the

‘Breaaﬂce and ﬁﬂﬁﬂgﬂnﬂyLinﬂEmﬂity;EE_hﬂﬂﬂ'Df a family of £. 20,= a day.

6P FiioM THE B oAl — .
4th Art.) - A T z H_hEEEE¥4$akeral dependants

and those employed in professional studios fowr whom a seperate agreement

wEﬁllﬁg E%igulataﬂg e L2 LUDED AFE
ThEXPreEEEnkxE; L Eﬁﬁiiﬁnﬁtﬁhhafhurﬂ' and hair-dressers' depen=

dants of the town and province for whon—in—t—separate—sttting trwas
agraaﬂ.ﬂiih_iha_amplﬂyﬂrﬂ—#em&*#&H&—iﬂ-&ﬂ%ﬂgraiir“iﬁ'fﬁe'meaﬂﬁra,'ﬁﬂ'ﬁt“
N JA—be—thet—oasegory- _

5th Art.) - The above mentioned sontingency indemnity is only granted
for days of effective work and 1t is added to the least of payment and

selary fixed by the table actually in force: the indemnity of presence
being uneltered.

6th Art.) - From the seme date in which the saild indemnity is put into
force, the emergency oOr WiT indemnity instituted on 15th Narch 1945 given
to head of & family for the amount of &£, 20,= & day shall be stopped.

th Art,) - The ‘above said contingency indemnities do not constitute
any intagraﬁ part of sglary ratrihutinntn._apy’—e-ﬂ%fﬁ’d?ﬁf’ fEEPEET

8th Art.) - The above mentioned contingency indemnities are reduced
of—iive 15 per cent for all Communes of the Province of Vicenza excluding
mandatory country-towns.

oth Art.) - The above fixed contingency indemnity is 1in gffect from 1s?
July 1945 to 30th September 1945 and it is obligatory for all the pro=
vince. It is exempt from any contribution having previdential, socilal
end insurance purposes.

10th Art.) - If the contingency indemnity added to the selary collectively
surpagses £. 20.000,= yearly net it is subject to the tax of R.M. of 8,16
per cent for clerks and of 4,68 per cent for workmen.

Such tax is cherge}) to the worker with the advantage of a 12.000,= lire

rjgduction. | |
TthPaﬁmrggﬂc@% seme is effected by the usual proceedings through
annual decleration in January &t the"Ufficio Distrettuale delle Imposte

"
Dirette". Ff’

11%h Art.) = gﬁ'ramnng the commercial firms bound %o the application of
thepresentcagresnant there are some that after the issue of the same
find they have granted to their own dependants a salary guperior to the
minimum £ixed Ry the selary tables in forocep ey may reckon such increase
gd advanced money to be detracted from the above menbtioned indemnity.
Bﬂ%ﬂEE"TEEErﬂErﬁﬁﬂ increase granted before the 18t July 1945 it will not
be reparable.

12th Art.] - The diamillals of the dependants from firms will continue
to be subject to the Nullaosta of the Eﬂmﬂﬂfﬂﬁtﬁmplnymﬂnt office

ofia
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‘ made in Vicenza on the 27th July 1945,
13th Art.) &,‘? %z understood that the premendt agreement~wlll be
gilently I{;ﬂ if neither of the stipulatimng parties cencels

it st least ten days before 1ts expiratinn.anﬂamhileefﬂr—azi?w—tun
&—aama—ntigul&#ing—ﬂrgﬂniutfiﬁna+will—daaiﬂu, t auto

$est—of—1t—th 4
meticelly expires if a general agreement regulating the treatment

of contingency and the salary gituation for all the provinces of
Northen Italy issued by superior authorities 1s put into force.

4. The College of the R.I.J.A.C. votes for this proposel.

e e ———————
Eyﬂfﬁﬁhratary of the R.I.J.A.C.

(dott.Luigi Mauro)

gnclosures: Minutes of meeting of the R.I.J.A.C. on the 3rd September
1945 -
Minutes of meeting of the P.I.J.A.C. of Vicenza on the
10th August 1945 -

Agreement between the Commercial Association end the ‘
Clerks of Commerce on the 27th July 1945. H
I
r
|
I v s |
oL
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Uomini ocapi femiglia con una persona a oerico, al glorno £, 100;= !

ﬂ?ﬂﬂﬂ - Ccome anra - LpgasEesBESasSSEVEREPRREAlAEAE " " 53'—

Uomini e donne con piu di una persona & carico

riceveranno un aesegno supplementare di £, 12,50
al giorno, qualungue gig 11l numero' delle persone
ﬂﬂmpﬂﬂﬂﬂti la fumlglit sssesnsncsssssnasssccnsnn

Uomini non copli famiglia al di sopre dei 20 anni " " 83y-10 -
pomini nelle stesse condizionl dai 18 si 20 Wit prein " 66y= |
donne non caepi famiglia al 41 sopra dei 20 anni " " B0~ U/
donne dai 18 a1 20 BTNl sscssssnpnssssnsssnnvasns n " 53'—
Uomini e donne non capil famiglio al di1 sotto dei

i

At . 2) = Le suddette provvidenze non sono applicebill al dipen- i b0
denti del negozi alimentari e del mecellei, per i quali @
gtate Tiseseta la seguente riduzione proporgzionatal

18 Hﬁni lilllilllillllllililhlllIlllil!i.llillil 0 o &Eyﬁﬂ:ff‘

Iixe 90 = 75 = 75 = 60 = 54 = 45 = 3y 31 - 1. b

Art. 3) - Da quanto sopra XXxk =0HO egclusi i camerieri, gli luple-
gatli degli ulberghi e postil pubblici, 1 quall vengono re-

tribuiti con percentuallj tuttavia per 1 predetti lavoratori rimane
inanlterate 1l'indennitd di presenze € a1 emergenza di ILire 20.glorna-
1iere per capo famiglia.

Art, 4) - PrAXENNXRAXRXRKRXNR Sono anche esclusl i dipedenti del
fornai e quelli impliegati in studi professionali, per 1

quali si stipulerd un serarato Accordo.

|Sono invece ‘compresy . 1 xxdixxxtxxd dipendenti del bar

bieri e parrucchieri della cittd e della Provinola, ~per—i—
q&&%i'fﬂ‘ﬂﬁﬂhilihn_=_in_ﬂﬂpﬁﬂﬂiﬂwBEﬂutﬂ*-*ﬂiﬂﬂﬂtﬁnﬂﬂfﬁufﬁf

tagr&lmaniﬂmi_pznmmﬂﬂimantt”ftuﬂati‘nallla:mfwlﬁﬂ

ATt. - Lz predette inﬂﬁnnith di contingenge & conoesss soltanto
per i glorni di effettilvo lavoro ed & agglunte al minimo

del pagemento e del ealarlo, delle tariffe attuslmente in
forza, rimanendo inalteraia 1'indennitd di PrEHEﬂﬂﬂiirg%aa
: . ' I .

Art. 6 - Dalla stessa dala in cul la suddetta indennité sara posta
in vigore, cesceri 1'indennitd dl1 emergenza © dl guerra,
istituita 11 15 marzo 1945, nella misurs di Lire 2C al
giorno per ogni capo-famiglia. '

Art. 7) - La predetts indennitd di contingenzse, non costituisce a
negsun effetto, parte integrante del salario,

Art. 8) - Le predette indennitd di contingenza, BONO ridotte del 15%
i per tutti 1 Comuni della Frovincie di Vicenzs, gsclusl 1
cuvoluoghl manduuentali, |

/s
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 pgegetto: Accordo per la concesslone 4l un'indennith di contingenga
gl lavoratori del commercio della Provincia di Vicenza.

1 Al Commissario Regionale ﬂelfﬂn.m.ﬂ. Reglone delle Venegle’
(alltattenzione dell'Ufficiale Regionale del L&voro)

Dals Comitato Consultivo Regionale WMisto della Reglone delle
Venaezle,

- —

Relagione alla segnalagione. n., .43 del 27 luglio 1945

Te = si allega un Accordo stipulato in Vicenza il 27 luglio 1945
tra la locale Associazione Commercianti e glli Implegati del
commercio, presentato al Comitato Consuliive Reglonele Mi-
gto dal Comiteto Consultivo +rovinciale di Vicenga, per 1l
presoritto parere, ALY ;

2 = I1 Comltuto Consultivo Regionale Misto eaprime parere favo-
revole circa l'applicazione di detto Accordo agli implegati
del Commercio della Frovincia di Vicenza.

3, - Il Comitzto, dopo acourato esame dell'Accordo, conslderato
che 1l'indennitd proposta appare nel suo complesso di misura
non superiore a guella gla approvate per gll impiegatl del
commercio della FProvincia di Venezia con Ordinanze Suleria-
le n.. 10 del Governo Militzre Alleato in deta 21 luglio 1945,
geprime parere favorevole ull'approvazione dell'accordo in
parola, salvo le seguentli modifiche alla tabella riportata
nell'art. 1): '

uomini e donne non cepl famiglia &l d1 sopra deli

20 anni: Llire Bﬂ. anzichd Iire E} gl fiinrnn:’-.’”,,h .;i." 1l

Uomini e donne non cuvpl famiglia 2l éi1 sotio deillﬁ anni
£ire 32 per ;11 uwomini ¢ f£ire 25,60 per le donne, anzichd S
fire 46,50 al glorno per gli uomini e per le donne.,

L'indennitd di contingenza conslstes

Art, 1) - Dal giorno 1° luglio u.d, si istituisce un'inden-
nitd di contingenza & favore del dipendentl di tul
te le ditte coumerciali della Pravincia di Vicenzaf nella sg

guente misurat




,=1,_ w;-' Ui |
. Qﬁh1f1ed E.O. 12356 Scoction 3.3/NND No._ /
| :.I* ' . : . . b I e e g g |

s _ . 2

Art. 9) - Lo suddetta indennitad di contingenza entra in vigore -dal 10
lugllo u.s. al 30 settembre 1945 ed & obbligatoris per tut-
ta la Frovincie, ed & esente da gqualsiasl contributo di ca-
rattere previdengiasle, sociale ed assicurativo.

1, 10 Se l'indennita di contingenze agglunta al salario sorpassa i
collettivamente le 20.000 Iire nette all'anno, & soggetta \
ulla Tessa di R.¥. dall'B sl 16X agli impiegati e del 4,684 agli ope=
rai,
Tale tagsa & imposta all'operaio con ld riduzione di Lire
12000.~ Il pagamento della tesza sufidetta & effettuato con le consueta

procedura, per meggzo di una dichiarazione annuale - in gennelo = al=
1'Ufficio Distrettuale delle Imposte Dirette.

Tl L Je tra le oitie comgerciall denute all'applicazione dilquanto soma

‘ FERERREEXARHOXAAY ve ne sono alcune che dopo l'applicazio-

ne dekkkszoordexInXxpaeEaXx, sl sccorgeranno dl aver dato ai loro dlpen

dentli un salario superiore al minimo fissato dualle turifie saluariali

in vigore, potrannc zonsiderare lale esumento come uns rebtribuzione in

pilt che potrd esmere sottratta della predetta indonnitd. Per quanto ri-

guarda l'aumento concesso prima della data del 1° luglio 1945, l'aumen-

to slesaso non potra essere conguagliato. |

Art.12) I licenzlamenti del dipendentl da parte delle ditte, conti-
nuera#nno «d espere soggettl al nullu osta del competente UL
licio dil Collocamento,
in Vicenza 11 27 luglio 1945
Art. 13) Ifaccords.stipulato~ sl intende tacitamente rinnovato se nes-
suna delle parti stipulenti ne da disdetta almeno prime di
10 giornl dulla scudenzaj; mentre—le—-uvrponissazgioni—stipulanti _decide-
ranne—per—ognli éven tuale controversia-sul-devtoaccordn, esso scadra
sutomaticamente se entrerd in vigore l'accordo generale emenato dalle
superiori autorith circa il trattemento dell'indennitd di contingenza e
la situagione salariale per tutte le provincie del Word-Itelis,

4) - L'intero Collegio del Comituto Consulilvo Reg.le ¥isto vota iq :{'f.a
vore di questa proposia. - iiw

=E
Il Segretario dal Comituto Reg.le Cons.Misto -

.;-"

ﬁ (dott,Luigl Muuro)
y,
Allegati: Verbale di riunione del EahLiiuhq/fﬁ

Comitato Cons.Reg.le misto in data 3} setlembre 1945

Verbaledi riunione del Cowitsto Cons., Frov. di Vicenza in

data 10 agosto 1945
Accordo tra l'Assovciazione Commercianti e gll Impiegatl del
Commercio 1in duta 27 luglioc 1945




* L | 'lli.l ., |

o e .

. i
Tk i I-q'.: TI' L|_ P | 1) =" | . S -m?rﬁ.-h“ .
1 | - - --: e - i i liﬂ"- = S - o . - 2 I-H,l- -2 I - i F
I |'|I g .I.

t‘ VERBALE DI RIUNIONE DEL COMITATO CONSULLIVO REGIONALL HMIS1

DELLA REGIONE VENETAN.

L'anno 1945, il giorno 3 del mese dl settembre, in Ven

zia, nells sede dell'Ufficio Reglonale del Lavoro per le Vene & s
zie, 81 & riunito 1l Comitato Consultivo Reglonazle iNlsto per 1 |
Reglone delle Venezie, nelle persone del dott. Vario Scandelle-
ri, presidente, 1in rappresentanza dello Stato, delBRap. Antonio
Dall'Armi, vicepresidente, in rappresentinza del datori di la-
voro, del dott. Guldo Czld, in ruppresentunze dei lavoratori.
Era anche presente il dott. Lulgl Mauro, diretitore del-
1'Ufficio Reglonale del Lavoro per le Venezle, agsistlito dal

dott. Glorgio Fudda.,

I1 Comitato Reglonale, chiamato ad esprimere il proprio

parere sulla seguente questionet |

- Accordo per la concessione di un'indemnnita di
contingenza egli impiegati del commercio del=
1la Frovincle dl Vicenza -
considerato che 1'indennitd proposta appare nel suo complesso
di misura non superiore a quella gia approvata per gli impie-
gatl del comm:-rcio della Frovincla di Venezia con Ordinanza

qulariale n. 10 del Governo iilitere Alleato in data 21 luglio

IE 1945 ,esprime parere favorevole all'approvazione ﬂell'auuurgﬁig&j
I parola, salvo le seguentil modifiche alla tabelle riporiate nel-
% 1'art. 1)

ﬁ - uomini e donne non cupil femiglis wl di sopra del

'h 20 anni : Tdire 80 unzichd ILire 63 el giornoj

| - uomini e donne non capi femiglia &l di sotto dei
o) 18 anni : Lire 32 per gli uwomini e Lire 25,60

per le donne, &nziché Lire 46,50 al piorno per

i f;f?"LL1~ £li uwominl e per le donne =
w"u"
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WAGE ORDER NO. 28

TCREASE O WAGTS AUD DLTRIBUTIONS FOR TEE AGRICULTURAL |
NORKZIRS ATD CLERKS, VICENZA PROVIINCE

R . -

The RIJAC having considered an agreement ppesented to them
by the authorired represcntatives of the Agriculturists and the
authorizad ropresentatives of the Camera Confederale del ILavoro,
and in consideration of the facts presented, have redommended
10 me the followiiny: schadule of wages and retributions for the
Agricultural “Workers and Clerks, Vieonza Province, which scheduls
ig to come into full force and effect as of 11 June 1945,

e — e

THIIFORARY LIATTUAT "WOLEERS Hormal Extra hours Holiday
pMen from 18 to 65 Ee 1le== £. 12.== £¢ 13.= ’
llen from 16 tu 18 yrs. and over 65" 7J,== M 8.== n Q.=
fian fioom 14 to 16 yrs. LA Y o L 6.50 " T e==
. Women from 17 to 60 yrs. - " .50 " == ARy (1 & |
|
! wormen from 14 to 17 yrs. SR e L, o= . 6.5 E
' RIAPTIIG AND DINDING WHEAT, CATS, RYS AND BARLEY
Men from 18 to 65 yra. £.13.== &, 14 .== ' &. 15.5(C
llan from 16 to 18yra. and over 65 " 8,50 0 9.50 LR B Toee
len from 14 to 16 yrs. 6,50 M T.50 " 9.5C
Women from 17 to 60 yrs. " 10.,==" 10.50 " q2.=
Women from 14 to 17 yrs. W G50 " == " 8.5C

THRAHING (Thrashing of corn, rape-saad, field cabbage, red clover
ete. including the _ork for making sheaves).

lien from 18 to 65 yrs, Eela== . N14.== :E:. 15.50
i Men from 16 to 18 ¥yrs. and over G5" == M 10 == 11.==
{ Men from 14 to 16 yrs. " Te== N B,== " g,=—
4 Woran from 17 to 6O yra, i == B.50. " 9,5(
Wonten from 14 %o 17 yrs. "N Ta== M 7.50 " 8.5¢(

LOYING PZRUANENT MEADOTS — Beside the rate for normal wnrk g%ﬁ
following daily coupengations have beun accorded:

For the 1st nowing £. 26,50

or the 2nd mowing " 10.==

For thu 3rd a&'d succesaive nowing £. 13.==
ANTIPARASTTIC. L TREATMITT WITH "ZATIIOM

't Boside norisl salary, daily compensation £. 8.50
il TRAUSPORTATION OF SUPELY BY SHOULDEWS
Coupensetion of £. 1.25 por Q.lec
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| e E o
WOMEN ENGAGE] TN MZWS vOL ﬂmh |
Antiparagiti al Treattiont with "zaino" £. 8.50 1
oprecding Chupi-gal llmnura n 7 ==
Cleaning ditches, loading and unlosdini carts
with stabling, ovarturnaine groand and ftran-
sportation of fvel with little ecaris " B.==
Falling treas-per hour o Te==Kgs 10:1tu
par ds
Stable work nnd ploughing J N 7.580
Loading cnd unlozading fornge and strow L
OBLTIGED WORK TS
The sgapie salory as temporary Manual Workers
legas £. 0.50 pur hour,
SEECTALIZED WOLRKZELS
Belonginy o Tobecco Hanfacturas
Fatentcd conductor of boilers £s 1Te== par houx \
Firauen T 1hi== M " |
Charzsed with fire to ibrown tobacco " 125.== per doy
hasigtant, lrneger of working-vroom (woman) - 7.50 per hou:
Shaenfer, barreler and packer 4 DaB0: M M
Discherger of "Celle a Celdo" for barrelling 4 =502 " q
COMIION "WORK T~
nen from 18 to 6% yrs. £. 11.50 per hour
lien from 16 to 18 yras. "N f== N "
Men from 14 to 16 yrs. i - Bz T "
woen Lrow 17 to 60 yrs. 4 6.50, M "
. wouen from 1. to 17 yrs. " 5.50 " "
I GARDINIRS
ren Tfroa 18 to 65 yrs. chargod with gathering, |
chhocsiny and packing products £. 11.50 per hour 1
Cormion wWorkers H J9.== " " |
Boys fron 16 to 48 yrs. " Ju== M "
] Boys up to 16 yrs. - amapi M “
H Wormen fron 16 to 60 yrs, charged with gathering,
choosing and prcking products M e M
| wotien chiaef of gangs " T-50 M .
; wonen up to 16 yrs. 4 h=50 " "
| Lo U ]._l'.q ET AT ”G li.pf 3 EET [=01d J.'E'.I_G_[:}L]:l'
E For the works concerned special contracts will be stipulated, wiicl

will 21ways be ratifiad by the local Chambers of Work and the "Fe- |
derarioni Agricoltori",

o/ o
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HEARDERS TN i

Reside usual "Regalie" (gratuities) the following galary will

be paid.
Casaro: up to 50 cows £. TO.== per day
" n " 80 " N OTRi== M " !
r over .00 " " B4,== " "
Ailder " GA == 1
Sheperd: up to 50 heads of cattle " 70%== " "
" " n £0 I” " i " 7o.,== n
" oV e Bﬂ. 1 I " n TB_== i 1 |
| " " "lﬂ TS of nge | 64.=,___ 1] i

4 from 6 to 18 yrs " A2 ,== M "

" " 14 n 16 yId ] 38’== n n
AUXILIARIES Of AGRTCULTURAL ADITHTSTRATIONS 1{
Drivers with 31rd degree patent £, 15.50 per hour
Petonted mechanica and nachinists . fHu== M " ﬁ
Blacksniths W o qh== M n
Carpenters h 43,50 1
nagons noo14.,50 " 1
Bricklayers "o 41,50 " n
gliop-boys from 17 to 18 yrs " §.50 " T

i " { 15 to 17 " 5.56 " 1 L
;
PERUANENT SATARTID WORKIRS 1

rontly compensation corcpsponded to permanent dalarisd workers,
jncluding ev-ry Indemnity are:

tien Trowm 18 lo 65 £.1.480.== per month |
n ] 16 1] 18 and over 55 n 9&D.== " 1] |
" 1] 14 ] 15 HTE n 78ﬂ.== 1] ]
RXTRAORDINARY COPZNSATTONS A tﬁ
j Tor ceach adult head ovar the esgtablishid b > \
' number £, 12.== a nmonth
Tn th: case of moving cattle, for each meal
tolken out of 1he administration BERN S5 e WIS " |
| auell reivbursement is owed for meals taken \
‘ out of the farm for any service
E Tor hiring scrvice off the farm nornal |
i salary and the roimburscment of mecls n 12,50 In addition l
por ecacli veaned c2lf or pony and for each ﬁ

pair of subducd ealves or horses a
companzction of normel salary " 28,.== In addition

i vrorking uays &ia ,== per houx
lolidsys (excluding the norual c=zre of
cattla for which a forfait-compensation
hes boen eatablished in 18 work ﬂEEE} " == "

of o |
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Salaried worlcors enployed in reaping wheat

eside the normal sulasy £« 43.= for each da:
Salaried workers eiployed in reaping corn
and thraghing I

15.= for each da

The compensation to salaried and ocbliged
worlera Ifor reaping and thrashing in holidays
and over normal working hours is the s=amo.

ilie salaries and reward gquoted above will be anplied Tfrom
11 June 1945 and will remain in full forco and effect until 11
novamber 1945,

This Yapge Ordzsr will be open to further nezotiations on
due notice by either intarested party, where edjustments are
n:céssary to neet the rising tvet of living, if this be the cage,.
Howaveor, this “aze Order will romain in full force snd affect
until terminated by properly constituted authority,

A11 the rewerd in naiuie, as food gtuff and wine, not con-
templated in the pregent agreement remain unchanged according to

the modalities foresecn in ths Collcetive contracts and by the
arrecments in fore:,

All tho evaentual rates not contemplated in the present AgI:
b2nt and particulzrey for tho currenitness of the salaries for
technieal arn' administrative employecs in agricultural firms
and also about the Pramio di Liberasionec will be an object of
dealings to be followed.

Apart, sgrecments of the category of farm and chesse-dairi.
gurvanta, will be dealt with.

THEABFOHS, since the proposal has bean properly cxamined
and apuroved by the authorisad agency, and since it appears all
conditions for thiu incraase heva been met,

IHEREF ORE, I, J.I. Dunlop, O0.B.E., M.C., T.D., Brigadier
Rogional Commissionar, Venazio Region, Allieq Military Govern-
Bent, by virtus of the powers vested in me accapt the recom—
Committee, ap.rove the echedule get forth ebove

et
Sl . Iy
IR By A D
J.K. DUNLOP-—— ="
Brigadier,
pegional Commissioner,

AlIG Venerie Ragion

Datad this 31 day of August 1945.
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TIDITIIPAY DI COUTINGENZA EER IL PERSOVALE DHLLN E 1JLJl,uU-
LART DI Uiuu.d; EE“DL FOPOLARE ACRICGOLA DL T.O0I ;0 NICA W=
A BOPOLARE DI VALDAGIO, BAIGA 'uifLL.4 BT uumi;ﬁ hIJnﬁIu=
QO,EﬂluﬁlﬂLtmu;ﬂ-u.lLI“lh BAE MLLL¢hL"ﬁELﬂ WMAROSTICA
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I1 C.1.I.C.H., avendo Preso 1n ssale u-uﬂﬂcprﬂqure=
a5 tat Qi 11 dai ro poressl st b P antoricea i de 1le J.:J-.'lelf::-i'i'E PC‘E”?F
lari .Dlla Provincia @i Vicenza (Banca Popolare Agricola Cd
Lonizo, Bonee ;gluum.l {ﬂ.;_# di Valdagno, Banca . Pop al,;ug;net=
te Jnfn-l 1i Asiaco, Bainca Popolare di lhiens, Langa L 1-{*

' sticn 8 Baneca Yo DlE,L il Are i;i:ﬂf) ied FFF¥LGZ SHLan=
L * igpattivo Bh._ﬁ_.,Ll .L prdaned, e 11 CON=
3:’ij'igﬁ; dad tastl ﬁe*udul, 1nd, heano L:EuGuL1LLuﬁ i stabl=
47 il DaCamanuo uelln ;uhi nge indsnnitd di conuingens i qﬁ?
cle dells =uddette Banche, con dscorrenzs Aal 19 Hap=

50!

)
2 400.= & tubtto 1l nsrsonals maschila conlugato O VIUOVO ad. |
l ner sonale maschile e Tenaindle Ehﬂ hhiz convius
0 11 30° annd di uh,;
1

L] ] i . oaca Jh I'.'l G
wargonale maschile cslibe trae il 219 ed 1'1L
om0 i ebh, ed al personals fapmninile i 1L =<4

Jae
aSl's
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W 4.900.= a]l uvarsonale di ati comprssa ira 1L 17T el - 21
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% ol 1 1a At eth infariore ai 17 ami
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b 300.= i nacsiorasione Ter ogmil nersong a carico iing A

H 130.= (i pav-iorssione Per o0l pelsiha o

PRAT N0, pnoicht la propostis & 5:? n (oviitansnie £HJ:lE
e 11 tersong alLorizeato, e dato che 1l aumenio corrlshOile
“_-_'.l._, L-L.lj. = =2 110 '.:',
I { [ ] I-il ' ILI -I_:- i q.:-l —_— = "y I---:ln_-:J-l-'--.r--.-=
PR AT, 10, J.iv. LWULLOD, g e !'| b e
]— i I I]G Ii!j_ e 'II:-' \ 1'|lh1 i I:.:I sl -I--—-r ] -rr-ll:-"-l-.—lw-.r'
s L I g St B — Pl R A

————
-

r e

o (4

-

B _ .7

f

O

il

..__.I_

i
1_I
(o
-

i_'l

~

ot

o T

Lul
-

§

et

W

I_r
l-."l
=
o O
]_I
£

i
L+
ol
—
—
i
o
i

—
L]




£ €] | _.-|| , |I ] ',I_.:l;ﬁ.: III:.:I i - B =
{Hmﬁﬁwﬁﬁified E.O. 12356 Section 3.
TRl

B S 3 R L

"W I.. .
e

. .-.-I.':;I'j,.'.- i N STl T --‘I._ﬂ-,.::-.-

"_'-.*...‘-
HEADQUARTERS
VERELZIA RECICH
Allied lNilitary Government
APO 394

TO : 110 A.C. (Lebor Sub-Commission) 7 August '45
SUBJECT : Wege Ordexr . 16
FILE WO : REII/TA/107.02
Toa The attached wage agreement having bLeen aprroved

DISTRIFUTION

t | r.C.

'] Cauiers del Lavoro

Ufficio dsel lavoro

Frofect

Labor Sub=-Conuiission - Home
Hegdlonal Labor COfficer - Venice

e 210 Sub Area att. Labor Officer
Labor UOiflicer U6 Area — Venice
Irovincial IMinance Qfficer

3/NND No.

'TLH-_h'-|-r+._ I.' - ' JF R ' -.L -

¥ = gy - -

& szHQ{;EF‘

by the Regional Itelian Joint Advisory Comnittee, after im=

partial deliberation and in accordance with the constitution
of the RIJAC is hereby subuitted to you for your information,
This wege order signed by the Regiorel Commissioner 2 August

LW
[.H., PAQT
Captain

YOI

% L
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L] r.l.. LH!- I.'.-: .l|-. = 1 “| =i ‘-| ;. ':l L] "‘

Regional Lebor OfTicer
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SURJEET: Tronost to mo@ify sderial Crdinance n® 29 - Indemnity of
contingency to prunt all the versonnels ﬂF the "Banche
Topolarl dellu Provineiaz di Vicenza" (Bunes Popolare Agri=
cola di Romipo, Zunca sutua FPorolsre di Veldsgno, Bsncd
Ponelure Sette Comuni di A"iFFﬂ, Benece Popolare d1 Thiene,
Ranecs Popolere di isrosticu, e Honce Fopolaure di .-xr'?irnmn)

TO: WA, M.G. Regionyl Comaiceioner, Venezie Region® (to =ttention
of Regionnl Lebour COfficer)

PRCIL; Rerionsl Itnli:m Joint Adviﬂﬁry Committee Venezie Region.

P4
RECCLLNTDATION n® 25,;’;{ ( 28th Septenber 19495)

R — —p———— EE T e

i The herve enclosed provesal medifving the Crdinsnce n 2% hes
bheen presented frenm the R,T.J.4,6, on the 28th Ceptember 1945,

Ze The B.I.T.A.C. surgest the vpolicsiion of the follewing clguass
from A.M.G. Regionszl Commissioner, 'ws integration of glaricl
Ordinence n® 29, concerning peyment of the above indemmityy

o, WUOLE 4 unﬁﬂrutumﬂ 13 wersons on hurden thoce for vwhom the, K tene=
it of fuwily allowence is nbready carried inte effct,

for the F”LGHHF1 receiving reduced salery the Indernity will
ve crlculnted zecording te the nurber of the working hours
F1VEN.,

The swounts oueted ut n® 1-2-3-4, will be reclkonned als0 on
the nonthly ceontructing gratificniion,

The nhove mentioned indemnnity considering its tremsietit charzctey
will not be considered as belonging to the retrihution and
thus not subject to uny contrihution. It will not absorh any
of t1; jandermities in forces,

The epeecution of the oresent mceord does not prejudice the sin=
dneal tctinn to conclude the stivulztion of & new gonernl contra®

b

ct of worl:,

4, £11 nwenbers of the R I J.A.C. zyvurove the ubove reccomend=tios.

i L me=a

ABORTTARY OFANTHE R, T.Jwdu.
g — (toct. Luigl kHzure H_l 5

Fere enclioded:

Jepnort of the nmeeting ef the Rl .y Bt VEenes
«ie Repion on the r_!‘f'fﬂ Septenber 1945




T
B gL
1 B

lassified E.O.

3/NND

- e e ST

i abl b ol w e & B e e

12356 Section 3.

: ’ . ] i |
No. ;;il 2; )Iégf
TG — " o L : : )
B e I T O T R T S ey r— = I Ty

2 )Y

Oggetto: Proposta a1 modifica a1l'Ordinanza selariale n. 29 -
Indenniti di contingenze per:il personale delle Ban-
. she Popoleri della Provincia di Vicenza (Banca Popolg
re Agricole di Lonigo, Benca Mutua Popolare di Valdagno,
Bance Popolare Sette Comuni di Asiego, Bance Popolare di
- | Phiene; Benca Popolare di Merostlca e Banca Popolare di

Arzignano) .
LRI .
|
Al: Commissario Regionale dell'A.i.G. Regione delle Venezie h
- (all'attenzione dell'Ufficiale Reg.le del Lavoyro)
Dal: Comitato Consuliivo Regionale Misto dells Regione delle
Venezie,

Relazione &lla segnalazione n. 29/A del 28 settembre 1945

L

% - 9i sllega une proposta di modifice all'Ordinanza n. 29,
presentata in deta o8 settembre 1945 dak Comitato Con-
suliivo Regionale Li1st0;

2e - Tl Comitato Consultivo Regionale [isto proponethe il Com-
misgsario Regionale Alleato, & integrazione di ‘quanto sta-

bilito con l'Ordinanza salariale n. 29, ordini 1'applica-
zione delle seguenti clausole relative al pagamenfo della

indennitd di cul sopraj

unn glintendono per persone & carico guelle per cuil & in
atto il beneficio deglli assegni familliari,

Per il personale ad orario ridotto 1'indennitéd verra

. commisurata al numero delle ore di levoro EffELﬁ#ﬁE—
:F mente prestate, %;;h.;
gli importi previsti i n. 1, 2, 3 € 4 Verra

cOIl—

teggiati anche sulle mensilitéa di gratificazione con

trattuale.
1a suddetta indennitda, dato il suo carattere di tran-

sitorieté, non va considerate & nessun eiffetto come g
cente parte delle retribuzioni e percid non e soggetta
ad alcun contributo. Essa non assorbe slcuna delle in-

dennita in essere.

S e

-
el
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Le Banche avranno perd 15.faunlthhdi'cunteggiﬁre'aﬁ

gasorbire negli arretrati tutti gli anticipl espressamen—
te concesgi al personale.in previsione degll attesli miglio

rementl economici.

L'attuazione del presente Accordo non pregiudica l'azione
sindacele tendente & concludere la stipulazione dl un nuovo con

tratto generale di lavoro.,""™ ;

: 4, = IL'intere Collegio del Comitato Consultivo Regjle Nisto
vota in favore di questa proposta.

Il Eegretarin del Comitato Cons.Reg.Misto

——

(doth.Tuigi Mauro)

Allegati: Verbale di riurione del Comitato Consultivo Reg.le Mi-
4 .sto .in data 28 settembre 1945.
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VERBALE DI RIUBIONE DEL COMITATO CONSULTIVO REGICNALE MISTO

.' PER LA REGIONS DELLE VENLZLIE

L'anno 1945, 1l giorno 2£ del mese di eettembre, in Veno-
zia, nella sede dell'Ufficio Reglonale del Lavoro per le Venezle,
81 & riunito 11 Comitalo COonsultive Regionale Wis .o nellF persone
del dott. YNearic Scendellsri, preaidente, in rapprecsentunza dello
3tato, del comm. Gino Beldl, in sostituzione del re&g. Antonio Dul
1'Armi, vicepresidente, in reppresentanza del datorl dl lavoro e
del dott. Guido Cald, membro in reppresentunza dei lavoratori.

' anche presente 11 dott. Vittorio Bertuzzi, Segretario Ge-
nerale dell'Ufficlio Regionale del Lavoro per le Venezie, in sosti-
vzione del dott. Lulgi !sure, adirettore dello stesso, asselstito
dal dotu. Glorgio Fudda,

L Comltoto Repionaley chiamato ad esprimere il proprio pa-

rere sullu sg,uente gquestiones:

- indennitéd di contingenza per 11 personale dalle Ban-
che Fopolsri della Provincia di Vicenza (Binoca Fopo-
lare di lonigo, Bance /utua Popolure di V.ldegno,
Benea Fopoluare 3etie Comuni di Asiego, Bunca Popola-
re di Thiene, bBunca lopolare di larostica, Benca Po-
polure di Arzignano)

Provosta di modifica all'ordinanza salariale n. 29 - WA
f l" g

i propone che il Coverno ' ilitare Alle¢ato & coumpletrnmento di goon=
; to stabilito dell'Crdinenzu salerisle n., 29, ordinl l'applicazig
J% ne delle seguenti clausole relative el pugemento dell'indennitd
sl di cul sopra @

"N gtintendono per persone & carico caellz per cul e In «tvo il

§ beneficio degli tavegni familierl.

Por il personale ud orario ridotto 1l'indenniia verra commisu

—p—
m
e L i
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rata «l1l numero delle'ore di levoro sffettivamente presteto,

Gli importl previsti ei n., 1, 2, 3 e 4 verranno conteg
glati snche sulla mensilitd dl gratificazione conirattuale
Le suddetta indennita, dato 1l suo caratiere di trensitorietd,
non viene considerata a nessun effetto come facente parie del-
le reiribuzione ¢ percid non & soggetta 2d alcun contributo.
jssa non assorbe nessuna delle indennitd: in essere.

Le Banche avranno pero le iucoltd di conteggiere ed assor-
bire tutti gli znticlpl espressamznte concensi nl personszle, in
previsione degll attesi miglioramenti economici,

| Quanto sopre non pregiudica l'zzione: sindacele tendente & conclu-

dere le stlpalazione di un nuovo contratto colleilive di lesvoro.

Letto, confermato e sotioscritto.:
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subject: joreement Lox a temporary monthly indemnity to the staff
of Jdancn Popolare of Viecensza,

o
y oo} "A.M.0G. Reglonal Commissioner, Venezie Region"(to attention
of ]’-'.P:,inrldl Tabour OLfice) - '
G A o Mol Reglonal Italisgn Joint Advisory Coummittee Venezie Region.
4. . 0 “"’f . . . ol B

Nelation n, [E_:, July 1_-'-1;}.
- T. " Here enclosed agn sgreement, made in Yicenza on the 2C July 1945 betwesn

Gl Sancea T‘.u_m‘luLu ol Viecelizo and Whe gtinff of the bank, and recounmens=

daed o0 the Qi3 .d.4:.C. from Lthe T.T.3.A.C. o Micenza.,

2, The RIJAC of Veneszie Reuion approves the above asreement for
al Bauca Topolare of Yi

el
o
e
ct
&
¥
I_.,

3. ‘the RIJAT Laving examined the aggreement wnd considering that the sbove
indemnity 1o of the saue nalure as the indemnity sranted by Milano
soreement (agreesent made on 19 June 1945 between Lhe Banks of Tatio=
nzl Tnterest and approved by A.di.T.) recommends 1it,

3.

! pyy “

4. The letporary monthly dindemnity starting fros 1.80 Jeanuary 1945 is as
followas

1OUNS WITH 0 POPULATION SUPTRICR IM HIMBER TC 200.00C INHABITAUDS:

1¢ — £, 3.000,- to 21 male or fenale parrisd personnel widoys or
gidowers and to gll mrle or femnle personnel uhfﬁ -
A M Eal's L'J-h',‘l; .ﬂ
39— &, Z.000,- to nnmarried wale poersonnel belween 21 am 30 3;

aenlfemple peraomnel, bebyeen 21 snl 30 yeara old;
39 — L. 1,500+~ to pereommel Iran 17 te 21 years oldj-

4D - B 000 - " legs thuan 17 ygeavs olid;
g e T 100,~- more o1 every Cerson on chalge up B0 wni'es. persons;
i et ' egon peraon begldes the Three,
TONTG 1T & POFIDADTLON PROK 200,000 T L. 000 INTIATRITARTS S
't:I T ke -_'.TL‘I-.’]I_ b bt '.i.-:'ﬂ"'i"l:.
_:m s r | l-r-I'D{':":' * "
9 = By L300 = 4
i ]
1.'& i At Ml 1r.|ll::.1|,_ s 4 )
% H - TOMY, " " .
o s ".I'-.. ] i
n 'y
3% 150,- " - _.
L L]
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'TOWRS WITH A POPULATTOR UNDER.50.000 WADIDANTS:

e

113“__ i '3-40[:1,"—' . (= I EI.hD"f‘E'

28 L. UMES T a00 = I ’ B
39 e 1200, = 1 1
il ol b [ A L leﬂl - " 1
E.]f:l — " 3{\['1 - U "

)
]_-,}ll 150, = 1 N T

']‘l ] -4 ®
All the members of the R,T.J.A.C. approve the above recomnendation,

e S

Jecretary of the R.T.JTA.0,

Here encloped:

Report of the 4,%h meeting of the ReledadoC.y Vene=
zlie Reglon, on 27.th July 194

lII.-- L]

Heport of the meeting of P,I.J.A.C,. Vicensze Frovins
ce on 23.,vd July 1945. \

Text of the mgreement made between the TJance Popole=

_-q-I--

re of Vicenza and the staff of the 3ank on 2C J Taly
1845,

)
i ﬁq"‘-
5
B
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Oggetto: Accordo per il pugamento di. und indennitd temporanea mensile
si dipendenti della Ben ca Popolare di Vicenza,

Al: commisserio Regionale dell’ A.N.G. delle Regione v?nata
' (211l'attenzione dell'Ufficiale Regionale del Lavoroj.
Dals comitato Consultivo Reglonale MiStoO ﬁella REEiqﬂe Veneta.,
.I: Relazione alla gepgnalzione n,° "‘Ié‘ (23 luglio 1945)

1 Alleghiemo un accordo stipuleto in Vicenza 11.20 luglio 13%5
" fra iE Bonce Popolare di Vicenza ed il peydﬂngle qi.gsaﬂ ,;P&E
dente, presents-to #l comitato Consultivo Hgglnnale letﬂlﬂd
E-mi;itu consultive Frovinciale visto di vicenza,.per 1l pre-
geritio perere,

2 r1 nomitato Consultivo ‘Regilonale ifisto della EE{%UHE.ﬁenﬂt% :
. esprime perere revorevole cirew l'applicazicnz Cd detto mccordo
x1 personale dipendente dalle Banca Popolare di Vicenza.

3 11 Comitatc Consuliive Regionale Misto dellu @eainzelvizizi,ﬂﬁi-
l 11'accordo, in conslderazione de A
Sl g S dE' i bilita & &lla stessa minare

1'indennitd di csrovita 1n €330 ata S E o

' ; ' a leno il 18 giugno 1945

] ella fissata nel patto stipulato a i | >

?iﬂqiﬂ Batiche d'interesse nazionale, che ha gia Evurn l'apprqva
zione del Governo llilitare Alleato, ne reccomanda 1 accoglimento.

L'indennlita temporanes mensile prnpmsta1nun decorrenza 1° EE?n&lU
1945 consiste: t.;’s__%h
CTITPA" CON POPOLAZIONL SUPERLORE Al gDﬂ,UDD_ﬁBITAWTI

aschi ‘epminile coniug=to ©
0 - £, 3.000,- al personale maschile e fewmmi . ' :
: P vedovo ed a tutto il personele maschile e f emmi-
nile oltre i 30 anni -

- _.-.-I-FE__'I—I— 3 L

’ 20 = 2,..2:.000,~ &l personalc maschile e ferminile non coniugato
; ; dal 21 ai 30 anni T

Y; 10 - £, 1.500,- gl personale del 17 ai 21 annl -
-;I;:-_i |
! 49 - £. 1.000,- 1l personale sotto i 17 anni -~

P . : =3 1 = i' Q) fi o ﬂllE 3
50a~ £, 30C,- in pik per ogni persont & Cat pergone
. B f 150 W omi " oo " gltre le 3 persone
E ) i

3 W

oS
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CITTA' CON PCFOTLAZIQNE DA 200.000 A 50000 ABITANTL

le
20
30
40
50

- b
- .
oy IE".
E} n

h) "

2.T00, - Come, 80 pra

L. E00s=i .. .1 il _

1.300,- ) ot !
£50, - " "
300 ,~- S s - ,
150,- g "

CIPTA' CON POPOTAZIONE SCTTO I 50.000 ABLTANTT

1e
20
3ﬂ
qﬂ

ﬁ'ﬂ'

4

2.400,= COME SO Ppra

1.600,- B -

1.200,~- r 1
750, - ! ;
300, - s WS | -
150,- " "

L'intero .Colleglo del Comiteto Consultivo Regionale VMi-
sto vota in favore di yuesta proposta. B

Tl Segretario el Comitato Consultivo Reg.liisto
(dott. Imigli leuro)

Allepati: verbale delle seduts in deta 27 luplio 1949 del Comitato

Consultivo Rerionalzs jlisto della Regione Veneta.

Verbale della seduta in data 23 luglio 1945 del Comitato
Consultivo frovinciele Misto di Vicenzt,

Testo dell'accordo in data 20 lu lio 1945 fra le Hanca Pouo -

lare di Vicenzaz ed i rappresententi ‘del personale d& essa
dipendente.
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REPORT OF THE FOURTH WEETING OF THE REGIONAL ITALIAN JOINT ADVI SORY
COMMITTEE «» VENEZIE RUGION w

1) The RNegional Italian Joint Advisory Committee = Venepie Region -
held their fourth meeting in the office of the Reglonal Labour
office, Venezie Region, looatod at 3584 Campo 3., Angole, on the
2T.th July 1945, in Venezln ocity.

2)The following members of the Committee were preesonti

Dott. iario Jcandelleri - representing the State and president
of the Oommittoo -

Inz. Forruccio D1 Gigoomo = at iag. Antonio Dall'Armi's pluco -
prementing the employera and vice-pros

aident of the Commltton -

Rage Antonio Campi - at Dott., Guido Calo''s placo = reprew
penting the workers =

1) Also prescnt was dott. Lulgl inuro, director of theo Reglonal
Labour Office ~ Vonczlie Reglon.

The question submitted to the Committec for emmmination

in as followss

agreement for a temporary monthly indemnity to the staff
of the Banoa Fopolare di Vicenza. %
AAD

Considering that:

|

"._-

L a) the indemnity of the above agreement is of the same nature

| ao the indemnity granted to the staff of the Banks of national
interest by the Wilano egreoment of 18,th June 1945}

i b) the allied Reglonal Iabour Officer deolared the A,V .G, 1o |
¥ willing to approve agreements granting a carovita to the depene

é' dants of the Iptitutl di Credito of Venezle leglon provided the —

| above aanrovita does not exoecoed *the indemnity of ilano agrocmnt j

:E the TeT T ACe rocommends the Reglonal Compmlgusioner to approve

the above agrecment to the ataff of the Danta pgnea Popolare di

= '.'_....—.‘l-—'lu_' =

Vicenzapenq, confirmed and signed
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VERBALE DI RIUNIONE DEL COMITATO OORSULTIVO MISTO REGIONALE VENETO

ﬁnnnﬁnnnnﬁnﬁﬁnnnﬁnn#ﬁﬂnﬁﬁnqhnnnnnﬁnnnﬁniﬁnnnﬁﬁnnnnnnnnnnnnnnnnﬁnhﬁﬁn

IL'anno 1945, 1l glorno 27 del mese dl luglio, in Venegla, nels
| la sede dell'Ufficio Reglonale del lavoro per 11 Veneto, a richiesta
4 dell'Ufficinle Reglonale del Lavoro Alleato, si &8 riunito 11 Comitato
Consultivo Reglonale Misto nelle persone del dott, Mario Scandellari,
presidente, in rappresentanza del Governo, dell'ing. FTerruccio Di Glas
como, in sostituzione del rag. Antonio Dall‘Armi, vice-presidente, in
rappresentanza dei datori dl lavoro, del rag. Antonio Campl, in sostim \
tuzdione del dott. Guldo Calo', in rappresentanza del lavoratori e del
dott. Tuigi Mouro, direttore dell'Ufficlio Regionale del Lavoro por il
Veneto,

11 Oomitsto Consultivo Reglonale, chilamato ad egprimere 1l

proprio parere sulla seguente questione:

accordo per il pagamento 41 una indennita temporanea mensile \
sl dipendenti della Banca Popolare di Vicenzaj

.congiderato che l'indennitd prevista nel suddetto accordo &
della stessa misura di quella stabilita nel Patto di Milano del 18
Giugno 1945 per i dipendenti delle Banche d'interesse nazionalej
oconsiderato che 1'Uffliciale Regionale Alleato del Lavoro ha
ﬂ fatto presente che & intendimento dell' A.M.G. approvare accordl tens
dentl a dare un'indennitd di carovita al dipendentil degll TIstituti di
Credito della Regione Veneta purché essa non guperi la misura di,
quellas stabilita nel suddetto patto di Nilanoj EEEIJL
| ritiene opportuno proporre al Commissarlo Reglonale Alleato
by 1'applicazione dell'moccordo suddetto al personale dipendente dalla
Banca Popolare di Vicenza.

1etto, confermato e sottosorittio.

| ,, ,zgéiw WM




'|
B | L = E 2 Feaaet] = i ¥ i ]
ML '.Iﬂ" -r' - - i la.' LY L 1 1

o Héﬁ?ﬁﬁﬁﬁ’ = .
oty Lﬂn% E.O. 12356 Section 3.3/NND No. 7W/ i
| e it .

Erwsn o
el - i . - "‘"T'-—-_-L-Hllmii;-rh.."
ay By .El-'l:- i T L sniy ¥ L i ¥ 4 F o S i

UFFICIO FROVINCIALE DEL LAVORO
v Ihﬂ ENZ A

Comitato Provincisle Consultivo Misto di Vicengsa

Vicanza, 23 July 1945

Granting of an emergency indemnity to employeed of local Baks. |
Al: COKITATO REGIONALT ITALIANC CON3SULTIVO IMIST

Campo S. Angelo VELRTZ IA
Nal: COMITATO PROVINCIALE CONSULTIVO IMISTO
per 1ln Provincis di VICLNZA

10 ro herewith enclose two amreements dated 20 and 21 July, 1945 between

she Saren Popolare of Vicenza and the Danca Cattollca del Veneto, on
the ore and, and the euwployees of each Danks, on the other., -
The stipulatins parties bolly ask that the agreoancnta be taken into
conaideration anl approved by tne Wighsre autheritien so that they L
o i o b B
may immediately go into elfedt, ﬂ% |
\ Y

29 The grreoments conslder the graunting cl a temporary ronthly emergens:
cy indemnity, effective from the 1at of Jonuary 12453 aiming to meed
the continuous and remerkeble inoremse in the cost of living which
has tacken place gxpecially cince that date.

| Ly this nnnueaainﬁ we hope Lo provisorlly meet the nituation, until,
r pending the adjustment of prices, we cal, w1lth the approval of Highe
authorities, establich =z nsw geale o aularles.

! 3%  The Committee hns examined the request of the partlcos and the sub=
jeet kol the enclosed pgreemeils, liatenins to thea (ellcowlng

( wlitnegnes:

MARGHIORO Isidoro - Segretario della Camera Prov.le del Lavoro

iﬁ PIOVISAT Comm. Secondo - Direttore 'ionerale della Zanca Cattos
. lica del Veneto - ‘
| IMACERI Rez. Tullio = Direttore della Banoa Fopolare di Vicensza, |

| Considering that since the 18t January 1945, the lncraasd in the

] cost of 1living can be valued as having gone to 1504 and that the

_¥ salarles of the above-mertloned Banks (as from enclosed sheets) i

| have remained at a very low level, in the presence of 3 members |
of the Committee who have hesrd the witnesses - the Baks,

i :
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ASK

4° That the Comitato Regionale Italimno Consultivo Mieto take into con
plderetion and approve the enclooed agreements as they are submitted,
keeping in mind that such agreements are only tho extension of the
aimllar sgreement dated 18 June. 1945 made in Milan in favour of
the personnel of the Bake of Interesse Nazlonale,
The above pgreements has alresdy been put into effegt Ly the Banka
(Banoa Commerciasle Itallana, Credito Italiano, Banca Nagionale del
ILavoro) in the olty of Vicenza and Province, It is therefore juat
n questlion of equallity of trotment,
we wish to remark that the agreement Letween the Banea Cattolica
del Veneto gnd ite employeea is to be valld for all the personnel
of the same and for all itz branches, which are, not only in the
Province of Vicengza, but also in Verona, ~adova, Rovige, Helluno,
Treviso, Venezian, Udlne, Gorigsia.

59 we enclose the remarks made by the Coumissario Provinciale (Governas
tore Alleato) of the Frovince of Vicenza.,

6° This Committee hun voted the followling:

Dianpproved Appyoved Kodifled

Pato LIFSTANO M0ODAWDI
s BRUNO GIARONI

T'.t0 Avfnﬂinrgfu Sbrisa Segr,
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UFFICIO PROVINCIALE DEL LAVORO

Vicensza 23 luglio 1945

Comitato Provinciasle Comsultivo Misto di Vicenza

QGGETTQ: Concessione di un'indennitd: di einergenzas al personale
delle Banche loocall,

AL COMITATO REGIONALE CONSULTIVO MISTO
Campo S. Angelo  VENEZIA

10 - Accludismo due accordl in data 20 e 21 luglio 1945 stipulati
tra la Banca Popolare di Vicenza e la Banca Cattollca del Ve
neto de un lato e, il personale di ogni Banca dall'altro.

Le parti contraenti chiedono che ;11 accordi vengano conside
rati e approveti dalle Autoritd Superiori cosiché possano en

trare subito in vigore.

20 — rli accordi prevedono la concessione di une temporanea inden
nitd mensile di1 emergenza, dal 1° gennaio 1945, ¢ cid per ve
nire incontro ai continui e notevoli aumentil della vita par-
ticolarmente da yuell'epoca. Sperlamo che cop tale concesslo
ne, in aettesa di una revisions dei prezzi, sl possea allevia-
re 16 situuzione finch® seremo in grado di stabllire un& nug
va scala di salari con l'approvazione delle Autorita Superio

ri,

s
39 - J1 Comitato ha esaminato 1a richiesta delle due partl e ﬂigé?
getto dell'accordo &ccluso, basandoei sulle dichiarazionl di:
sig. Marchioro isidoro, segretario della Camera frovinciale
del Lavoro, Comm., Piovesan Secondo, direttore generale della
Bence Cattolica del Veneto, rag. Maceri Tullio, direttore del
la Banca Popolere di Vicenza.

In considerazione che dal 1° gennalo 1945, l'aumento del co-
sto dells vita pud essere valutato intorno al 150% e che £li etl-

pendl delle suddette Banche ( come dugli allegatl ), sono rimasti
ad un livello molto basso, le Banche alla presenza del tre nembri
del Comitato, che henno preso nota delle muddetie dichiurazioni

chiedoneo

49 — che 11 Comitato Regionale Italieno Consultivo i'istp prenda in
considerazione ed approvi gli eccordil acclusl, tenendo presen

of s
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te che gli stessi non sono che l'estepsione di un simile accor-
do fatto e NMiluno in data 18 giugno 1945 in favore del persona-
lc delle Banohe di interesse nazionale.

I predetti accordli sono gid entrati in vigore per le
Banche ( Banca Commerciale Italiena, Credito Italiano, Eanca Na

zionale del Lavoro) in Vicenza e Provincia. Si tratta quindi di
aphlicare un parli tratta ento, ; :

Si fa preseate inoltré che l'accordo tra lg Banca Catto
lica del Veneto ed 1 suoi impiepatl sard velido per tutto il perso
nale della Banca stessa e per tutte le sue filiali che si trovano
non solo nelle Provineia di Vicenza me & Verona, Padova, Rovigo, Bel
luno, Treviso, Venezlie, Udine, Gorizla.

50 — Si allege la nota del Commiesario Provinciale (Governatore Al-
leato delle Provincia di Vicenza).

. 69 ='I1l Comitato ha votato coue segue:

\ ) DISAPFROVATO APPROVATO MODIFICATO

L]

b
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BANCA POPOLARE OF VIOENZA

THE O FIOIAL REPORT OF THE ACREEMENT

on the day 20th July 1945 in Vicenza, in the Gecretery's offi-
ces of the Provincisl chamber of work met, assisted by the Secretary
of the same Chamber of Work, the members of the $indacato Bancari of
the province of Vicenza representing the staff of the Banca Popolare
in Vicenza deliberunting &s follows:

Coneidering thet

by the agreement of 16 th June u.s., it was agreed in Milan to pay

to the banke'staff of netionzl interest ( Italian Commercial Bank,
Ttalian Credit, und PBenk of Rome)s monthly temporany contingency in-
demnity sterting from tho first Jinuery 1645, in & weasure under here
steted; that the Italien Commercial Benk und Itelien Credil have braon
ches of therr ovwn in the province ol Vicenza, gnd that, howower, 1leg
rranted - &lso to the depondunts o. those sune branches, ‘the agreement
in yuestion sa e the approval of it by T @ Allead Autority of the pro-
vince;

That it Lo vr;ent «nd indispensztle that the same indemnity te granted
also to the dependante of the other Institutes of Crediti of the Pro-
vince, und that for reuason of cyulty concldering the siate of discompox
in wion tne sawe dependunte sre living in the sctual contingencies:

A S K A0

thet throngh the Provincial Work Office of Vicenza, should be granted
the applicetion by the Allied Authority Tor the immediate payment of
the monthly indemnity in the measure under here stated: in favour of
the staff of above said Benk:

POWNS WITH A POPULATION SUPERIOR IN NUMBER 200,000 INHABITAWTS:

1o - &£. 3.000,- to all male of female married personnel widows or
widowers and to ull male or female personnel over 30
years old.

20 2.000,- to unmarried male rersonnel between 21 and 30 yeears
0ld und [erzle personnel between 21 &nd 30 years
old.

1,500,- to personnel from 17 to 21 years old

1.000,~- " " less than 17 yeers old
300,- more Or evary person on cherge up to theree persons.

1;0,- more for each person besldes the three,
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TOWNS NITH A FOPULATION FROM 200.000 70 50.000 INHABITANTS:

10 £. Z.700,-  ue zhove
20 TS B T e o noom
30 £+  11.300,~ noom
40 £, 850._, n "

59 £, 300,- "
-]-‘:-- 1!".1[) = . "- .

TOWHS WITH A POFULATICY UNDER 50.0C0 INHABITANTS:
2.400,- eas sbove
1,600, &
1.200,- %
750,-
300,=- .
1,0,- " .

It 18 unterstood as persons on charge those for whom it is in
sot the benerfit'or che family allowances. Jor the staff with reduced
vorkine bhours th Indemnlty will bhe ade uated to the number of the
workings hours,

o the purpoees ol the [illals Classification the last official
censua will testify.
i The previsioned usmounts at numbers 1° 2° 3° and 4° will be counted
also on the monthly contructual gratification.

The : hove said indemnity, ownig to its transitionarys cheracter is
noc considered to any effect as a part of the retributions and it is
not then subject to eny contributions.

ll'ede, read and skut.

The SECRETARY
(I.Marchioro)

THE BAWKRS'TRUST
(A.Cz1110)

FOR TAKEN VISION AND ACCEPTANCE
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DANCA TOPOLARE DI VICENZA

“ Relazione Ufficlala dell‘'agoordo

11 20 luglio 13545, 8 vicanza, nagli Ufflol del Segrotario |

della “amers provinciale del Lavoro, agslotitl dal gogrotario del- \

1u detta Camera, gl sono riuniti i membri del gindncato Hancari '
dalln Frovincila di Hiuenmu,rapprenantanﬁi 11 persennle della Bonca

~ popolara di Vicenza ad henno preso le goguonti deliverazionis:

In consilderszlione Jell'accordo del 18 giugno 1945, stipuleto a Mileno
ohe conceda unt 4 poroned inde: nith mansllu =1l perso 8le delle Ban=-
che di intercsne nasionale ( Bunch Coumeroinle Ttullena, crodito Ites '

1ianc, *a.co Q1 noke) n desorror: dnl 10 gennalo 1945 nella misura
aottolndicatas )

chu Lu lunch copnareirla Itoliana o 11 (redito Itallevo horno £1liall
nelln rovineia dai vicenza @ che & conceasO nr.che el dipondentil del-
1a wroedettie £414811 l'accordo in questlione, palvo 1'approvazione delle
A Autorith Alleatc della Trovincla;

clie & urgenta che la profiatta indonnitd venga concegss al dipendenti

anche degli nltri 15tituti 4i oredito delln Yrovinela e eid per ragio-
ni di equita ;

C ]

chiedono

ohe attraverso 1l'Ufficlo irovineiale di Vicerze sla conceman 1'autoriz
gaziona dalle Jutoriti Alleste per 1'immediato peganento dell'indenni-
th mensile in Iavoxe del persenale delle predette fanchas .

-
aTpnat CGON DIUY DI 20C.000 ABITAUEL pase

10 -~ L. ~.000,- ¢i dipendentl vomninli o donneé, coniugati o vedovi o
al di sopra del 30 annij

00 = fo 2:000= ai dipendenti non soniuguti del 21 ai 3C enni e alle
dorne ani 21 al 30 enniy

39 = Ko 1.500,~ 8l pursonale dei 17 ei 21 .rml;
i A8 = [a 1000y~ al personnle Anferiors ol 17 ennd g

50 - £ 100,= in pil per o ni persont & oarico fino & tre persone

£a 150, per ogni personc el di sopre delle tre.




-
CITTA' CON UNA PIPOLAZIOND DAI 200,000 .".]_'. 500,000 ABITANTI

19 = £, 2.700y= come retro
20 = L4~ 1,8004= " "
P - £ 1.300,- = o
- £ 850 ,y= s
~- £, 200,= : ¥
£a 150y= " :

CITTA' CON !SNO DI 50,000 ARITANTI

-

Le  codU0ym oowe retro
J— - GII r‘l 3 s w n
o gt " (1
-r:’["'" 1] n
'{f‘ﬁ ;= i n
150’_ " H
lar persous & ocerico g'intandono colorc che jodono degli

assamni frmiclieri. lor 11 personale & oraric ridotto 1'indennith
pardt adepsuate nl nuaero delle ore lavorative,

il find delle clessifiche delle filieli, ford testo 1l'ulti-
mo cenaimento ufficiele,

Gli importi previusti ui numeri 1° 20 30 a 4? seranno conta-
tl unoche nella gratlifilce contruttuale.:

Tn pradatts indenniti per il suo curattere transitorio non
¢ da conpilderzrsl co-u purte delle retribuzionl @ non & soggetts ad al-
oun contributo.

Tetto o contarnuto

17, 8GR TARIC
(I.Marchioro)
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RONTHIY ITHOSMNTILY POR THE STAFF OF THE FANCA POPOLARE

VICENZA FPROVIILE

The RIJAC lhaving considered an agreement presented to
them by the suthorized representatives of the Zancs Foupola
re of Vicenza and the authorizmed repregentatives ol the stall
of the said Fank have recomnended to we that the following
monthly indemnity be epproved Ly we, this indemnity to be=
come in full Tforce and effect @s of 1 lay 1445.

4 POYULATICN SUPELICR T8 NMULBER 00 200.C00 THIABITAIILISS

to all male or Temales marcried persgomnel widws
or widowers and to all male or fewzle persauel
over 30 years oldj

to tnmarried male pevsonnel wetween 271 &nd 3U
years old end femals persomiel between 21 and
30 years old;

1.50C.,= to personcel icom 1Y ‘to 21 years old;

1.000. " " legs than 17 yeers old;

300.,= more for every psrson on charge up to tiaree
berson;
15C.= wore Tor each person besides the thnea.

A POFULATICH PROL 200.00C TO 50,000 THHABITANTS:

e

2,Tu0.= as ebove
1 E005= M -
1.300.= " , ba&b“‘
S. &50.= >
2, 3CC.=
e 15Q.=. M

TS WITH & POFUTATIOR UNDER 50,.0C0 THHADILANTS:S

- &£, 2.400.= as above

e |E-o 1;6‘:'\.--: n Yy

E.O. 12356 Section 3.3/NND No. 7/?&9 Z){_D?/
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050

30 - £. 1.200.= 3o abaove
49 — L. a0 e WY ¥
50 a)Z. 300.= "

bB)es ‘150= ™

MIZREIORE, since the proposal hes baen propesly examined
and epproved Ly ths antiiorized apgency, gnd sipnce it apuears
11 conditions for thisg increase wave bean met,

TIBREPORE, I, Jd.h. TUILCP, 0.D.3., 1eCsy TuD., Brigadisr,
RReagional Coligsionar, Venazlie Hegiolu Allied militery Govern
ment, by virtue oi the powers vasted 11 we sccept the recou=
nandetion of this Coumities, and ap,rove the Shadule set forth
ahove.

L,

J -:L - Dl- JIIGP

Toigadiay,
Regional Com issioner,
AllG Venemie Region

pated this 2nd day ol August 1945
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Subject: Proposel of modifitation of the Wage Order n.° 16 -

Agraemant for a temporery monthly indemnity to the steff
of the "Banca Popolare" of Vicenza.

Tos A.M.G. Regionel Commissioner - Venezie Reglon - (to attention
of the Regional Iabour Officer) -

From: R.I.J.A.C. - Venezie Region -

Recommendation n.° 18/A (3rd September 1945).

1. Here enclosed e proposal of modification of the Wage Order n,° 16
proposed from the R.I.J.A.C. on the 3rd September 1945.

2. The R.I.J.A.C.propose that the Regional Allied Commissioner, to
crown the Wage Order n.° 16, give orders about the application
of the following clauses for the payment of the above indemnity:

- The persons on cherge are to be understood those who enjoy the
benefit of"essegni femilieri." For the staff working by & reduced

time-table, the indemnity will be computed according to the numer
of working hours.

- To the end of the classificetion of the branches, the last official

\.
Censure will be considered. i

~ The smounts foreseen on the dittos 1, 2, 3 end 4 will be computed
also on the contractual gratification.

- The above indemnity, owing to its daraecter of trensitoriness, must rj
not be considered as a part of the retribution and it is not auhjact

to any contribution. ,,ff”* Z{Lj,ﬁlgaﬁr—aﬁ
= "y

The Sacratary of the R.I.J.A.C.
o (dott.Iuigli Mauro)

" b
i}j..i""' i.
Enclosuress Minutes of meeting of the R.I.J.A.C. on the 3rd September
1945.

-~
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Oppetto: Propostu di modifica dell'Ordinanza salariale n, 16 -
Accordo per il pagamento di un'indennlta temporanea mensile ai
dipendenti della Benca Popolare di Vicenze,

tommissario Regionale dell'A.l,C. Reglone delle Venezie
(z11'attenzione dell'Ufficiale Regionule del Luvoro)

Dal: comitato Consultivo Regionale lMisto per la Regione delle Vene-
zie., i

Relazione alla segnazlazione n. 16/4 del 3 settembre 1945

gi allega una proposte di modifica a2ll'Ordinanza n. 16,
presentata in data 3 seltembre 1945 dez1l Comitato Consul
tivo Regionzle llisto; |
71 Comiteto Consnltivo Reglonzle Misto propone che il

conmissario Regionale Alleato, a complemento di guanto
stzbilito con 1'0rdinenza selariale n. 16, ordini 1l'lap
plicazione delle seguenti claunsole relative al pagamen
to dell'indennitd di cul sopra:

per persone & carico s'intendono coloro che godono de-
¢11 essegni fumilieri. Per il personale a orario ridot
to 1'indennitd serd adeguate wul numero delle ore lavo-
rative.

AL find delle classifiche delle filiali, fd testo 1'ulsf
timo censimento ufficlele. %ﬂ’h
¥

¢1li importi previsti gi numeri 1°, 2°, 39 e 4% sgranno
contegpiati ancke nella grati’ice contrattuale,
Ta predettz indennits, per 1l sue carcttere trensitorio,

non © Q¢ chnsiderersi come perte delle retribuzioni e non
& soggetta ad alcun contributo., , . :

Il Segretario %E;ﬂgamitatu Cons.Reg.le iflisto

C:jffff,@ﬁf't.Luigi Lauro )
Allepati: - verbale di riunione del /EF\%L{SAJLA*4VFR

comitato Consultivo Reg.le
Iristo in dala 3/9/1945, -
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VERBAL® DI RIUTIONE DEL COWITATO CONSULTIVO REGIONALE WIGTO

DELLL REGICHI VENETA.

L'anno 1945, 11 glorno 3 del mese di settembre, in Venezia, \
nella pede dell'Ufficio Regionale del Lavoro per le Venegie, 8i
4 riunito 11 Comitzto Consultivo Reglonnle Kisto per le Reglone
i delle Venegie, nelle persone del dott. Wario Scundellari, presi-
dente, in reppresentanza dello S5tato, del rag., Antonio: Dall'Armi,
vicepresidente, in rappresentanza dei datori di levoro AIQEl dott.

Guldo Cald in rappresentanza dei lavoratori,.

Ers anche presente il dott. Tuigl iauro, Direttore dell'Uf=-
ficio Reglonale del Lavoro per le Venezle, agsistito dal dott.

Fudde Glorgio.

11 Comituto Reglonale, ohiemato ad esprimere 1l proprio pae- "

rere sulla seguente questlione:

- Accordo per il pagamento di un'indennitd tempora-
negfiensile si dipendentl della Boncea Fopolare di
vicenza - Yropostu dl modifica all'Ordinunza sa-

lariale n. 16 = ' |

propone che il Govearno yilitare Alleato, a completamento di cuan= \
40 stzbilito con 1'0Ordinanga saliuriale n. 16,ordinl 1'applicgg}n-
1 ne delle sepuenti clausole ‘relutive al pagruento ﬂall'ind%féiéi \
di cul soprats

- per persone 4 carico’ s'intendono coloro che godono degll
uaaégni.fmmiliari. Per il personale a orerio ridotto 1'indennitd
i serh=adegusta ol numero delle ore lavorative.

_ Ai fini delle classifiche delle Filiald, ferd testo 1l'ul |

g timo censimento uificiule. ]

- @11 importi previsti i numeri 1, 2, 3 © 4 gETHENN0 Cone |

A
} tegpgiatl anche nella gratitica contrattucle.

l}fl
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TLa predetta indennita, per 1l suo carattere irensitorio,
non & dn considerarsi come parte delle retribuzioni e non & BOg-

getta ad alcun contributo.

Letto, confermato e sotloscritto.
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