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Andanento gelersle dell'Ufficlo

i1l personsle ha mostrato le sua goddisfagione per 1l'iiquadra-
mento avuto col I° di Aprile, escen.o gtato prospettato do parte del-
la Jirezione, 1 sgensibill niglioranwenti svutl per il bilancio rnell'or-
dinamento anche per le Sezlonl periferiche, ed ha unosirato desliderio
di proseguire il lavoro con my,iore zelo e maggiore intunsita dl pro-
poaiti.

Fei varl settori ls ripress del lavori & steta raplda, efflcace,
dedita nlla soluzione dei numeérosl probleml iverentl allespryenlzigzlio-
ne periferica, in modo da otteuere il plouso oltre che dells popolazio-
ne del enpoluogo anche dolls mapsa operala cue vive lLortana dolla Gede
provincisle, la (unle ha coustatato che, con l'istituzione degli Uffi-
cl Frovineiali del Lavoro, viene tutelato il diritto dell'operalo e
incoragsinta la ripresa di iniziative da parte del datore di lavoro.

Ik fattli inportanti che ecaraterizzano l'attivitié dell'Ufficio dm-
rente il wepe di Aprile sono:

) La orpanigzazione dei Collocatori Couunali con l'ingundrauwento dl essl

e el e i e = e i—

LLLg glurigdizione delle Lezmiond Ltaccate.
Comuni di poeca entita, ma distuntl cirea 70 To. dalle Sede della

Provinela, sirazlati dalla guerra, haibno accolto con entupliasmo 1'istil-
Luzione degli Uffiel Comunali, nl quali & stebo fipsato 1l progravas di
Lavoro egpogto nelle speguente circolara:
wnnnnnn o o et t 0: Orgonizznzione e conplti degild Ufficl Irovinciall
del Lavoro.

Sezglioni Staccate di Atesna - Casoll - Guardiapgrcle -

wpneclano — Crtona = Yasto
A tutti 1 Colloecatori Cornwiali L’l:ﬂll&ﬁ.ﬂ:ﬁvinuiu-

cebbene 1'On.linistero non abbia ancora chiarawente fiscato 14

it tribuzgioni ed 1 compitl denundati dagll Uffiel Provinelsll del Lavoro,
riteniano utile risssunere le attivitd del prineipali servizl del no-
gtro Ufficio, alle wuwali le Sezionl ed i Collocatori Cowmunall dovrnn-
no coordinnre la loro opera, slno a nuovo avvigos
Colloecamento=-"Una delle pit lpportantl e delicate funzioni
dei nostri Ufficl & quelln del censineunto della manodopera. ..g@ss uira
a disciplivare e a witignre, in questea saffnnnosa ripresga della vita na-
zionale l'arxduc problema dells disoccupanzlione ed n convogllare razlio-
nalmente 1 lavorntorl disvccupati nel settori della produzione. Tule
compito deve espsere atituato con discerulmento, comprensione ed impar—
zinlith in modo dn assicurure la fiducla e l'nesenso deli lsvoratorl
verso 1 nostri organisuwt provinciall e periferiel. Le nostre Sezlonl
dovranno porsi in grodo di conoscere giornnluente le fluttuazionl della
manodopera occupata e di quellan disoccupata e far sl che tutte le ns-
sunzioll, risssunzioni e licenzlawenti di operal operste da lupresd,

A
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Lziende, ecc., giuno, non oolEanto controllate, mn reglistrate ¢ spanziona-

te dalle vigile oculata Interierciza del Collocatore.
AsBilieptivenzsa “pedinple— Il eompo dell’ageistenza saocinle

obenziato sl punto da far evvertire al lavora-

dove easere sviluppnto e |
tori dei caumpi c delle officine lo gpirito di golidarietd che nanima le

jagtituzioni del nuove stato decocratico, pex alleviare, nel limite del
possibile,le loro soiicrenze, por aovverire sl loro bisogni, per luporre
la rigide applicazione ed 1l rispetto delle leggl vigenti.
L pratice dell'sssiptenza sociale & waorl vesta e complessa, e
di carattere infortunistico e previdenzinle, easa
alle piu modeste necesaltd avvertite dal lavo-
alla domenda di suuspildio, alla ricercs di docu=-

q @ssicurarsi la fiducla e la siupa tla dei lavo-
ratorli che dovrsnne trovare I {1 postri funzionari un legeale disinterssato,
pronto in ogni e slgenza al patrocinio dei loro int regal. Le Sezionl ed
i Colloecstexri Comunali non abblano percid slecuna tema di luportunare que=

gto Ufficlo Provinclale con la gemalazione di pratiche per le quali la
rnoatrs azione nel Capoluoge possea riusclre fruttuosa nei confronti del
lavorstori - ssistiti.
Controverxr sile a i L. a voro= Tutte le vertenze tra 1 da-
tori di lavoro e i1 prestatori d'ocpera, tra nmmpp proprietari terrieri ed
comungue ingorts per rsgiori di lsvo-

affittuari, mezzadri e bLracciantl e,
Oy PpEY adepuanentl s elariall ecC., dovranno egssere trattate, esaminate,
"l

st diante ® rizovlte mediante 1l diretto intervento del nostri orzanl. I
questo 1l settors pil sengibile delle noairs attivitd clie rieidede lutel-
ligenza, studio, tatto e che deve egagere non fuorviato da opportunisml,
me ispirsto da erlteri di sagein giustisla e di alto gpixito wianitario.
Le Sezionl Comurnli vaglicranno perianto Con gaerenitd le varie con-
troversie di lavoro loro sotloposie, Tacendo tutto il possilille per coupor
1e in accordo, sotioponendo all'esame di questo Ufficio 1 casl dubbl e
gegnalnndo irmediatanente le vertenze gravi e particolarnente 1 casl di
cnralttere collettivo ciie potessero Lurbare con serrate e léﬁgmﬁri o i 5
ritrio della ripresa produttiva. =
S+t atlistica=-Altra luportante funzione preposta alle nosire atti-

vith & guells dl fornire perlodicamente i datil irdlel del costo della vi-

ya ¢ riferire sulle situazione palariale.

ma11 vilevezioni dovranno essere fatte dalle noptre Sewlonl Comu-
nall per le zone di loxro ~iurisgdizione in base nlle istruzionl a BuLO Tem=
po impaxrtlite. lon sanchiamo di porre in rilievo la necessita di ottempera-

1la uigliore ceattezza, in qualnto i dati indici del

re & tale indagine con ia
costo della vitn servono di raifrontio per iiudlcare 1le neecapitid avvertite

in rapporto al trattamento economico e wpalariale del lavoratori. LO spac—
ohito di $n1i rilevazioni dovra di uassina pervenire a questo Uffiecio non
oltre 11 glorno 20 del mose.
L 1L en e h 1 anagcgrafilcol—= Iuportantl geinax g1 opoalesa nel-
1'attunle wonento l'azione attn & congegulre la coupllazlone degll elenchl
aragraficis Ln compilszionuc di tali elenchi, & causa del notd aventi
bellici, & rimnste sospesa dal 1942 con grove danno economico delle cate-
corie interessate clie im molil casl non hanno potuto beneficlare delle
provvidenze previdernzisli e nutualistiche per OmessSa g trascurata iscri-
.ione negli elenchl stessl. male situazione va saranta sonza indusio ed

/s

sebbene in prevalenza

deve eassere rivolta aiche

ratore, aino al ricorso,
cntl, ecc., in maniern d
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i appresentanti rotnnli dovesnno tonerai in tontaluo collaborar
~on 1 Collocatori Comunnli per conpsoguire, in buse alle dis) naiziond
luportite sl Comuni dal Prefetto, la sollecita coppllaslone del nuovi
glenchi, fnceido 2y dn evitare che sl ricuads relln gpeueculazglione dl nl-—

trdi tempi che pornlne 1'1isgreyrizione di categorie non cenniblli.

uegtl per somnl eapl 1 COj {11 premipernti delle nostire attivita
cul potranno a;siungersl { vorld problemi chie hanno atilnenza O affloras-

aopo in diretto rapporto col Lavoro.
Invitiamo ora 1 Anppreser tantl ed i Colloecntori Comunalld il or—

ganiganre 11 iavoyo pexr nanolvere toll compltl con efficienza e seriaba
+411 da parentirne 1 rigiiori risulta t1 agds apsliclurarie 1l funmiona—
anto armonico tru i collocad i couunali e le Sealoni Corunall noneghe
tra queat'ulilme e £ ficio Provinciale.hntn”
affirene 1'opera in gueasti piceoli centrd riugelose piu ellica-
uasli pelleg rinondo di paese in poese la
ingarelto igtrusioni e vivalente raceomnnndato i sin oll Ctollocatori
11 avolgsere fattiiva opersa ai{finche il prograuau trocciato avesae la sun
mevoPtando anuche gL jnenriecati delle Ammd igtrazionl
dells istituzione di delbd Uffieci LD=
sannll sanche ira Lé @paBse pit nisere ¢ 1inord pili trascurate, por mez%o
di manifestinl murnll, avvisi durante le funcloni religione, propagull™
dn durnnte gli e ffluwgl 1 domenlicali nelle ¢nse comunalis si @ cogl slcu-
tn_tesuuto unp reue di atiivité che

ri di nvixe
reuttl magolori fra Le muude operale del lab 100 ABYUZZO.

decal

co 11 Diretiore dell'Ufiicio,

rualizEnzione,
corunnll o diffondere l1a notisdn

nn dato e dare ancora

ofeguionall indettil dnll*'Uel s lie 80%™

b) A5k ."E.J__rLt'_t_'._i_'-._L.__r;;‘LL:___l:}.h'i i Lml '_:ﬂf‘ﬂi 25 HE £
Lo pili aug 1ei dell'U niverglte Popolare.-— 1 1:5 '
notizin—delln iptituzione

in olirn relazione sl ¢ data
Jteno-datti lograliu, oss0 si & chiuso
coni un picecolo wsagglo del lavoro
: la Dirvezione na pengato di for-
sare unn coumisslione di comini di scuole, in attivitd di gervizlo pressc
i diversli latituti Jtatall, perché la loro preseuzg aiLALs tnosse 1l presti-
pio della provae d'epgune, diwostrapsse la gerieth con cul 1'U.T.d. liicre—
favore tella clasie 1 piegatiziae.
Contituits cosl la Comniagslone, Cie volertieri hn aceettato 1'in=
carleco, con L presclizn anche del locanle Yrovvedlto-a asll Studi, sotto
del Direttore dell'U.l'ele 5l 8010 avolte le prove di ute-
rogratie e di dattilografia con soddlpinzione plona della co.md salona,
ohe ha potuto conglainre 11 laveoro inlenso ciae va gvolegendo 1'Ual sl
Higcoll diglomi sono statl preparati per 1 pumerosi partecipantl
auranno consegnutl ad easli,non appels il coml~-
gpolire, coptituitosi in sono all"Ueleliny

LOone ::_,iE.
e dpl funzionenenio del corso di
nella seconda decade di quegto mese
¢ della preparazionce fatta. A tal 1ine

pente le gue inigiativex Ao

la Presldensza

alla prova (1 esane € e
tato promotore dell'Univerniti :
ne pvrd stabilita la dailn per la COLBOEHSs

rnche in toale corso gl d avuta L'nffermazione che la popolasione
di Chieti, per la pxiun volta, o
fia ole darh pone ¢ earé dl aluto ni
professi oniutl che partecipando il
pratiche con pnotevole rigppaymio di towpoO.

!

-f.l'

vipgto organizzaye un corsi di abenogra-

tovandi i anbo 1 sepsgl e al non
sops0, avranno aglo di supletare

poehi
le Loro
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le 1libere ,HAs8s0( lanionl - Ripoluzione del contflittl ok

voro gongd I uadwt
ferigre che fin dal primd forni in cui lo =
dell'l.T.Lsy VvOolle cac LO8BEXO affiogatl 1 puntl di svolgin

posizlione

u .iJ fone can B3
_-..-_n—-l-—l-'-r o -.-— L T = g — = e e o
.?l_l;tlll e
1 cogtio crescente di enr-ovita hn crento Wi EE?L“ liaa, 10 nelle
. y

size operale del conpo dell'4ndustrie e 11 nostro Ufficilo & slato clila—-
4
ki

.o n dirimere guestioni di lavoro ire le mnase ﬂpﬁruiﬂ-

Le ralozionl frn il noagstro Ufflicieo e 1ln Cnnera Confederanle del d4pa-

tate lumegsicte anclie in precedentl relazioni e el pince riaf-
arpivente prese la Direzicne
ento di atti-
viti dei due wnti per esamlnare dli conserva i problemi del lavoro. Tale
dell'U.Fe el confronti dellpn C.C.d.l. TU di somma lnporton-

2By ERUEenUOBl allors Giffuse 1ln notizia che 11 1l arepgl arand antago-

:-.j'..:: 1: L":'.]r!
infntti na

atabllito 86 La Calia

rallocanerto della panndoperay uv:elie raccolto € tranomesso al nos tro
Ufficio le pratiche di osciglChiaf, snpelibe intervenuta per in concilla-
delle “:-..rtm-h:.a:: rolative ni lavoratorl iserittl alls Cals delin €
11 cate  orline.
ails .il‘i.':?.i[JI':Lr L’.HZ,L.L' e .,'.. a1 2 81 -.L‘rt'”l- Lt niente i CRlE IJI?.FH'.(J |.111 .Lﬁ-'
voro con uno spirito di collabornzlione cle ricihiede lo Yatria ancora in
nrind, per ia ricostruszicne 1 Taepe, Infattli da perte delln CaCadelia
furono orraniszatl moltl sindnentl, mentre la clreslione dell 'U.T e e Gava

{npentd per la costituzione delle 1iuere Appvciagionl del dato-

fu

11a cldarificaslione avvel utn nalla gede Aal1 1+ elie
" . del. nvrebbe concorsoc col nogtro Urilclo per il

&ilong
avrohbe proimouso la coatitusione dei Cindacntil

Lucory
ri Jdil iavuroe.

2t da regisirare gualcild cpigodio 41 diverpenzn di vedute 1in L
tentntivo

1

14 collocanunio, @ HON € Ga itrancul'are In notizia di (uulche
11 sciopero fatto dn prevesa 2o arate del lavoratori dell'industriaj
1y coneilinzione ira il sindacato del mvoratori o l'associazlone libera
di lavoro fu possibile solo 11 gede del nogt Uffleclo.
apte 11 wege di Aprdile, senpre nel chaipo deli'Industria, sl sono
ftutle 1 polusori di wspsee operale preasp gualcne azlondas cowe
fieina del Cas di Chieti, l1n Sociatih AeLasis 41 sanciano, 1l oAl 11—
e 11 operal dell'A.T.l. di Lancliano.

1t gentlito ln recessith d'interpellare
il nogtro Ufficlo per le concilla2 {one delle eclassl Interessate € e loune
ventata la winasceian di sclopuro, psr prevel tivli 1rnterven-

el ﬂutﬁri

Hriyint
1 vOf
cio di Fars S.Hartino
n 0.Cedele, 0 pil riprese, ha

vaolte & sltata
i dei posiri funziolari. e 12q

Tr. una Srovineia dilaniata dalla guerra cowe la nont I'a,, o1 dave
dectare meraviglia se, nella ripreea del lavori, gli iLL resal secolar—
wente inconciliati, sublgcono J."LLJ.LL't!.;'a.Lf“lmli che potrebbero portare a de-
aolantl scioperi, se non interv rlese L'autoriti di chl cerca Qi slopiler g
1iny¢ por Li {ntoresal supe riorl della linzione che duv'essere ricomtrul-

tfi' :__..l—i i-.- l-.'..'ll"-l Ii.. t'.l-.i..‘t.‘_-: '.I!.I'l'[!i-l-
g Luhlﬂif‘fh1ﬂﬂf e sui plorrnall relative a indonndtd eonceage al

lavoratori dell'industirie HELLU Cpavineia di foos, hannto destnto preoc-
cupaziond pesm 1 diriguenti le aziende, per le ripercussionl 1n evitnblll
ohie nvroebbers avuto nelle ngpirusioni deld luvorntori.

Per la rumicoupn L*UF. L. 0 pX Jntivanecnte dato incoragilanento
wlle Apsocionzioni Industriall di promuovera accordl sulariali con 1 51in-

& =

-
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dilcatl corrispetlivi e, come © ptato Tatto Iin altre JLitd 4

T T =

i 3l L.j..-Fl »
1 = i . 1 I &4 r b : . -
dlelro suggeriuento del nustro Ufflecio & atntns atn Bllita una indenni-

o il
%

th d1 contlngenza, per lua quale sono stntix git dati gLl acaoriti in
ottesa di nd; lioye defini-iorne.

0lo cosl & stato pomsibile Ifar fronte n derli inecrescioai acio~-
pexrdi cue perturbanc il ritmo i ripreas nel compo dell'industris. e
Libore Asgsoclagionl hanno e gpresse il d epiderie riie Le discussiont 81
gvolgepnero in geno nl noptro U{ffieci

& . ‘Bl dapideric 1 NnopuvI'n :J'i—

rozlone ha creduto 3i nderdire per la conciliszclione delle artl e si ag-

Brouxra che, =ino st oggl, la noctrn parto ipazione coume ogpervatori
1

- SCITLLNO 1 :_I'i slitelat 'Ij'. :

del divittl delle due partl corfrastanti, & gta-
to 41 gradinento per 1 Sindsecatl ¢ pey le livere assscciaziont.

SON0 BRCora in corse le cohversasiont per defintre lx'entditd
dallg lndenndta dl contingenza € stabilirne la retrodateazione.
‘ole altupzione sl ha 1l pdacere Jdi yrecissre, perc-d sesuendo

direttive del "inistero oli nde ugnentld salarianll =oi neordati

unicamnente dnlls partl intercossate o che uolo sy ricitests delle mrti
tense 1)l rostro Uificio parfecipa nlla diacussione ir wlitd 11 oap-

pervavore e Jdi organo immrziale ¢ tutela gli lnteressl delle parti

]

]

contrastantl, per la mipliore garanzia del lavoro Ltessc.

SLAIONG I7 - Affapri penerali - eBLO rauno svolge la gus noranle atti-
vita di Jegreterin e di Raglonerias di notevole durshte il mese di Apri-
La ¢ L'orgunigwazione dell'arciivio cae dopo nove nesi cires (i esi-

pleniga dell'Ufflelo, ol

iy i

0 11 bilgogno di ereare per un sollecito
reveriento delle praticiie e per unt'accurpts replavrnzione el manterig-
L ¥rovato presiv le digelolte Unioni Sindaneali.

s FOVVAAIYIOEEeNTe 1l rawo Asgistenza o plteato associato sl etiore
Lierl Gernerall per lu transaclione delle pratiche inforturistichs in
Linea guudnlutrative e per la rlconscgna délle prallche gtesse asti
inveressatd per quel capi in cui bigsornn seguire la vim cont sl0aa,
gegondo le latruzioni avute dal . inistero.

Eliwl

1L lavoro i gpo.,1li0 e di Transazione pracede con ritmo acecel-
Larat0 @ npono in corse praticie di solusione eorn o li Istitutl iosi-

U Loyl

1 conseguenaa, in considerasione della atagl dells Comiisitones
ompartinentale Arbltrale Infortuni Agrdcoli, per evitare &#m ulterio-—
rli ritaxdd nella definizione delle annoze enuoe asricole in coreo e,
nell'intento di ecomnsentdre al lavoratorl inlortunati il collucito rea-
lizzo doelle ludenmild, © riuscito a definire con la sede Locnle del-
L*lgtituto Linfortuni sul Levero un aecordo intesoc al rlesane aimmind-—
glrativo dl tutte le controversle gludiziarie liuctaurate dalle cen-
saalte Unlond Zindncall. v 129&

i virtd di tale accordo mono tate emanlnatoe nel uese ne. 10 ver-
tence Legoll dl nalura ioncortunistics e per n..2 i csse gl & rag tun—
to il bonario cowpdninento trangattivo, con la li uidssione dell ‘in-
wenniuao sa unn vasge medin di clren 41 700 delln rlienleslu,per la som—

conplessiva dil L51757,79 di indennité oltre le wpese di agnusa
concordate 1n L.’ gk

Tule azione ¢ statlu dl yande sollAevo per i laverstorl inte-
raeasatl cie, ganza corvere lL'ales di w (ALl A0, hanno pobtuto reulls—

| ¥

llrl'll
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94 tole inlziativa 80no atati resl edolul ancie ¢1i Ufflel con=

fratelli delln regione.

54 riporta di segulto in
aperte, definitc ¢d in corso COIL
infortuni ngricoll e indugtrioill
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voeln: ata doi levola tordi e oung olate 1oparti=-

te a1l nostri funzionari digpoaisionl percit non gl deslsle
intenuiflchi 1 'aasistenze cile clussl lavornbricl, cincelie Tino o que
Ao esigte dn . svinglis nessun Luto che curil 1'Apoistenza del=—

bapoiotenzn violi

e

]—‘E]u.l -.-}rh"-.-‘.

L ' l‘.f']'_.fi-l.:iﬁ:‘ihi Us

lneecog liendo 1 Aspiaeratn del vn 4 ponbri provincinil,

Jormula i suol volti che l'apsislenag i 1l fosuma pilt pmpla

vV e1E la seinbn ngld Uffici rpoviseiall del SAvoro
tigd frutti sd hanno raco Lo 1'adeslo=

connerciale ed industriale della

Mrpezlona
a wmina della parola,
ahe, Lino ad 0Ty Lonno daffto OU
e di tutta la SOpOlaslong, ngricola,

Fyoviicine R,
4 1:39 o
nontrattd collet L1vl

- Arbitrato - o
peigniond L'f_-:_ng_':mlr_j,_u.ul_i!:.-__
pill oneroso pex 11 nu~-

cite il onkarno

- rory II° - Congillazione

'.Jr' wly Fa

PR * LB LR ione ABS
" {1 lavoro di gus&stn cexmione si fa oenpYre
pero duelle vertohnae Cub o nog Lro ULTicio &
anche a data abbaslangs Tonovas infattd durante i nNomc mepli di occupa=
sione nazlsta nalla no=tru Fyovinein, molic lavoro ¢ rimasto puraliza=
sato 8 11 ROBLYO Ufficio chwa vVa nc uistando ina pippa tin delle popola—
sioni vede affluire casli piu digparatl , 1ot regpantl contratil € ri-
qunerazioni di lavoro, cnpl che véngono coll aquitis gtudiati o pur LA
magplor parke goncilliate.

Yuronte i1l mese di Aprile lo veruvelat

'llfl-

{ffluageono el

pill dlipcunse HOTQ tate gquel-
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le viflettensd i rndglioramenti cconomlel nel cuwpo industriale. Le o=
vande dei sinoold vengono valutate € pl procede sll'esanme 41 esse se-
coido bnei prettoamente legali, tencndo preseile i contratil dl lavoro,
pur sensa radeurary nells LGl wlone delle vertense, l'uso di accorgl-
nenttd vervall, allo scopo di riuscire a conclilarde, olianerido risultati
¢he gono aderenti alla piu Ppﬂrilﬂtutn equdtl

Le poartl sentono 1 conuigli del neostinl ful siongri i guanli gono
atd Lmpa rtiti ordini .assetivi da parte della Direzione, i anelnre

LT

al regelunginento dallrn -1::'=;LuiJ.i:.:.iim;::u, comg win ooldgto cine gud Canpo
di battaglie nnela sl raggiunglment clla vittorin: le vertanze non

&

coneoilinte prine di essere delinltivamernte arcilvinte, (010 peaesule al

§ &

s 1io del Ulrettore o el Viece Uireutore pueyr egsere situdiaile ¢, oo poa-
gibile, esuere ¢onciliate nel Wi, ldor moGo.

e =

=
w

urtroppo & dn constatare cug durante il mege cl sono sucte pre-
gentnte vertenge I} nteuni Gfdici della Provinecia o pltd 1amtlsratl
L -

dinesel senca le liguidazlond dovute per legge: nicule di gueote var—
tonga, oo lg commenglone del QArijont n'-.J.i-. vari Uificl song atalte ri-

olte. nltre invece sone ntute prospettate agli orfarisil supoeriori por
.i _._.v".rL:-..t'..--uj.ti dl coupeiensg.

11 Tenomeno di agsenteigno da purte del conveliulo, Cle pemeln HUg-
letere in alsre regioni, in guestn Lo gi puo rigecostrare a0lo in pisura
~idotta od in continua diminuzione (ciren 11 13,000 sul totale (ulle
vertanze risoite) in quanto il risvetto cie lLa suputo inporre quosto
(iflcio iin dagli inizi, ha Ffatto sl che datordi di levoro e lavoratorl
vi al rivolgeno cor fiducia e nella ceitezia cae gii al Liteitliel 1interaegs—
i in gluovo vengano Lrattati con oneatii.

Giova rikwmrae cie gpeeie nol dellecatisslinn nonent: uttuale nal
uile avvengono le-atlipule locali ed asicxndall per L'applicazione d
1'accordo Zi—=1045 tra ln Confipduntria ¢ Lo CelGaleiiag VIaticauente
¢ questo 1'Uffieio piu i rettamente interessgato — Jdel resto ¢ 1l neie
c1r0 che nell'appenps delle Associasioni Jindacell ha ﬂl‘u.,ﬂ...m € promuod-
va ol riguardo pgli incontrl neceasarl per addi vonire .L.L. soliazione di
controversie collettive fra lavoratori e datori di lagvoro - & polche al-
smte di esse sono ancorsa in potenza e fahno prevedere Cone b ilog;0 lo
gelopero, in quanto Lo AsE einzioni interessate non addivengono a trat-
tazione monasndo Aull'unn o dall'altra purte 0 da aobedue, 1L'Ufficio

R R 1

jel Lavoro o mezso,di quesia Sezione accoglle nel proprio ow ito le par-
ti, per coleilinre gli GJJnut.L intereasl e far ..L,iL.iti-u}g;"’l wontratti

Ptlﬂ!]!.litlﬂ L_.-..Lt; ,_'1;;_‘. i.J.]..i'-.Il!..rllir =

U quahto precede sl rileva Clie nel meggior numoro del chsl, (uUesto

Ui ficio prevede ol riguardogaccedrdd azicndali, come guello cae & sialo

5

gtipulato dulla loenle vocietd del Gag, uello clie ¢ in corso Jd1 defind-
zione per il Popetificio e I 0lino a oilindyi DY LUCA dif Chietl ¢ guello

gld aelfinito per ln Jotietd L.Lelie Gl Janciaho.
Jono gipie trattgte nel pexrdiodo . 3/3 = 3C/4,/194+5 conirovarcie o

magelorangs ol curatiere oy ricoLl QO induatriales in linea di massina

juelle agr.ce e pono oviginute da
nllia rlsclusione del rapjportd di 11TL0, fezendiria ¢ coupartecipasions;

inadeaplonge sono qoVULe o wAancalisi s teria=-
sfollato 111 .'.]tJLIJ.4,i..LL' A Ccogr™-

Inadaupienze Luul.r'.aL'Ln“li g tendono

L i =
HD.oedsl Pel'd -i..'.J.,i FERINF R ea Bl
LI. I..] l Pl"’ﬂdﬂi]iﬂﬂ '-.J.l.,.._ lL,".-II.I'I_J'I'H:L;.}r{J' ;_ii.-..l 'i.l'..:.!.l.l.':l':..:"'

citivi ordinl delle culoridi nilitarl tedescllt.

'f L
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Helln risoluziorne di tall contruversie V1cHc glugtavente valutato
e geispo 11 danno deriveRue dasli eventl bellicl, da gquello provocato
dnlla cattiva volonta del lnvorntore 8 polnmente nel con sl eccezlionnll,
come 1n gqueslo nB88, si sono dovute coreludere alcune vertenze con ver—
bale dil nancato accordo, tnli verbali persliro sono statli larganente
motivatl,

niguardo alla durata delle vertense, noncuiante J-'i.l’,!tﬁ.l'u::il::;t:.b*ntﬂ
chie pone questo Uffieio rnel cepeare di accellorarnué isn onhic u;tg'ﬁ'nﬂn
aorittl alle partl interessnte, la trasioliore %] LCud AL epge vishe
sraticanente proluly atn Golla prende diffico,
speps0, entrambe, di portarsi in questo Capoluo o ©

=janl Ctoneccnte LEY digcutere ¢ concludere verinlineniuc.
o4 pivcorta Lo situnzione delle vVertenze i forita al peviode I3/3 =

10/4/1045¢

N I'.:"-' i -: I"-.'-: 'LT'
a nelle Sedl celle
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" E L b AN b A

: I Hese '-“ nun | om i Con Tick Lo ‘”3” IAbban=| Tota<d Hegldde &
settord L [LEEEE‘J-.. AE | =1 Linte 'Elllﬂtﬂ' '|h oUNGE | ]_,:_, ! rie mese
intereasa 1ti 1 pre ﬂ“—’-i- ie . 1 ’ ;
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51 miporta ln sit wasione generale ringsultlve dolle vertenzae de-
| e, i - k &
Llit{ .-.:-. :‘ri'l FLl A .3 )

- i b - i L
Concilliate e 14 pari al 63470,
Non ¢col 'i_.'i]'_i':t.-l: " _}f." " " o 3 |f]'
"

Yhandons e {! 3 1 ) 2 " 1 3590

MOT AL " 223

4 yioti 1l nigilioramen.o 161 LLlhi.l';J'.[i'iLj. delle congilicie clie nel
1 r EI-

i .LFE'-.-' lJI.fLELdL];tﬂ 1l ':]T tl Ur; L0 L . : .
aladijio iL.L_L sratlivo Y1por Ler di seglUito L anmonitnrec BRti-Ls L co
Gul recuperl in denaro col 1 guddivich:
.idii- ;l.rt.lrﬁ -F‘I:-_.n-ﬂ J-]- E'l. " A |L_.,.-i-'i-;-.|5|‘-.‘{.1

. LN UBTHLA o 17.4%0," ’-’ - ] 291

|_-_—J"L %] '.-- '-1 [ i

] _B -t

.:f}tdl'ﬂ e 'I l . _ - .
11 nerito, dato che la Joiaa g-u-._;- senbrore Goigumy dobhlano Lal
foroarin ciiro pexr CIC 4td calptenti nel 1543

e 1044, quandg il denaro avevon un L aiore potere di 8 coulalo. haLurnl-
e 5 ol _ - : ™ o d : i ] ¥ ]
pente dulle ckira nopra cildud epula 1l controvalorc 1 LA 11do delle
reptasiond ¢ l.;'_:'_J.i'.iDI'Li 11 naTuro, Goulll v sode dl conrclliazione gDe=

"N ] = e i . I i k- ] i
clie nel acttore zli;r].['.'ﬂl-ﬂ" nonche il valora delle Larciid :.!3'[:11.1‘:-’- te sulle
0 "GE'I_,.: ary ferle recuverati.

topgpere aEl curabive | ‘
' Ly plore L ivitia dsll U f1f1clio 1II-"r-n..L-.- nEEe Dol poaSiiid LacCLre
I.lrlhll::"-l-.l" i i Y - iﬂ, e

g :: .fl‘t'. LE i '_J“ lllJI,Ll _ {'1"__r.+'_
uanto concerne prea
syrantli

i

novaere clie cORCoIraliv o

cuella & pupere, di It
i) condo 6 Lutte le riclirtegia duo inlorpasioni per :
anlurd , ritenutc € tunte nitre guestiond ipprenti @ non an
complto ad essl dersnduatil.

/o

Add = 1
lo specifico
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compeate all'avto della loro
jon nello speccinlo

vartense vengono vol balmente

oLLE
¢ pertanto non lnatdiano traccla nume

ge; nalnzione

ciig precelo.
liell® J.,un,nlr,l mento aviito del inisgtero & stata proposts da ruesta
rifiecata dal Sinisterxo In nowina di an Cnpo Reparto per
ftanze “uwﬂtn JArezione ha

g e B
Ly A4 propuovere n Capo g pRrho Lo Antonin, conl le mans

Crea "'_n-
Jﬂ"“ N 14l Sesione nuddetts ptatn, pexr cosl
i 1 lag Gonsulenza LE

Aori Al Vice Jireilinre,
. dire, Seiasd ! nle & La Oornclllazlones
o »igulta dal prospa 4 dalle pracedenti relszioni, moltissime

vortenze 2000 cllinte perchi¥, per 1 b reptl oluridici, of © ravvisata

1a recasslts sarvare La fijurn dsl C0) alente Lonele, pure lugua=

dvandola el settore Vertenue & cpnrilinziones dAnndo cosl asio al ramo
aaneiliazione di yvisoivere 4 casi vih senplicl, eI tre le vertenze pil

inl C Nenarto 0 Unl PatLOXe.

: te dnl Capo el
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hel Getiore COi
_1la mpuodopera, ed e stald

tinua il Jlavoro per il ra,

lLdF‘huLLD 1l L0Or Cetuvl in tut Ll 1 ™ _.j_i el

indusirisle couciorciale ad apricola, cae per salcgel |
Jenga pinno ocelpatbi 0o LoX'0

E'IELIL.IH'..LL'I-..:
dilpnxglo '.‘.I.r'_n'l..rl-'.ﬁ.:.l[l.l,t.' ¢ nec cepsario gile 11 ET.'LP"
I y ':.}.1 orie __-.i'..]-'-n..F L'-p:-.‘_”'-lu i e vo .l“J.-l'E

clle 6o caricai di fanleline. L0 v
donge non bisoZnose dagli ULLaicli, ¢ daiu.'tu.., anl i seno wlla Jrefet tura

| qu iriziativa O 11 MJ.T ks continun 3 quot lavori eet Gl mli ed ha
| vigcoaao Al plauso delic hutorité e ded PaplLitl Pollitliel, Cud 5ide L1010
con oechio vigile 4 "r}.l Avita {h-:rl nog tro JIiticloe.
Aate al lavoyrdi delln |
«4one aei pesl

i gt ey
wilanse x-' :,mj 1 :L;*.:. sinte por 1 lavori i1 rilcoastria

canpning e numeros

se Il
digtm.utl dalln JUerries
urante 1l msse 431 8000 verifionte dligtorsioni di opuiadl dinoccilbDas=
(1 dn uicuni CGol unl per esserc avvianlbdl dove urgeva 4 L bisuguo della ©ano=
dopera col apirito di saerificlo e nolnga t 4ntercensntl gla &
Jifettano i neanl d1 trogpeLuoe.
courntae NEY - d1lal 11 tenore 1% v1%ta de—
] | e Lo goffcrelize 4 JTed

lavaro, 31119 L AT L o fRZ
vaod stenga nel preslens

4 - Pl il 1
S0 L o Qworrso ,Lil*-.'..,__lh.i-

11 operul dJdia ..r'.= il
ey Provincigll per wna mn SR0XE o
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Ancite par Lo classC lomplegaiisdi ligocecupnei 4
| 1'opera di collocnus to, avviaudola 1n | ovi Lutil cuae sorjono & pr curando
che 11 Lnli ciha AQkno by pior posuiblli » i ppsorbimento i Lriplesatl
aurano le jport 6l Gisocoupali in Haul Goo & nixe, in gueplo momento criti-
Clal tolo i ui Lanto Taiglies

| : e pal'd LeX LChi 1 collo-

Mo oo phabl srascurato neppult L'organlii.ngiv
vdve digyosislond perelic le Sesionl

I i % ] -
caiLtelito Al clie SonRG 2 WhE Fd tiaty Loeiiil v
1 lavoro, Jla IE tatrazione de 1l operonl

- ateate curino, nsdc avviarll ol
: yoaizione 6 A casi piu rilovunti di

ned Comuni anEeghntl alla lLoyYo [aliXX:
“pde Vrovineinle,
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con Uffici rlqvlnnluli viecinl anelle Tuori Regione, per avviare la luni.odo—
pura norualacnrte esuberante in tale periovdo, verso regioni linitrofe; stu-
diando i mex.dl piu comodk di trasporto ¢ le condizioni di vita piu favo-
revoli.

Come vilevael dail'mnlligato prospetto statistico, durante il mese
di Aprlle el & avuta Iin coumplesso una percentusle del 139 degll avviati
gugll ipgcritti.

A Gule proposity ¢ g teney preserte che wolil opersi sono rinastd
Gigoctupald pur il lalbto che 1 lavori di yipidiscino del troncuy ferroviario
Crtvua - Yeacara, tile iapicgava un grende nuwmoero di operai, solo ssati ul-
tiansli ¢ Luvte le liawstim slagionali della levorazione di fruita gucesn
BOLW Llube augptoe. o8 gaovrnd ol indziervanuo i lavori sui bronco ferrovia=—-
rlo rescare — Jldevl - Lanoppello - sulhons, perpg cl oill operol {orne-
renne ol lavoro.

Sono 1n viste ancne pereceild lavord di spombero di oneerie nei paesi
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Lo vieavaW 1l cosvo deslia vaita ralativoe al meae ar aprlie,
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11 coste delie vitag da guoll'anas fine n tukto 1] mege i1 COTI0.
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celeclo ol ocesto della vaite, siano acenaty cirebtamente dnti ‘Uriorevole
kinlsterxo.
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waBTa BEH,
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Anche per le riparazioni delle calzature il costo autienta conti-
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Andauento cenerale dell'Ufficlo
I1 personale ha mostrato ls sus soddisfazlione per 1 'irquedra-
wento avuto col I° di Aprile, essendo stato prospettato da parte del-

la Direzione, 1 geiigiblli miglioramenti avuti per il bilancio nell'or-
dinamento anclie per le Sezioni periferiche, ed ha mostreto desiderio
di proseguire il lavoro con ma.clore zelo e magélore intenaiti di pro-

tlei varli settori la ripresa dei levori & stata rapida, efficace,

dedita alla soluzione del numerosi problemi inerentl allagbrganizzazio-
ne periferica, in modo das ottenere il plauso oltre che dalla popolazlo~
ne del capoluogo anche dalle massa operaia che vive lontana dalla Sede
provinciale, la quale ha congtatato che, col 1tistituzione degli Uffi-
~i Provinciali del Lavoro, Viene tutelato il diritto dell'operaio e
incorageinta la ripresa di inizistive da parte del datore di lavoro.

Iz fatti importanti chie caraterizzuno 1'gttivita dell*Ufficio di-

ante il mese di Aprile sonoi
a)_LQ_G:“anizgaa}ﬂqp dpiLEDL}qgqu?i_pﬂmgnﬂ}i_Epnr;‘}nguudgpmpntg_QE €8s
glla miu?iﬂ£l3¥ﬂﬂﬁ delle qulpni_ﬂggcq§tgf
Comuni di poca entith, ma distantl circa G0 ¥m. dalla Sede della
Provineia, straziati dalla guerra, hanno eccolto con entuslasmo l'isti-

tuzione degli Uffici Comunali, ai quali 5 s5tato fissato il prograuua di

lavoro esposto nella geguente circolare:
ULLEUR ALY © B= 0 SO - M R "R Crranizzazlone € compiti degli Ufficl P;p1inciali
?:;

del Lavoroe.

cezioni Staccate di Atessa - Casoli - Cuardisgrele -
Lanciano — Ortena - Vasto

A tutti i follocatorl OComunali della Frovincia.
g 1'On.linistero non gbbia ancora shiaramente fissato 1é
iti demandati dagll Uffici Provineiali del Lavoro,

piteniamo utile riassunere le attivith del principall servizi del To-
stro Ufficio, alle guali le sezioni ed i Collocatori Comunalli dovran-=

no coordinagre lg loro Opera, aino & nuovo avvisold

"sllocamento~-Una delle pit importantli e delicate funzioni

b
dei nostri Uffici & quells del censimento della manodopera. LBSH mira
gte affannosa ripresa della vita na-

a disciplinare e a witlgare, in que
e 1'arduo problema dells disoccupazione ed & convogliare razio-

Sebben
at tribuzioni ed 1 comp

zional
ialmente i lavoratori digoceupati nei settorl della produzlione. Taele
tugto con discernimento, compr ensione ed lmpar-

complto deve esserse at

zialitdh in modo da assicurare la fiducia e l'assenso dei lavoratori

verso 1 nostri organisud prowinciall e periferici. Le nostre Sezloni
dovranno porsi 1in grado di conoscere giornalmente Le fluttuazioni della
manodopera occcupata € di gquella disoccupata e far gl che tutte le as-
gunzlioni, riggsunzionli e 11icenziamenti di operal operate da Imprese,

!
WL
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Aziende, ecc., sisno, non soltanto controllate, ma reglstrate & sanziona-
te dalla vigile oculata interterenza del Coliocatore.

A ssgistenzasn Socilegla~-11 campo dell'assistenza scciale
icve espere sviluppato e povsnzigto al punte da far avvertire ali lavora-
tori dei campi e delle officine lo spirito di solidarieti che anima le
{gtituzioni del nuovo stato democratico, per alleviare, nel limite del
possibile,le loro sofferenze, per sovvenire ai loro bisognl, per lmporre
le rigida applicezione ed il rispettc delle leggl vigentl.

La pratica dell'mssistenza sociale & nssal vesta e complessa, e
sebbene in prevalenza di carattere infortunistico e previdenziale, essa
deve esgere rivolta anche alle pit modeste necessita avvertite dal lavo-
ratore, sino al ricorso, alla dowanda di suussidio, allas ricerca dil docu-
menti, ecc., in maniera da assicurarsi la fiducla e la simpa tia dei lavo-
ratori clie dovranno trovare nel nostri funzionari un legale disinterssato,

pronto in ogni € sigenza al patrocinio deli loro intivressi. Le Sezioni ed
i Collocatori Comunali non abbiano perciod alcuna tema di lmportunare que-=
gto Ufficio Provinciale con la segnalazione di pratiche per le guali la
nostra azione nel Capoluogo possa riuscire fruttuosa nei confronti deil
lavoratori = gsigtiti.
Controversie d 1 lavoro=-Tutte le vertenze tra 1 da-
tori di lavore e i prestatori d'opera, tra mEpgE proprietari terrierl ed
affittuari, mezzadri e braccianti e, comungue insorte per ragioni di lavo-
ro, per adeguamenti s alariali ecc., dovranno essere trattate, esaninate,
studiante P risolte mediante il diretto intervento del nostri organi. =
questo il settore piu sensgibile delle nostre attivita che ricniede intel-
ligenza, studio, tatto e che deve essere non fuorviato da opportunigmi,
ma ispirato de criteri di saggia giustizia e di alto spirito unanitario.

Le Sezioni Comunali vaglieranrno pertanto con serenitéa le varie con-
troversie di lavoro loro sottoposte, facendo tutto il possiblle per compor
le in accordo, sottoponendo all'esame di questo Ufficio 1 casl dubbl e
segnalando immediamtamente le vertenze gravi e particolarmente 1 cagl di
carattere collettivo clie potessero turbare con serrate e scioperil 1l
ritmo della ripresa produttiva.

S tatistica= Altra importante funzione preposta alle nosgtre attli-
viti & guella di fornire periodicamente i dati indicl del costo della wvi-
¥a e riferire sulla situazione selariale.

Tali rilevazioni dovranno essere fatte dalle nostre Sezionl Comu-
nali per le zone di loro giurisdizione in base alle istruzionl a suo tem—
po impe rtite. Non manchiamo di porre in rilievo la necessitd di otteumpera-
re a tale indagine con la migliore esattezza, in quanto 1 dati indici del
coato della vita servono di raffronto per giudlcare Le necegsita avvertite
in rapporto al trattamento economico e salariale deil lavoratori. Lo spec-
ohiio di teli rilevazioni dovrda di mesgsima pervenire a questo Ufficio non
oltre 1l giorro Z0 del ne se. ‘ 1216
Bl enehidi anagratfiecdld- Inportantissimem s1 sppalesa nel-
1'attunle momento l'azione atta 8 conseguire lg complilazione degli glenchil

aagrafici. Lp compilazione di tali elenchl, a causa dei notl eventi
bellici, & rimasta sospesa dal 1942 con grave danno economico delle cate-
corie interessate che in molti casi non hanno potuto beneficiare delle
provvidenze previdenziali ¢ mutualistiche per omessa e trascurata lscri-
cione negli elenchi stessl. Tale situpzione va sanata Senca indugio ed

s
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i Rappresentanti Comunali dovranno btenersi in contatto e collaborars
con 1 Collocatori Comunali per conseguire, in base glle disposizioni
impartite si Comuni dal Frefetto, la sollecita comnpalazione del nuovi

elenchi, facendo sl da evitere cne 3i riceda nellas speculazione di al-
tri tempi che permise l'iscrizione di categorie non censibili.

Questi per sommi capi i compiti premipenti delle nostre attivita
cui potranno a-giungersi i vari probleml ciie hanno attinenza o affioras-
sero in diretto rapporto col lavoro.

Invitiamo ore i Happresentanti ed i Collocatori Comunsli di or-
sanizzare il lavoro per assolvere tali compiti con efficienza e serleta
tali da garentirne i migliori risultati edda assicurarne il funziona-
nwento armonico tra i collocatori comunsli e le Sezioni Comunali nonche
tra quest'ultime e 1'Ufficio Provinciale,"""MUH

L affinché 1'opera in guesti piccoll centrl riusclisse pitu effica-
ce il Direttore dell'Ufficio, quasi pellegrinando di paese 1n paese ha
impa rtito istruzioni e vivemente raccomandate al sincoli Collocatorl
di svolgere fattiva opera affinche il programmas tracciato avesse la sua
realizzazione, mesodtendo anche gli incaricati delle Amministrazioni
Comunali a diffondere la notizia della istituzione di detti Uffici Co~-
munali anche fra le masse pih misere e finora piu trascurate, per mezzo
di manifestini murali, avvisli durante le funzioni religiose, propasgan-
da durante gli afflussi dcomenicali nelle case comungli: si & cosi sicu-
ri di avere in_tessuto una rete di attivita che ha dato e dara ancors
frutti maggiori fra le masse operaie del laborioso Abruzzo.

b) Il completemento dei primi Corsi professionali indettl dall'U.F.L. sot-

=R

to =11 Justlci uell'Unlvegg}td Pﬂpmlare.

Come gif in altrs relazione si t data notizia della istituzione
e del funzionemento del corso di steno-datti lografia, esso si e chiusoc
nella seconda decade di questo mese con un piccolo saggio del lavoro
e dells preparazione fatta. A tal fine la Direzione ha pensato di for-
mare una commissione di uomini di EEUGlE, in attivitéd di servizio preaso
i diversi Istituti Statali, perche la lord breseniz .64 il pregti-
rio delles prova d'esame, dimostrasse la serietiu con cui 1'U.P.L. incre-
menter le sue iniziativen a favore della classe impiegatizia.

Cogstituita cosl la Commissione, che volentieri he accettato 1l'in-
carico, con la presenza anche del locale Provveditore agli Studi, sotto
la Presidenza del Direttore dell'U.P.L. si sono svolte le prove di ste-
nografis e di dattilografis con soddisfazione piena della commissione,
clle na potuto congtatare il lavoro inteuso chie va svolgendo 1'U.P.L.

Ficcoli diplomi sono stati preparsti per 1 numerosi parteclipanti
alla prova di essme e cne saranno consegnati ad esgi,non appena il comi-
tato promotore dell 'Universita Fopolare, costituitosi in §e;n.all UePoLle,
ne avra stablilita la data per la consegna. 13 1 { 3

Anche in tale corsoc si & avuta l'affermazione che la popolazlone
di Chieti, per la prima volta, ha visto organizzare un corso di stenogra-
fia che dara pane e sarad d4i aiuto ai giovani di ambo 1 sessl e al non
pochi professi onisti che partecipando el corso, avrammo aglo di espletare
le loro pratiche con notevole risparmio di tewpo.

I
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re Associazioni - Risoluzione dei conflitti di
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¢) Relazione con le 1lib
lEvoro.-

11 costo crescenfie di carcvita o creato un certo disagsio nelle
masse operaie del campo dell'industria e il nostro Ufficio ¢ stato chia-
mato & Airimere questioni di lavoro fra le mmase operaie.

Le relazioni fra il nostro Ufficio e la Camera Confederele del Lg-
voro sono state lumeggiate anche in precedenti relazioni e ci piance rial-
fermare che fin dai primi giorni in cui lo scrivente prese la Direzione
ie11'U.P.L., volle che fossero sffissati i punti di svolgimento di atti-
vith dei due Enti per esaminare di conserva i problemi del lavoro. Tale
posizione dell'U.P.L. nei confronti dells C.C.d.L. fu di somma ilmportan-
za, essendosi allors diffusa la notizia clie gli interessl erano anta o~
nistici.

Infetti nelle chiarificazione avvenuta nella sede dell'U.P.L., fu
stabilito che la C.C. d4.L. avrebbe concorso col nostro Uffieio per il
dollocamento della manodopera, avrebbe raccolto e Urasmessoc al nostro
Ufficio le pratiche di assistenza, sarebbe intervenuva per la coricilia-
~ione delle vertenze relative si lavoratori iscritti alle C.C. d.L. e
avrebbe promossc la costituzione dei Sindacatl di categoria.

La Direzione dell'U.P.L. =i a ssocid pienamente a tale plano dl la-
voro con uno gpirito di collaborazione che richiede la Petria ancora in
armi, per la ricostruzione del Paese. Infatti da parte della CaCedsLa
furono organizzati molti Sindscati, mentre la Direzione dell 'U.FP.L. dava

| incera.gismentl per la costituzione delle libere Assoclazionl dei dato-
ri di lavoro.

B' da registrare qualche episodio di divergenza di vedute 1n tema
ii collocamcnto, € non & da trascurare la notizia di gualcne tentativo
di sciopero fatto da pretese esagerate deil lavoratori dell'industria;
la conecilimzione fra il Sindacato dei Lavoratori e 1l'Assoclazione libere
dei datori di lavoro fu possibile solo in Bede del nostro Ufficio.

Durante il mese di Aprile, sempre nel campo dell'Industria, si sono
manifestati i malumori di masse operaie presso qualche Azienda: come
110ffiecina del Cas di Chieti, la Societd A.L.A. di Lanciano, il Larifi-
cio di Fora S.lartino e g£li operai dell'A.T.I. di Lanclano.

La ¢.C.d.L., a pili riprese, ha sentito la necpgsaita d'interpellare
il nostro Ufficio per la concilimzione delle classi interessate e alcune
volte & stata sventata la minaccis di sciopero, per preventivi interven-
ti dei nostri funzionaril. g

In una Provineia dilaninta dalla guerra come 1alﬁéd%43, non dave
destare meraviglia se, nella ripresa dei lavori, gli interesal secolar-
mente inconciliati, subiscono fluttuazioni che potrebbero pﬂrtvre a de-
golanti scioperi, se non intervenisse 1'; \utoritd di chi cerca o0i conci-
liare per gli interessd supe riori della Nazlone che dev'essere ricostrul-
th, &1l iMLLrHHHLLJE¢lE parti.

Le notizie apperse sui giornall relative = indennit& concesse ail
lavoratori dell'industria della Provinecia di Roma, nanno destato precc—
cupazioni presm i dirigenti le aziende, per le ripercussioni inevitabili
che avrebbere avuto nelle aspirazioni dei lavoratori.

Fer la gualcosa 1'U.P.L. la preventivamente dato lncoragglanento
alle Associazioni Industriali di prunumvtre accordi salariali con 1 S5in-

ig'
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some & stato fatto 1m altre Cittd d'ltalla,
nos tro Uifielo L gtgtas stabilita una indennl-
le sono statix gia datl gli acantl in

decatl porrispettivi €,
dietro suggerimento del
th di contingenza, PEr la gua
attesa di migliore definizlione.

splo cosl & 8tato possibile far fronte a degli ijniergsciosi scio=
peri ciie perturbano i1l ritmo di ripresa nel campo jell'industria. Le
libere Associazionl hanno e gpresso il d egiderio che leé discussioni si
svolgessero in seno al nostro Ufficio, al quale desiderio la nostra Di-
rezione lia creduto di aderire per la conciliazione delle parti e sl A5~
che, S1I0 ad ogsi, la rostra partecipazione come osservatori
tutelatori del diritti delle due parti conLrastanti, e sta-
er i Sindacatl e PEer le libere Associaszioni.
in corso le€ copversazionli per definire lx'entita
e gtabilirne la retrodetazione.
piascere 41 precisare, perche seguendo
deguauenti gglariali SOLO concordati
olo su ricuiesta delle partl

Ufficio parteclpa alln discusglone in qual itd di os-—
o imperzisle clie tutela gli interessi delle partl
isliore garanzla del lavoro stess30.

glcura
a gerupolosl
t+o di gredinento P

SOono ancora
della indennita dd contingenza

Tgle situazlone si ha 1l
1e direttive del Ninistero gil &

unicamente dalle partl interessate ¢ che 8

| ~tegge il nostro
| servatore e di orgal
ontrestanti, per la u

Cuegto ramo avolge la sua normale atti-

SEZICNL 1~ - Affari genperall -

vith di Segreteria e di Ragiomnerig: 4i notevole durante {11 mesge 01 ALYIS

o Bl inear-done deiltarchivio EAE€ dopo nove mesl clLCH di esi-
solleclito

LW L-\r_l.r-li-l
- u ke

:
speniza dell'Ufficio, si & zen
delle pratiche €& perl un'ac
asgy le disciolte Unioni Sindscall.
ramo Assistienza L stato associato el Settore
sffari Generall per la transazZlione delle praticlie infortunisticne in
\inea smministrativa € pPeI 1g riconsegna delle pratiche stesse agll
interessatl per gqueld casi in cul bisogra gseguire la via contellzl1098,

secondo le igtruzioni avute dal inistero.
Il lavoro dil spoglio e di transazion

leragto e sono il €orso pratichie di solugzione col g1l

curatorl.
i conseguselzi, in congiderazione dellas stasi della Commissxone

rbitrale Infortuni Agricoli, per svitare Efm ulterio-

ri ritardi nella definizione delle aAnnose cause agricole in corso e,
nell'intento di consentire ail lavoratori infortunati il s0llecito rea-
lizzo delle indenniti, ¢ riusclito & definire con la sede locale del-
1V [stituto Infortuni gul Lavoro ull socordo inteso el riesame ammini-
| gtrativo di tutte 1lee conbtroversle piudiziarie instaurate dalle CeS™
| ante Unioni Sindacall. "
| 1n virtu di tale sccoprdo sono statle eguinate nel uugé N30 ver-
renze legall di ngtura infortunistica = per n.22 di esse di € reggiun-
to 11 bonario compnimento transattivo, con la liquidazione dell 'in-
dennizz0o su una base nedia di circa il 70% della ricniesta,per la som-
na cowplessiva 4l £.51.727,75 d1 indennith oltre le spese di causa
concordate in &£.7.000,=
Tale azione 5 stata di grande golléevo per 1 lavoratori inte-
genza Ccorrere 1'plea di un £iudlzlo, hanno potuto regllz-
.‘,r'p

tito 11 bisogno di creare pPeX un
reperiuento curatae registrazione del materia-
le trovato pIX

Provvigoriamente il

@ procede cOll ritmo accel-
Tgtituti Assli-

Compartimentsa le A

regsatl che,
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are le loro spetianze pressocclie per intero & COI irmediatezga,

Di tole inizietiva sono statl resil edottl anche gli Uffici con-
frotelll della regiolie.

Si riporta di seguito la relazione statistica delle pratiche
aperte, definite ed in corso con le liguidazioni otuenute riguario gli

infortuni agricoli e industriall:

i — | Praviche | Pratiche I Pratiche | Li-_%uida:-ic:ﬁﬂ:__
! aperte . definite | in corso ! ottenute
N Ry ¥y Pk o= ==y G ' omay St e 3 e a51.,
INFPORTUNL AGRICOLL ; 3 | | i 160 ! e 4051 [ 00
transazioni legali = i 22 | - i N 51727 ,75
INFPORTUNI INDUSTRIALIL 5 3 t 4 E & ; N 20003 ,25
PRATICHE DI PREVIDENZA 5o} 19 i 2 (" 12663,85
Totali H 28 =L 52 236 ;l " B9245,65
e b — — ===ﬁ===ﬂ=4$ﬁ========:==:::
Assegni lavoratori Germaé. 2 ; 2 = 1 doe G000, CO
Pegemento ferie 17 | 17 = : . 3663,85
Assistenza malattie 2 ! = i 2 r e -
Pensioni invalidita 8 vec. T f 2 i - l I S
Recupero docuuentil = ! - ’ ¥ : B et
Recup.contributl | 1 ; - 8 S o e
Sugsidil = ; = I - I L
Inden.disoccupazione = i = ! 3 I 8 e S
Assegni famillaril = g 3 W semmames
e o T
T ; P > " )

L'assistenza viene reclamata dani lavoratori e sono ztate jumparti-
te ai nostri runzionari digposizioni perché non si desista, anzli si

intensifichi l'assistenza alle classi lasvoratrici, giacche fino a questo

momento, non esiste in Provineia nessun Ente che curi l'Assistenza del-

1l'operalo.
Raccogliendo 1 desiderata dei wvari centri provineiali, quegta

Diyezione formula i suoil voti che 1'assistenza nella forma piu ampia

e umans della perols, venga lasclata agli Uffici Provinciall del Lavero

che, fino ad ora, hanno dafto ottimi frutti ed hanno racan lto 1'adeslio-

ne di tutta la popolazione, agricola, commercianle ed industriale della

Provincia.
1272

SEZIONE II™ - Conailiszione — Arbitrato - Contratti eollettivi -

- _ﬁegiggggg}une_ﬁssuﬂ;gz;gni.fpggaaaipna}i.:__ UM S}
— 71 lavoro di guesta Sezione sl fa sempre piu oneroso per il nu-
nero delle vertenze che affluiscono rel nostro Ufficio e che rimontano
anche a duta abbastanza remota: infatti durante 1 nome mesl di occupa-
10lto lavoro & rimasto paraliz-
simpatia delle popola-
egsanti contratti e ri-
equitd studiati e per la

-ione nazista nella nosira Frovineciay U
zato e 11l nostro Ufficio cue va acquistendo la
sioni vede affluire casl pit disparati , interx
munerazioni di lavoro, casl che vengono Coll
magcior parte conciliate.
Durante 1l mese dl AP

]

rile le vertenze plu discusse 30100 state quel-

E
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le riflettenti i miglioramnenti economici nel cempo industrisle. Le dO-
nande dei singoli wvengono valutate e si procede nll'esame dli esse Se-
condo basi prettemente legali, Tenendao presente 1 contrattl di lavoro,
pur senza trascurart nellas trattazione delle vertenze, l'uso di aCooOTrEL—
menti wverbali, allo scopo di riuscire a csonciliarle, ottenende risultatil
~he sono sderenti alla pil spassionata equita.

Le parti sentono 1 consigli dei nostri funzionari ai quall 5010
stgti immrtiti ordini tmssativi da parte della Direzione, di anelare
al rageiungimento della concilipwione, come un goldato che aul campo
di battaglia anels al raggiungimento delle vittoria: le vertenze non
cohnciliate prims di esgere definitivamente archiviate, sono pasanle al
vaglio del Direttore O del Vice Diretltore per essere gtudiate e, se PoOE-

bile, es=ere conciliate nel mipglior modoe.

furtroppe € da coustatare che durante il mese ci sono state pre-
sentate vertenze Ira aleuni Uffiei della Provincia e molti impiegatil
dimessi senza le liguidazioni dovute per legges: alcunhk di guesste Ver-
dei dirigenti dei wvari Ufflcl s0no atate ri-

tenze, con la comprensione
yreaviami superiorl per

soelte, eitre 1nvece s50N0 gtate prospettate arli
i provvedimentl di competlenza.
11 fenomeno di assenteismo da purte del convenuto, che sembra sus—
sistere in altre regioni, in questia lo si pud riscontrare s50le 1n misura
ridottae ed in continua diminuzione (cirea il 13,904 sul totale delle
vertenze risolte) in guanto il rispetto che ha saputo iuporre questo
Ufficio fin dagli inizi, La fall: sl che datorl di lavoro e lavoratori
vi si rivolgeno con fiduclia e nella certezza che gli antiteticl 1nteres-
gi in ziuoco vengano trattati con onestée.
Giovae rilkvarae che specie nel delicatigsimd momento attuasle nel
auale avvengonoe le stipule locali ed aziendali per l'applicazilone del-—
1'accordo 24-2-1945 tra la ronfindustria e la C.G.I1.L., praticamernte
e questo l'Ufficio pitt direttamente interessato — del resto e il mede-
simo ohe nell'assensa delle Associpzioni Sindmcali ha promosso @ promuo=
ve al riguardo gli incontri necessari per addivenire alla soluzione di
collettive fre lavoratori e datori di lavoro = ¢ poiché al-
cune di esse sono ancora in potenza e fanno prevedere come €pilogo lo
sciopero, in quanto le Associazioni interessate non addivengono a trat-
tozione mancando dall'una © dall'altra parte o da umbedue, 1'Uffiedo
del Lavoro a mezzo di guesta Sezlone accoglie nel proprio ambito le par—

ti, per colciliare rli oppostli interessl € far decidere tall ilﬂ,gﬂ?ri'htl

passando alle stipulazioni.
Un quanto precede sl rileva che nel ma/glor nuwmero dei casi, guegto
Uificio prevede al riguardo,accordi aziendali, come quello che & stato

stipulato dalla locale cocieta del Gas, guello che & in corso di defini-
di Chieti e guello

zione per il Pastificlo € volino a cilindri DE LUCA
i definito per la Societd A.L.A. di Lancliano.
sono state trattate nel periodo 23/3 - 30/4/1945 coniroversie &
maggloranza di caratiere aericolo ed industriale; in linea di massima
quelle agricole sono originate da inademplenze contrattuali e tendono
41la risoluzione dei rapporti di fitto, mezzadria e cowpartecipazione;
gresgo perd tali denunclsle inadempienze sono dovute a mancanza materia-
le di presenza del lavoratore, sul terreno, sfollato in geguito a coexr=
citivli ordini delle autoriti militari tedesche.
o/

controversile
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Nella risoluzione di tali controversie Vv1iene glustamente valutato
e scisso il danno derivepte dagli eventl bellici, da guelle provocato
dallas cattive volonta del lavoratore € solamente nei casi eccezionemll,
come in questo mese, BS1 sONO dovute concludere alcune vertenze coll vers
bule di mancato accordo, tali verbali peraliro sono stati largamente

motivatili.
Miguardo slla durats delle vertenze, nonostanive lL'igteressamento

che pone guesto Ufficlo nel cepcare i accellerarne la conclugione con
soritti alle parti interessate, la trattazione di alcune di esse viene
praticamente rrolungata dalls srande difficolta cine ha una parte e,
spesso, entrambe, di portarsi in questo Capoluogo o nelle Sedi delle

sezioni Staccate per discutere € conicludere vertalmente.
Si riportes le situazione delle vertenze riferita sl pericdo 23/3 -

30/4/1945:

— | Res.benun | q Gonot [ion con |Abban- | Totad Residue &
soviors | neodoente | ota 62858 ST, SR lAohove | 1071 Fime mese
interessati | preqgrel | le ] ; : : b

| meae ! [ i k ! ; ;
e i et o = = it Y fme et —2 = R . - =T = =
AGRICOLTURA § 17 15 lﬂ'jz [* 4 5 "] - 1 9 | 53
INDUSTRIA 154 | 14 t 68 :l 9 = b= Ly g 59
COMMMERCIO ! 3 l 3 1 6 | | D = |9 i 30 3
CREDIT.ASS. ! - % - - ¢ - l S -
VALRIL 5 [ L = ARG ! 10 g Jioy BEe ’_—___l' e ____i____ E'___ _
q

e E"_.E'r_;:éi:_._llg'; -iz...—._:. ! ::2::: '“F=i::==§=£:§== f :::ré."}':::::zs

5i riporta la situazione generale riassuntiva delle vertenze de-
finite al 30/4/1945: £y "
Conciliate n. 142 pari al 63, 70% 1.!.- lu
llon conciliate L R " " 22,40 -
Avbandorate e R R & 13,904

TOTALE Ea3

gi noti il miglioramento neil confronti delle conciliate che nel

rege precedente ammontavano al 62,505,
A scopo illustrativo riportliamo di seguito l'ammontare gpeciflico
dei recuperi in denaro coul suddivisb:

5ettore AGRICCLTURA £e 15.425,10
" IHDUSTRIA " 11,4§8,95
" COMMERCIO " 2,080,00

Totale &£. 28.974,05 N
In merito, dato che la soumue pud sembrare esigua, dobblamo far
notare che concorronc a formarla cifre per crediti esistenta nel 1943
e 1944, quendc 1l aenarc aveva un ma, giore potere di acquisto. Hatural-
mente dalla crfra sopra citata egula il controvalore in liquido delle

prestazionl e cessioni in natura, attuate in sede di conecilimzione spe-

cie nel settore agricolo, nornche il valore delle marche applicate sulle

tessere assicurative e tessere ferie recuparete.
Pra le altre attivita dell'Ufficio Vertenze non possiamo tacere

quella che e fra le principall ¢ ciot essere, di fetto,l'Ufficio, che
ne prez-

risponde a tutte le richieste di informazioni per guanto caoncer
zi, salari, ritenute e tante altre guestioni inerenti e non incerentl
lo gpecifico complito ad esgsi demandatil.
i
l-l.lrlln
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compadte all'atto della loro

Iolte vertenze vengono verbelmente
erica nello specchlo

geslinlazione e pertanto n10M lastdmano traccia num
clie precede.

Nell 'inguadramento avuto dal Miniastero & stata proposta da questa
nirezione e ratificata dal Ministero 1a nomine di un O] neveyto per
la Sezione di Conciliszione Arbitrato e Vertenze. Questa Uirezlons 9Fs|
cpeduto di promuovere & Capo Reparto 1 'Avv.FALCONE Antonio, con le maen-
sioni di Vice Diretuore, perche 1ldi Sezione suddetts & stata, per cosi
dire, scisso in due gettorii—- la Consulenza Lecale e la Conciliazlone.

Come risulta dai prospettl delle precsdentil relazioni, moltissime
vertenze sono conciliste percheé, per 1 pareri gitipridiei, s2 ¢ ravvisata
la necessité di consgervare la firura del Consulente Legale, pure ingua-
ione: dando cosl eglo al Tramo

drandola nel settore Vertenze e Coneiliaz
Coneiliazione di risolvere i casi piu sempliceil, meptre le vertenze piu
complesse Vengono ~f{rontate dal Capo Reparto O dal Direttore.
Istruzione Professionale — AS3 istcnza.
Settore continua 1l lavore per la registrazlione e l'avvianento

od & stato ribpadito 1l concetio in tutti i campi del-
ale ed agricola, che per alleggerire il
disggio materiale . necessario che in prevalenza slano occupati coloro
che hanno carichi di famiglia. La Commlissione per 1'allontanamento delle
donne non blsoglnose dagli Utfici, costituitasi in seno alla FPrefettura
qu inizietiva dell'U.F.L., sontinua i suoi lavori settinanali ed ha
risposso il plauso delle sutorita e del Partiti Politici, che seguono
con occnio vigile 1'attivita del nostiro Ufficio. f‘j

T,e masse operaie vengono avviate ai lavori della cmupggha, numero-—
per i laveri di ricostruzione nei Paesi

SLZIONE ITI” — Collocamento =

el
della mancdopera,
1'gttivite industrlale commercl

ge manovelanze vengono ingaisiate
distrutti dalla SUETTEA.

Durante il mese sl sono verificate distorsioni di operal disoccupa-
+1 da aleuni Comunli per esSsere avviati dove urgeva il bigogno d ella mano-=
dopera con apirito di sacrificio e abnegazlione degll interessati gilacche
jifettano i mezzi di trasporto.

Sono in corso indagini v ceurcte per studiate il tenore di vita de—
£li operal durante 11 lavoro, onde allegygerirne le sofferenze e premnere
le locsli Autoritit Provinciali per una magglore pAssistenza nel problema
dell'alimenteziole.

Anche per la classe jmplegatizla
l'opera di collocamento, avviandola 1n
ehe gli Enti cne nanna maggior posaibilit
apranc le porte gi disoccupati in modo dg lenire,

co,i dolori di tante famiglie.

Non & stata trascurata REPpULe 1'orgunlizzazione periferica di collo-
camento giacche sono state date tassative disposiziond perche le Sezioni
artacente curino, onde avviarli al lavoro, la registrazione degli ope rai

nei Comuni assegnatl alla Loro ~ione & 1 casi pilu rilevanti di

siurdisdlz
spostamento di manodopera, sialo sepnalati alla Sede Provinciale.
' gii comineciata la caupagla

per la sistemazione degli operal che,
mannualmente in numeromabbustanza rilevante, gi dedicano ali lavori della
mietitura € s1 STANNO i1t volando conversazioni e organizzando cartegil
!

i.r'l-

disocecupata 51 va intensificando
nuovi Enti che sorgono € proceurando
% di assorbimento di impiegatl,
in questo momento criti-
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con Uffiei Provincieli viclni ayiche fuori Regione, per avviare la manodo-
pera rormalmente esuberante in toale periocdo, Verso regioni limltrofe; stu-

digndo i mezzi pil comodhk di trasporto e le rondizioni di vita piu favo-

revolil.

Come rilevasi dall’
di Aprile si & avuta 1n complesso una percentu
sugli iscritti.

A tale proposito e

alligato prospetto gtatistico, durante il mese
sle del 139 degli avviatl

da tener presente crne molti operal sono rimasti
disoccupati per il fatto che 1 lavori céi riprisilino del tronce ferroviario
Optona — Feacara, che impiegava un grande numero di operai, SO0NO stati ul-
timatli e tutte le industre stagionslil dells lavorazione di frutta secca
sono strte sospese. Ira giorni si inlzleranno i lavori =sul tronco ferrovia-
rio Pescara — Chietl = ianoppello — Sulmona, pPers cui molti operal torne-

ranno al lavord.
Ssono in vista &ancine parecchi lavorl di sgombero

distruttl e relative ricostruzioni nei qualli troverah

di operai di tutti 1 aettori.

di wacerie nei paesl
rng posto una digcreta

I:J_Llﬂhi:i t:q:_l

TONE 4° — Statl stica — Studl Beonomici - Relazionl -

o - = or & 5 " | = = i = - ae ¥ i 3 e | ] - S - K T = = F L B '; 'l
OQomre el MEesl recgugdenti lg eaZlole i svolto uara intensa 2 5 M B i
18T TE 1 strare le varie-{nW:Lleulch_:.u1 nrezzl verilili1Cciaie
torkall dati e ota-

I-Il. J.-I-I-.:ln:-l'l:-l & el '-.lhl.‘-l L il

rantare & del VAIL e ery ol
delia wvita relailivo al mese di Aprile,

¥ JEA L 45
Tricltre a2 SYOLLO ia medesinma at ivitd investAgatilve el etobllliTrs
1 rez 1 deplyl sves5sl rerierl dell tgnro 1640 in pol 01 e T ter culeclalie
11 sto dal vita da ouell' annd firio o tutto 1l oese 1 OTS0 .
Aot vng & puare la ricelil dei dabi abtetistlicl che 1nNULEresS=ant la
L p2Ee della Provincle niel Camuo industr ale e cumnercisle, datli ehe vens
re o8 1yl Al

_-"l_l.l_

richiestd dapgll

1§ 101 competentli per le ril @vazl oI
snonn endanento del servizl € a

lejsll gppreovivlgl namentl .
T dgtil di r1lyew =4 Tarmo vensilrente plli numeansi, col Tlefd
alarmioneg nei paesi, dopo la oufera della sUuerra c F_C%%l 'aumento
v
e

s preszl per 11 dilagnre dellae LOXYSA IieId.

e 01 ankt

Ui particoleye inrante 11 e l1e o g gse<xislare 1Yy mispl-
- |

ne Lei vayi vomunli, sl peneri razionatl di 1ty dnl locele ULN1icic
d gl vk rariolie e Hella Mmoerca delr H1SCELL sentitl, spedlaluaent dal =
lae magse CRNeTHLE.

i érire 11 proposito 1 gollocatori Lomunall

aguehe ol tantl dalln cada Proviincigle e g1u afifluliscongc al
pol vagliate e Saranio & - Rojle e

N B TATI0

nostro UL 1c10 leé 1M SReISLE, LiE
11lice per progspetliare aliid |:r_'l:;--_-'[;;:1';t1 Autorits 1 LisSo Bl pit urigentl del

poOpPoLe 1S LAV »

11 Lsapo U110 della Rezlolle dtntistica ha 5I!TLEJ1551U} a1 lavorl
Agcolil Piecenou pelr La redazioneg dl Ll MO LETTTIHC DEL LA=
~tiprimerntli desiderall dall '"Orpano neslclial g,
dversita di computl fra 1 diversl

da sepuire per 1l

del convesno dl

VOROY, apportendo meisld
31 propolie che onde evitare

neH o1 Provainciali, che le dispogsizaocnl € 46 ripd 21 16:

salcolo del costo dells vita, siano enan#atl ilreﬂiwu:enterLhall’UrmduynJle

: e (9 Wi t.l £ il 1 R
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B 1n corse l'inchiesta per stabilire le proposte a1l nuove tariife
splariali per 1 prossimli lavori di mietitura e trebbistura,

cocoooDDe

S1 riporta in gppendi ce l'organico del peruonale d1 gquesto UfTiclo
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Mese di Aprile 194>

11 costo della vita del mese di Aprile e leggernente diminuito
rigpetto al mese di marzo nells nisura percentuale del 6% circa.

?ple fenomeno e da coneiderarsi soltanto stagionale e probabil-
mente avra las durata i soli pochi mesl. Infatti ls diminuzione gi & avu-
+a egsclusivanente nel capitolo wplimentazione come risulta dagli elle-
patl proﬁpetti, ed & stato causat@ dalla leggera discesa dei prezzi di
aleuni generi che incidono adeguatauente sul bilamrlio familiare.

Infattli le uova, dato il periodo di produzione, sono discese dl
nei confronti nel mMeESEe di Marzoj; 1l pesce, di euil =i & avu-
tn in guesti ultimi templ ungs grande importazione » goeso da £.160 a2 £.140;3
i legumili sO0N0 goegl da &5 a uU lire il ¥g., le petale da 50 & 40 1l K&« »

la verdura da 21 8 15 lire il |
Ha inciso favorevolmentve gul D
di 8,150 gremml 4i conserva a persona che ha Y
nare di prima necessith di un Terzo.
Anche 1'olio € 11 sale forniti

lievemnente di prezso.
I prezzl degli
nasti stagionatil, golo alcul
Ad eseuwpio 1O sucecnero ed 1l vin
npiimehtazione”, s0ORO galiti il primo
da 50 a £.60 il 11Txr0. 11 mercato nero
prezzo di £.41000 il Kg. © il prezzo ai g BO0 pax el
Comungue, in corngiderazione che Chietl & un paese enintemente rieco
di yradﬂlti ﬁrtﬂfrutticmli, risulta evidente che 1 prezzl praticﬂtivi per
i prodotti s opraccennatli sono ancora alti, sl SpPeEIea che con 1'imissione
di maggiori quantitativi di prodotti aul mercato, derivanti dalle ripresa
nel settore ggricolo, possa ulteriormente abbessarne il prezao neli pros-

altre due lire

ilacio di guesto MmMeESE la distribuzione
jdotts la spesa di quesio ge~

dal mercato libero sono diminuiti

leggil di prima necogsithd, sono ri-

altri generl, Anch
o l'ascesds.

i di essi continuan
o, considerato nel nostro Capitolo
dg 15 a 17 lire 1l Kitey L gecondo

dello zZuccnero ha detexrminato il

'm
- W

i prezzl 1x considera-

simli meal.
I nel capitolo wyegtiario";
tamente possl-—

‘ascega & contlnua
telli minimi, al disotto del guelli non g assoll

L
zione sO0N0 4
bile scendere.

llel prospetto allegato € riguardante appunto 1l
ensideratl gll 'inecirca 1 prezzi del mese

cappotto, calze, crnvatte) il cui prezzc auiens

ta coatantemente. I1 taglio per un a bito di gualita discrety costa clrca
£.10.000 & cul HﬂﬂiUHgiLﬂﬂvi le spese per fodere e manifattura 51 TARET
piulge una Spesa complesaliva di &£« 17.000, viglia ando la quﬁiitﬁlﬂella
gtoffu sunenta il prezzo e per un fyagtito di pura laria 81 raggliunge la
spesa complesslve ii cireca 25.000 lire.

Lo calzature nanno raggiunto 1l prezzo di £.8000 il palo. 5! yero
~he in commercio se ne trovano di diversi tipi ma il tipo conaiderato e
prospetto (fondo di gomma ) Non resigte per ii periodo indicatos

guddetto capitolo
soorgo, tranlie che

sono statl ¢C
perqmlclie gencre (vestito,

1

1:lﬁyh



pp—
= e
L T

= i --_._1-_.-.— (e I e ! P
W T - & -

..I::r_-ll._'“?_.- 1
mmlﬂ.ﬂ £.0, 12356 Section 3.3/NND i.'-h:al.4.__LQZ‘L.J]__lﬂLL.L’:'l i

le riperszioni delle calzature il costo aumenta conti-

latura occorrono circa 2000 lire.
"Spese Generali™ e "Gpese Voluttuarie" neasulsa

Aniche per
nuamente} per una Irisuo
gui due capitoll

innovazione & da conagiderarsi.
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