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SECRETERIA ASSI CURAZIOHT
Rome, 70 Via della Frezza

Teles 653 iTT3

Rome, 2nd August 1944

Te the ALLIED CONTROL COMISSION
Labour Sub-Commigsion
Labour Helations Sectlon

Rome

M

Sire,
The Rome Hepresentatives of the several Insurance Companies

at a meeting held on gaturday lest, the 29th of July, for an exchange
of views sbout the congtitution of an Apsociation of Private Ingurance

Compenlies, have also specially discussed the problem of the requests
for economical improvements trought forward by the Employees Internal

Commissions of the said Companiesg.

The situation of the different Companies in this conneotion

may be summed Up 8B follows ¢
A - INMPROVIRENTS CRANTED BY THE COMPANIES AVTER SEPTEMBER let, 1942 @

1 - 30 per cent. increase on galperies as from Decepber 1, 1943 (col=-
lective agreement of February 15, 1944)

5 - Allocation for each day of actual work (collective agreement of
April 21, 1943) in force since April 1943 at the present rates of
18 lire a day for mele and 10 1ire a day for female employees.

3 - Meals Benefit amounting to 25 lire & day for employees with
dependents and 15 1ire for the others (collective egreement of
April 27, 1944) in foroe gince April 16, 1944.

of one or more monthly galaries

4 - Special gratuities to the amount
ortion of the chief Compeniese

have been #ranted by & large prop

5 = Grenting of loans to the amount of one or more monthly salariee
according to the different Companiess. In aoveral cages repayment
of the loans shall begin after the end of the war.

Many Companies have allowed their

from their own stores, and heve con-
y the cost thereby incurreds

= ESEEE;

¢ - Concession of provisions.
employees to buy provisions

+ributed congiderable sums to defra

B
Declassified E.O0. 12356 Section 3.3/NND No. 7% 50 2.\
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SUMMARY OF THE REQUESTS BROUGHT FORWARD BY THE EMPLOYEES INTERNAL
COMMISSIONS OF THE INDIVIDUAL COMPANIES :

1 - Granting of the allocation for each dey of actual work and of the
meal benefit not only in respect of the days when the employees heve
sctually worked, but also 1in respect of days of rest, the holiday
period, end during illnees, with the consequence that the said alloca-

tion and benefit become & fixed monthly allowance.

5 - Granting of a TO per cente increase on galaries in force on September
lat, 1942 (that is, on the bare ground salary, to the exclusion of
the above allocation and benefit)s Some Internal Commissions have
raquested that the 70 per cent. increase be granted also on such

allocation and benefits

3 - The concession of & month's salery has also been requested, in the
cape of some Companies as a definite allowance, in the case of others |

only as a loan fo be repaid later ones

The Insurance Compenies, who are willing to meet their employees'
requests as far as possible, but are also eware of the advisability of
avoiding a further detericration of their own situation and of the neoces-
sity of not overstepping, with their concessions, the limits set in the
Order of CGeneral Hume, beg the A.C.C. to inform them kindly whether the
formule "saleries and wages" sontained in the said Order includes, oOF not,
the amounts of the allocation for sach day of actual work and the meal
benefit, pointing out that, in the affirmative, the Companies would have

I already reached and purpassced the T0i%, while in the gvent the formula
: tgalaries and wages" does not include gsaid allocation end meal benelit,

wages phould be raised up +to the above-mentioned limit.

Since only the A.C.C. cam furnish us the necessary particulars
and elucidations, we beg to sibmit the matter to it, and shall be
grateful if your Commission will favour us with definite rules 1n this
connection, and this particularly in view of the serious consequences
which any incressze of salaries would have on the charges gustained by
the Companies in respect of the Funds for Dismispal Compensation, which
must be increased with every salery increase in proportion to the whole
length of time served by spch individual employee, Blnce every salary
inecreagse has & retroactive offect for the entire duration of the
sorvice. Taking into account this ciroumstance, in the event
thet sald wages inorease should be granted, we request you kindly to
state whether said increase must be taken into sccount in the calcula-
tion of the Funds for Dismissal Compensation, and should the reply to
this question be affirmative, whether the salary increase may be made

without retroactive effectw.
With the enclosures we beg to submit the communicatione received

employee's

oA
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up to date from the individual Companie g.

Thanking your Commission in advance for the communica-
tions and elucidations which will be given us,

We remain, Sirs,

Yours faithfully,

or and on behalf of the Insurance Companies

/. I )at 5"7'

Enclopures
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SECRETERTA ASSICURAZIONI
Roma,70, Vie dellas Irezze
Tele 683.773
Roma, 2 agosto 1944

Spett. COMUISSIONE ALLEATA DI CONTROLLO
Sotto Commissione del lLavoro
Ufficio HRapportli di Lavoro

Homa

Le varie Compagnie di Assicurezione, in persona dei loro
rappresentanti & Roma, in una riunione tenutasi sabato scarso
29 luglio, per uno scamblo di vedute circa la costituzione di
una Associazione fre le Compegnie private di assicurazione,
hanno anche trattato particolermente 1'argomento delle richieste

di miglioramenti economici avanzate dalle Commisgioni interne

delle singole Compegnie.
L'attuale situazione delle Compagnie pud al riguardo

Triagguniergl come gegue @
N A = MIGLIORAMENTI ACCORDATI DALLE COMPAGNIE DOPO IL 1/9/1942 :
1 = Aumento del 30% sulle retribuszioni dal 1/12/43 (contratto
collettivo 15/2/1944).
2 = Indennitd di presenze (contratto collettivo 21/4/43) dal
21/4/43, nelle misurs attuale di Lire 18 per gli uomini e di

T

L. 10 per le donne.
3 = Indennitld di mensa di L. 25 glorneliere per gli aventi
persone & carico e L. 15 per gli altri (contratto collettivo

27/4/1944) e con decorrenza 16/4/444
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4 = Gratificazioni straordinarie dell'importo di unz o pilh mensilitad
di stipendio sono state accordate da molie delle principall Compagnies.
5 - Concesspione a titolo di mestito di una o pill mensilita di stipendio,
a peconda delle varie Compagnie. In warl cagi il rimborso del preastito
avrd inizio dopo la cessazione della guerra.
6 - Concescione di generi alimentari in natura. lolte Compagnie hanno
concegso al propri dipendenti il ritiro di generi slimentari presso
il proprio spaccio aziendale, contribuendo alle ppease relative con
notevoli importie.
B = SOMMARIO DELLE RICHTESTE PRESENTATE DALLE CCOMMISSIONI INTERNE DELLE
SINGOLE COMPAGNIL :
1l - Concenaione della indennitd di preserza e della indennitd di mensa
olire che nei giorni di effettivae pregenza al lavoro, enche nei
giorni festivi, nel periodo delle ferie ed in quelle di malattia,
con congeguente trasformazione in assegno fiseo mensile.
2 - Concespione di un aumento del 70% sulla retribuzione al 1/9/1942
(sul solo stipendio, esclusa indennita di mense e di presenza).
Alocune Commissioni interne hanno chiesto anche 1l'aumento del 70%
sulle predette indennitd dl mensa e di presenza.
3 = Concessione di una mensilitd di stipendio, a titolo di elargizione

per elcune Compagnie, per altre & titolo di prestito rimboreabile.

Le Compagnie di asgicurazione, deslderose di venire incontro,
per quanto possibile, alle richieste del proprio personale, ma, d'altro
lato consapevoli dell'esigenze di non aggrevare la propria situazione e
della necessité di non superare con le proprie conocegsioni i limiti
congentiti dall'ordinanza del Generale Hume, chiedono & codesta Spett.Com-
migsione se la formula "ptipendi e salari",di cui mlla predetta ordinanza

Hume, comprenda o meno gli importi delle indennitd di mensa e di presencza
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di cui mopra, osservando ohe, nell'affermativa, le Compagnie avrebbero

gid ragghunto e superatlo il 70%, mentre nel caso contm rio vi sarebbe

ds sumentare lo stipendio fino al ragegiungimento del predetto limite.
Poich® soltanto codesta gpett.Commissione pud darci i neces-

sari regguagli in merito, ci permettiamo sottoporre la questione, gratl

se ol verranno date preocise direttive al riguardo, in specie per quel

che attiene alle gravi ripercussioni di ogni aumento degli stipendi

gugli oneri delle Compegnie per 4 Pondi relativi eslle indennitd di licen-
ziamento, fondi che, &d ogni sumento di stipendi, vanno integrati in
base all'intero periodo di servizio prestato dagli impiegati, con oid che
ognibumento ha effetto retroattivo per l'intera durata del servizio del |

di Pﬂndﬂnt Ce
In relazions a quanto sopra, qualora l'integrazions dovesse

espere accordata, si prega di stabllire mse di pssa debbae tenergi conto

agli effetti della indennitd di licenziemento e in caso affermativo

se possa essere stabilita la concessione senza effetto retroattivo.

Negli allegati alla presente el riportanoc le comunicazioni

' gino ad oggl pervenutesi dalle gingole Compagrie.

1'.
Ringraziamo in antiocipo delle comunioazioni e del chiarimenti

| ohe oi verranno forniti e nell'attese ci rassegniamo con 0888IVARZA

per le Compagnie
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nity) and "memd benefita” may only be granted for days when em-
ployeeshave aotumlly woxked, It should be noted that theae two
{toms rust aount me paxt sf the salavy in ¢sloulating if the pre=
sent calary exceed that descrived in para 2, and if snlaries in
accord with that parsgraph are adopted, "meal benafits" may no longery

[T P‘liﬂ A

ogMe 1|ay noet oe glvaen to employ=

&, ospecial gratuities and 1
orly n hidden fora of salaXy

eas generally as this 18 obvioualy
inorease.

7. The "connession of provielona® rvefered 10 in A6 of your

letiey i8 an excellent syptem 1T 11 18 only intended to pnaltlle the
eaploye t0 obiein the henefit of bulk purchane €1LC., but the pgoods
may ot be sold at less than Cost price 1or guoch would also he @

form of hidden splary 1ncrensc,

. Yhe normal practiee wilth rogerd te the Funde for Dipmioe- I

sal Coupensgtion asrauld be aontinned,
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Vie Doncomparni, 01 .3 tel.45003
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[10ine B = 8 =~ 1944

pffari Generali
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3 August L944

SITRJECT 3 Aagembly
General Tirection of Venice

Tnaurances
ROMA

Eif.lﬂ'd‘hﬂ this office On
aritruated with

s repli-

The pegped Lo
Triday 4 Angust, ab g o' clock, & feugﬂnﬁuhlﬁ.perﬂﬂn
the necegsall uthorities %o digousn and agree the increabe

tive to the prmclumﬁtiﬂn of the Allied Jilituxy'ﬂumanﬁ, dated 12
June 1944, sipned by Gen. Hume .

Represent parrnﬂnel, psslete

tive of the Syndict will be present.

shove Tirection 189

atives of the d by the pepresenta-
+te of cateloTy

(5) The Directol
(Dr. G Tﬂl_',".'li‘j'
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. PR{ INCIAL LABOR OFFICT
Via Ponecompuoeni I0T

Rome & Auguat 1944

Gen. Direction of Venice Insuranced
Piszza Veneoia 1L
H I::J ‘:i .‘IIII. \ i = =

|

] Swr

We inform you that the Allied Ililitery Government
has given approvel to the apreement stipulated on 4 August 1944
in this ofilce.

The szreenment goes into sction immediately.

The Director

Tosni



g 1
rI.F'r - "* LW :

AH R

o

Declassified E.OQ. 12356 Section 3.3/NND No. 7% 50 2.\ ’

S s e

To day, & August IS944, et 9 o' olock in Rome-Vie Bon-

4 T
conpegni 10I- in the seat of the Provineial Labor Ofi'ice the fol-
lowing parties have met to examine and approve the guestion relative
to the apulication ol inoreases nuthorized by the Allied Gove nment

13 June I944 tO the personnel ol the "anonima Infortuni®.

The representatives wores:
1) for the Provineial +aboX Office, Dr Giusepbe Tognil, aggigted by

Prof. Antonio Timne .

2) for the "Anoniua tyo d'Alesgandro OS Director

IT; J.-I". l‘!; LA _i" l:} E:I_:,:._-] e _:-'.i '. |
sf the “Yeneral Agency in Rome, aotisted by Dr.larie Mileno;
Trnfertuni®, X, vittorio Lucignono,

3) for the personn 1 of "Anonim
5110 PEHAE ! l-_. Nty im0 il EE._'-’LILHE':L. oy i BI10 /e gisted -r.:,r L-l]it':i

Pglina,
:on which went on 3 b 158 IV B

pfter anple and caln 14 aeus!
11,30 the meetbing nartles Weve coreed a9 Ffollows:

-

1) The 1942 Septenbe apies are incrensed of 704 sccording to
: Goan, Huge's wpoclomation of 13 June IB44.
2) The above ineresyses gre raferred to the total emouluments which
i fapmed the retribution of 1 Sept.1942 and oOr which the 30 increass
; ) The pregence indemnd will be granted eVen
% durings sick and veeation periods, X

A} The presence indemnity will EC sranted in the measure of 27 Lire
ser day insiead of 18, 1l the redquotion of the presence indemnl iy

] tual amoint has been gronted at the sSaze 0% increasc.

aption the 1 June IS4+,

seg WiElL go into
£far the verkers ol

) The ahove inCTEARES
} The aforcnentioned

Evlordm Int :_‘J:L"t”'i';i"

apPegurents oI'e OpeTLGiL
A g |

Mhe velidity of thic arreement ia subordinate to the
approvel of the Allied Government,
end, ayproved and undersigned.

L
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UFFICLO EROVINCLALS LiEL J4VORU - R O M A

Via Boncompagnie 10L, Pe 3 = Tels 450=53

Protocollo Ne 223 Roma, 3 agosto 1944

Afferi Generell
1a/mv

Oggettos

Gt JO N DIRISS IONE
ASSICURAZIONL GENERALI VENEZLA

ROMA&

Codesta Direzione e! pregeta di voler inviare a

guegto ufficio per venerdi l agosto, alle ore 9, perscna

resgonsebile e con 1 necessari poteri per discutere & cdi=
cordere gli aumenti relativi gl bendo del Comando Millsana

| Allesto & firms Gen. Hume del 13 giugno 19} enche relaeti-
-' vemente & tutto il gruppo delle Generalls

l-"-.-

— Saramo presenti rappresentanti del personale gssi=
stiti dal rappresentante del gindacato dl categoriae

Distintl saluti

g/ Th LIRETTORE
iD.I'l- Ge TﬂEﬂiJ



" Declassified E.O. 12356 Section 3.3/NND No. 785021\

e

e pp— ol
n 5

COPTA

UFFPICIO PRUVINCIALE DEL LAVORO
ROMA= Via Boncompagnl 1oL.P.3 Tel.450-55

Protocollo N. 337
Affari Generall AI/rm Roma, 8 -8 1944

Oggetto : Accordo 4 agosto c.&.

ALLE.AEEIUUEEEIUHI GENERALL
Pigzza Venezia n. 11
ROG A T e

1'A1lied Military Government ha dato |

o4 eomunica che
ulato il 4 agosto c.a. presso

il suo benestare all'accordo sTip
questo Ufficio.

Esso pertanto S
atata risoluta le clausola finale di e

{ rende immediatamente operante essendo
850,

Tietinti saluti.

11 Direttore
(Dr.G. Togni)

o o e




D il
Bclaasifi‘ed E.O. 12356 Section 3.3/NND No. 7% 50 2\

s

Codesta Direaions o pregeda ai voler inviare a
questo uffielo par vensxid L agosio, alle ore 9 PEPOCRG

pegponsahile @ OB 4 nocessawl poderd poF diseuters ¢ oo~
sopdare gii aumenti polativi ol hamdo dak Japando MALLLARS...

Alleato a firma Golle Hume el 13 glugne 1944 anche labi-
vrmente a tutto 11 gruppe dslle genexolle

sayarno prossnti reppresentanti del poraonals aBii~
atiti dal popprenendunio aol Sindusato di aaepgoriae

Distintd paluii

jo/ T D LRETLORE
(Dp. G» Togai)

WD
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Roma (Piazza Venezia II) I°® agodto I944

Alla Segreteria Asslcurazioni

R O M A

In risposta alla vostrae circolere di ieri n.47,Vi comunichiemo che 1 p

provvedimentl adottati a favore del personale dal I° gettenbre md oggl

sono 1 seguentl,

a) Aumento del 30% sulle retribuzl
e modalitd di cui il cohtretto collettivo

onl con decorrenza I° dicembre IS43

re con 1

15 febbraio I944.

b) Indeenita di presenaa con le norme di cul al contratto nullattivp

2T eprile I943,decorrenzs 21 aprile I§43.E nells

ot gura attusle di L.I8= per gli nomini e L.I0= per

> | le domme,

: ﬁ} Rimborso Spese menss con le norme e nella misura(L.25= per aventi E

’ persone a carico e L.IS=per 11 altri) dl cul al-
1'accordo collettivo 27 eprile 1944 —decorrenza

16 aprile I944

'N.B. A richiesta del persodnale,si, € accordato in guestl

glorni che le voel b) e ¢) siano corrisposie gnche

nei periodi di ferie o di assenza per malattlia.
fta pih assegni faniiaki)

9/10/I943=4d)Gratificazione gtraordinaria (uns mensll
come da art.7 contratto collettivo 22/11/1943.

IB/EKIE43= g)llezza mensilitd comrisposta & titolo ﬂi_E;aﬁtitn pex gafollamento

masgerizie,da recuperare ﬂull‘eventéﬂfs {ndennita
capl #i fa -

di sfollemento( prestito limitato a
migliﬂn )' |



Declassified E.O. 12356 Section 3.3/NND No. 7% 50 Vi) 8

i —

5/8/1943 Mezza mensilita di prestito des recupere & fine guerra,
Connafio T944 ¥na mensilitd e mezza compresi gli assegni familiari di prestito

da rimborsare a fine gunerra

I° Gyugno I944 Una mensilitd compresi assegni familiari di prestito da rimborsare

a fine guerrs
f) La Compagnlia ha concorso con contributi di varla natura ed entita

alla MENSA AZIENDALE ( ottobre I943-maggio I944) allo SPACCIC AZ
/TENDALE successivamente istitulto,

e el

- — e e - - E— = Pm——

Promemoria consegnato alla Direzione dell'Anonima Infortuni

dalla Commissione Azlendale interne in datva 25 luglio 1944

Premessos che la Camera Confederale del Iavoro & richiesta a tutte le Direzlo-
ni delle Banche e Istituti finanzilari di corrispondere gl dipendenti le inden=-
nitd dl presenze e di mensa nel giorni festivi e nel perlodé di ferie e di malat

tie,

84 richiedet che detvte indennitd vengano corrisposte in olfra fissa mensill rag-
magliath a8l lorxo dmporto globale per 30 glorni mensili e c1d anche durante 1
periodi di ferie e dl malattle,

K In conslderazione, della dimostrata mancanza dl adeguamento tra le raetribuzlonl
dei Iavoratorl dil gueste Azienda ed 11 costo della vita si richiede inoltres

1) aumento del TU% degli emolumentl flssi, 1wl comprese indennita di mensa e
d1 presenze - con effetto dal 1° glugno 1944 - prendendo per base le retribu-

zioni corrisposte & tale dataj

2) Concessione imume dlata a ciascun dipendente che ne facesse richiesta, di un
prestito da un minimo di I. 1,000 ad un massimo di Ie 5.000,= in relazlone al
meturatl diritti di lkguidazione in caso di licenzddsntd,

1) Aumento del 70% sulle diarie di trasferta e sul xrimborso spese di locomozlo-
ne gia in atto, '

LYANONIMA INFORTUNI
Agenzia Genersle dl Roma
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LABOR PROVINCIAL Orilus

Via'ﬂmnunmnnqni T0OT

3 August 1044

qUBIACT ¢ Asuembly
General Direction of Venilce
Ingurancos
ROLIA

| —— | T ——— -

Tho obove Dirsctlion Lo Lezged o uuuhluu this oliict Oon |
s rvesponinbla peTHON antrusted with
A and sgree the increanes rele~

411tary Cosand, dated 3

Fplday 4 Augnet, at o o' plock,
the necedLaly @it ¢l biee Lo uliucun
L_J.E l] TO0 11';-._:"1:__'|.IL| .l on I.,H: Lll 3 :k.l .'.LJ.- & 'l..r-.

tive LU
June 1944, slgazd by WOl Ll »
RE]}I‘EHE.]J'EH,'{}J_TIEE nl tha lmruﬂnn:;l? nanistad by the reprosenio-
'l’fj.-ll ae 13:11'&-:1-1’:'1‘[1'3.3-

tive of the Syndicawe ol gatzgoly o

(3) e Jireotor
{L]r- n‘- ’qu'ni}



. i
- |
I-'-'I Jr.

PRI Declassified E.O. 12356 Section 3.3/NND No. 7R 50 2\

- PR

I.|— " il '-r'ﬂ"_— - B T
i

R

Fl YVINGCIAL LABOR OFIFICE

YiﬂfBunuﬁmpagni I0I
d—_'__--_l.--'_.-_-

Rome & August I944 |

Gen. Direction of Venice Insurgnocu
Piazna Yenszia i

RO M A

i el e =i R - e - - — — L e - ]

you that the Allied Willtary Governnent

We iniorm
sentent stipulated on & hugust 1944

hos gLlven approval 0 the ag’

in thin ofllce,

The agreement HOeS into action {medintely.

Tha Direaciol

Togni
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70 day, 4 August 1944, at 9 o olock in Rome-Via Bon-
in the scat of the Provinoial LaWor Office the fol-
net to examnine and approve the question relatlve
sauthorized by the Allied Government

Wanonime Infortuni®.

ecompagni 101-
lowing parties have
+o0 the wopplication of increasesn

13 june I944 %o the pergonnel of the

The represcitatives weres

1) for the FProvineclal Lubor Orfice, Dr Gluseppe Togni, asploted by

Prof. Antonlo Im&.
2) foxr Uhe " inonima Infortuni" Comu. Pietiro d'Alessandro ag Director
of the “eneral Agency in Rome, asslgted by Dr.Jario Milonoj

3) for the pergonnal ol wpnonia: Infortuni®, IX. Vittorio Lucignano,
lello Pennz2sl, 3Sbreua Vnrio and Cesucel Giulleno, aosisted by Lulgl

PE'I-ll'iLEL #
After ample and caln dipoupgion which went on till
followa?

11.30 the meeting partied have agreed as

1) The 194c Septenber yalaries are increased of 704 mocording %o

Cen. Hume's proelampiion of I3 June 1B44.
2) The sabove inerenges are referred to0 the totel emouluments which

formed the retribution of 1. Sept.l042 and on vhich the 30, inoreasc

has been added,

3) The presaence indemnity and the me3s indemnity will be granted even
during sick and vacation periods, exoluded holldaye.

4) The prejence indemnity will be granted in the measure of 27 lire

per deay inagead of 10U, if the reduction ol the presence indemnity
to the motual amount has been granted at the samne 30y inoreane.
5) The sbove 1lnoreanses will go into aotlon the 1 June IS44.

6) The aforenentioned agreements are operative for the workers ol

W Anonilma Infortunl®
the velidity of this agreeme
approval of the Allied Governmenla

Rend, approved end underpigned.

nt 1s subordinate to the

193
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Via Boncompagnle 10L, Pe 3 = Tole {H0=h

Yrotousollo e (’L:fj- amag j ﬂﬂﬂﬂtﬂ 191”‘1‘
Mlarl Genemli
To/mv

Vpaettos

NV g TONA ad Ll TO§ i
S LU URASLOIL Gl Ll VablisIa

Sl AL Vi IA

RO M

Vodesta Direzicne &' progatn di vol o Lnviere
quasto ulfigio per venewmi 4 agoufo, mlle ore 9, perscna
rogponsebills ¢ con i nocsseard poteri per discutere o conie
cordure gli awmentl relabivl &l bando dol Gomondo Militope
“lloato a fimua Goene fute Gol 13 gziwmo L3ile anche ralatle
vdiwonso a tutto 11 gruppo delle Gonoprali,

R i b

J SAramo presentl rappresentontl del porvonsle gsoie
8tith del rappreseuntante del Sindusato dl catoporise

Vistinti salutl

/8  LL Llnl 0L
\Lre e iﬂ;ﬂlij

Joe
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COPIA COPIA

UFPICIO PROVINCIALE DEL LAVORO
ROMA= Vie Boncompegndl loL.P.) Tel.450=53

Protocolle N. 337 . 'y &
Affari Generali AT/rm Romgs 8 =8 = I944

Opeetto : Accordo 4 ngooto c.a.

ALLE ASSICURAZIONI GEICTALI
Plazza Venesia n. 1l
H{Ji-:f' |

. .

44 comunica che 1'Allied Military Government ha dato
11 asuo benestore all'eccordo stipulato il 4 agosto c.a. presso
gueato Urficio.

iago pertanto sl rende imnediatamente operante essendo
stata rimolute la clausole finalce di e8R0.

Motintdt aplutle.

l I1 Direttore
(Dr.G. Togni)
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ASSICURAZIONI GENERALL — VENEZIA
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In risposta alla vostira circolare di teri N. 47,V1 comu=

nichiamo — anche per conto della nosira affiliate "L’4nonima Bran=
dine” - che i provvedimenti adottati a favore del Personale dal

19 gSettembre 1542 ag ofgr sono 1 seguenti :

‘@) AUMENTO DEL 30 4, sulle retribuaioni, con decorrensza 1° Dicembre
1943 e con le modalita di cutl al Contratto Collet=

tivo 15 Febbraio 544
b) INDENNITA® DI PRESENZA con le norme di cui al Contratio Collettivo
| 21 Aprile 1943,decorrenaa 81 Aprile 1943, e nella
misura attuale di L. 18.= per gli uomint e L.al10.=

| per le donne
‘c) RILBORSO SFESE HENSA con le norme e nella misura (L.25.= per aventi
| persone a carico e L.15.= per gli altri) di cul

i all 'accordo Collettivo o7 IV.944 (decorrenza 16.

| IV,944)
N.E5. A richlespa del personale,si 2 accordato in gquesti '

| giorni che le vocl b) e ¢) stano corrisposte anche

| nei periodi dl ferie o di assenaa per malattia;

9. ¥.945 |d) GRATIFICAZIONE STRAORDINARIA (unag _mensilitd plu assegnt familiari)

come da art. 7 Gontratto Colletiivo 28, X1,943

16.VI.54e) Mezza mensilitd corrisposia d {itolo di PRESTITO PER SFOLLAMENTO

[ WASSERIZIE, da recuperare sull’eventuale indenni=
ta di sfollamento (prestito limitato ai capi Jfa=

‘ miglia)
h.FIFI.HiH Mezza mensilita di prestito dea recuperare a fine guerra
Gennalo 944 Una mensgilitd megza _compresi assegni familiarin di presiito da

| rimborsare a jfine guerra
Giugno \944Una mensilitd com resi assegni familiari di prestito da rimborsare

a fine guerra " T8

(™

lo

f) =mmmmee sty
g) La Compagnia ha concorso, con contributi di varia natura ed entitad,

. alla WENSA AZIENDALE (ottobre 943-magglo 944) ed allo SPACCIO
AZIENDALE successivamente igtituito
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k) Da alcuni mesi & stato inoltre deciso di retribuire come “lavoro
atraordinario® di un’ora la mezz’ora di lavoro che il Personale presta
- in anticipo dell’orario normale - dalle 7,30 alle 8

| In risposta poi al punto I° della vostira circolare vi
gignifichiamo che le richieate di migmioramenti economici rivolteci dal

Personale sono le seguentt :

1) Corresponsione delle indennita di presenza e mensa anche nei giorni
festivi e durante 1’intero periodo di ferie e malatile ;

2) dumento del 70% degli emolumenti fissl -ivi comprese le indennita di
presensa € mensa - con effetto dal 1° Giugno 1844 ,prendendo per buase

le retribuszioni corrisposte a tale data ;

3) Concesstione itmmediata a ciascun dipendente di un prestito pari ad una
meneilitd di stipendio lordo;

4) Aumento del 70 % sulle diarie di trasferta e sul rimborso spese di
locomozione gia in atto.
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o7 TUGLIC 1944

&) sulle prime Ly 1,000 méngild élcoryc gpongiong @anento el TO
p) sulle eceetenzé £in6 L.6.000 del 30
20) Eatensione dell'in enndth di mensa e progenii, dg unificare
11 i bakti 1 trenfa glornl del me-
de e oid in consideraione ¢l e @nciig, Nl {ornl festivi, o trascorsi
ner malettis o per farle, sl deye sguslmente proOVV lere 2l S08tURNTE

i
=

mento famizliare.

lenominasioneg di dndennita cardo vitay,

103 'Concessione lmigdiata di una men d14th (globele) di emoluisnto 4 Ld—

tolo di. indennith Jdi econtin jennt.

TA COMTISSICHLE THTERNA. AGLEN AT ls

{H "_L"L'-"‘ll'.'r'an':l { :
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* ALLEANZA SECURITAS ESPERIA

Foml o . delln lellora pid

ESPOSTO RIASSUNTIVO DELLA SIATUAZIONE
al 31 Luglio 1944

- Y= =1 F=-F—1 11 2=

1*)= Le richleste avanzate dal personale s0NO quells di cul al promemos

ria 27/7/1944,u1llegato alla nostra del 31 deito,e clot:

a)=sulle prime 1,5.000 mensili di amolumentl aumento del 70%;

hgnaullu eccedenza r'ino alle lire 64000 sumento del 20%;

o )=estensione delle indennbtd di mensa e dl presenzua,da unifioca=

re quale indennitd carovite,al 30 glorni del mese,senza esolus=

sione di malattie e ferle;

d) =concessione immedista di una mensiliti(globele)dl emolunmento
quale indennitd 4l contingenza.

Tall sumenti dovrebbero avere decorrenza dal 1 giu no oc.a.ed
essere estesl anche sl personale esterno,produttori di 2° grup=

po compresi,

Le richieste oircs le indennitd di mensa,presenza e mensilitd
i contingenza furono avanzate anche dalla Camera Confedora le
del Lavoro-Sezione Credito e Ass.ne =con lettera di data -1 lu=
glio 1944,inviata in copia in allegato alls nostr. del 31/17/44.

28)=I miglioramenti uccordati dal 1/9/1942 ud oggl furono:

a)=aumento del 30% sulle prime 1..2,500 di retribuzione e del 13%
sull'eccedenza dal 1/12/1943,come da Conlratto collettivo in
data 15/2/1944;

b)=indennita di presenza di L.8 (uomini)e di ..4(donne)dal 21/4/
1943 al 18/7/1947,elevata a L.15(uomini)e @& L.B(donne)dal 19/7/
1943 al 30/11/1943 e successivamente elevata & L.18(uomini) e a
L,10(donne) dal 1/12/1943;

o)=indennitd di mensa di L.25 a conlugati,vedovie con prole e_ aven
ii genitorli conviventi a carlco e di L.l5 agli altrl dal 16{4}"

944 ;

d)=mensiliti corrisposta a titolo di premio per euwelrgenzas nel 1943

premio del ventennale nella misura del 50% della wmensilitd di

febbraio 1943 escliusl gli assegnl familiari ed una mensilita com =

prensiva di assegnli famliliarl gquale gratifica slraordinarig come
dg Contratto collettivo 22/11/1943; . Zﬂ%

E}nﬂEEEUﬂH mensilit: corrleposta per rimborsc a Tiné guerraj

f)emensilitd corrisposte con obpligo dl1 rimborso rateizzato n.Z nel
febbraio 1944 ,compreneive d1 atipendio netto da ritenute e divass=
segni familieri,da prima asccordate come antielpo =sugli aumenti
del 304 di oui al punto a),il cul rimborso & stato iniziato dal
1/5/1944 per avere fine nel 1948 ,0ltre una indennlita supplenentas
re di presenza(uomini l: =donne 6) per i1 periodo lﬁflljlﬂdjnﬂﬁizj
1944 che doveva rimborsarsi con l'applicazlone delllaucento de

30% di ocul al punto a) ed invece rimborsabile a rate come le anzls

Jlu/&ﬂ' / = (
o B
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POGLIO 1.2 DELL'ESFOSTO RIASSUNT VO DELLA STYTUAZIONE
. AL 31 LUGLIO 1933

dette mensilité;
g)=corresponsione di generil alimentarl in misura minima,senza alcun

contributo della Compagnia;

nensilita,comprenslve di assegni familiari,col
no 1944 a rimborsarsi ratea . mente 1in

{ nelle retribuzloni e copungue
dsllo stipendio me:slle
menslilitéa 1944,

h)=anticipo di una
nassimo 61 1,4.000 nel Zlug

sede di eventuall sumentl general
antro 11 1944 ,nonchd antlcipo del 45% del
netto,esclusl assegni ramilieri,sulla 15

1 a‘gvu LA EEEUBI’;é\_E_EPEHI%
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. ini 3 srvupri del Centratte Col ivo 11/4/1930% ung i
| i i |_1' (11 'i._’-- | e i‘ ! I_'|_|‘ 1 17 LY j_l'"l LI &l ] I_"|_ l_
Ta wmedisa proveii Lé sy A nrodiltToris

{ a) | i ! L3 fello L 3 ) a L.2.500 mensili s del 15w sull'ecces-
I. el 2y 2 | el = | £ 1 Ll L 'j * 5] _.i rL T 'I:-_ J! :‘i ;
h) in 15N 07 Ecloe! nelle misur tebilita ded patii colle fitividg

L dmporto yariabl le, teluni eeccedenti un g AncHa LU

horgabili con plecela ratlzzeszione mengile,

dd unlta ed preciawo rimetterVi copla dell ng/ risposte

.

LYTISPETTORE SUEERICKE
(Buxico S ricehi)
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4 letters pervenutacl

riunricae di sz2bavo orgo, Vi rimetiismo coplh 4L
g Asglecurazione—

Comni leTale sl LEvorg = EE* e G 13240

CONPFA r] 1R 1E 3 E‘Tﬂﬁ

I

o ol le indennitE dn oggetho setibuigeono une reale ed indlspeln a bl

-a yiene corvipposta anche al Lo cretord ARgsentl
o = M iy -

O "_'I'_'-.L" ol # e L0 Loty
aediepndele parmelveno o

- olie i Istituti presso il ali funzionsa uvna ensd oo L
O eneiiniare daelle menuna 3vedoa cnche durante 1l perio-

a,0lie in considerasione

delle sttueli contingense, Vengadio coyrisposte & TULLL 4 lavoratori per llinuerc
nega, compresi guindi ape:ne 1 gdorni Festivi, I:.-r_w:-::fh per il perdddo di ferie
matlirs Le per L'anno in corso & per L'intero periodo di rarlatiia.

1

a totti-1 lavoraiorli di uns ™ o= N s

ai shiede inolire di disporye il pagumalitce & LS
4, eentingenza commisirate 211 'ultine ebipendio, couprenaive della meila Prove
"-.i"i il L I.J.'_ l':_: ! E,LL' :.L J'__.' .I'.I'l-.] |-.|-_"|_ '_| C‘-'_" _.L. I.i l_: "'i' '_l"__| ; LT rlﬂ-ﬂ i _-:E {-_I -__.I..i-“ i__li"'l:l &

+) OAMERA COWPEDERALYN DEL LAVORO Sez. Credito o Agsicuragione ¢
R il DX, BFoherto Cuz anitli {: D, Eﬂliﬂﬂi}:"
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ROMA 2 Agosto T944

gto con foglion.4T del 3I lugllo u.B.

s di cerattere eaphnomico € atata ad essa

entata.
i LA WETROPOLE
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Ufficio Direzione : Romng 2 Agosto I944

1°)= ILe richieste di carattere economico presentate da

In risposta alle Va./ 3I luglio uLH, n°® 47,Vi precislemo;
1 Yostro pexr=

sonale o dalla Camera Oonfederale del TLevoro,sono le seguenti;

a) Aumento di stipendio gecondo 1'ordinenza Polettl

b) Bonifico del regiduo debito sulle due meneilités concesse

nel febbralo 1944,

¢) Concessione di una mensdlitd di contingenza.

d) Estensione delle indennita di pwesenza e di mensa al glorni

festivi,alle ferie e a tutto 11 periodo dim malattie

due di tali richieste sono atate Tatte verbal-

Le prime
due dalla Cameraxam

nente della Commiselone internajle altre

confederale del Lavoxo.

20)m T miflioramentl concessi gl Personale da quaesta Societa,da I°

settembre 1942 ad oggl sono 1 geguentis

~jumenti di stipendios
23% circa In medie pexr intiziativa dell'Azienda singolar-—

nente & tutto il personale del I° aprile I943;

= 304 per contratto collettivo :dal I° dicembre I943

=Indennitis di presenzaj

Secondo la misuke previst

=Tndemmita di mensaj
a misure prevista dal contratto collettivo

a dai vari contratti collettivi

= Secondo 1
_lMendilitd per situazione dl emergenza;

concemsa i1 20 ottobre I94]
™ Oy
7ﬁhﬁkataizzazinne

~Mensilitd corrisposte con obbligo di rImborso

= a3 0T febbralo I944 congesse dud mensilita con ratelie-
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mensili s decorrere dal I° eprile I944.

gazione in 36 quotg

- Bratifiche ecoezionalll

Nel dicembre 1942 47% in med
= Nell'agosto I943 , 402506  °© ¥ b
= NWel dicembre IU4J , 805
Nel glugno 1944 5I%

ia di una mendilita di Etipengi

=
n

n ] n
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COMPAGNIA b1 ASSICURAZIONE o1 MILANO

INCENDI - FURTI - VITA. RENDITE VITALIZIE - INFORTUNI, RESPONSABILITA CIVILE - GRANDINE

SOCIETA PER AZIONI ISTITUITA NEL 1825
CAPFITALE SOCIALE L. s4.000.000 INTERAMENTE VERSATO

Sede in MILANO - Via Lauro, 7

i Roma 30 luglio 1944

Spett/ SUGHETESRIA ASULICURAZIONI
R O A A

Via Jdella rrazza 70O

Con riferimento alle decisioni prese nella seduta di

jeri, circa i provvedimenti di cerattere economico de adottarsi |
a favore 1el personale,premettismo clie noi ebbiamo la gran parte ;
del persopale d'ufficio di recentissims nominpa egsendo stalo ques
ci tutto asceunto ncl decorso mese di giugno.Fanno eccezione gli
Ispettori trasforiti gui de lileno, o de altre zoue,e quelli che

i8 avevano la loro recidenza s Rows @ che,nells impossibilita di
esplicare le loro munsioni nel territorio ad eesi attfibuito,pre=
stano la loro opera presso questa Direzione Staccata,

Nello stebilire il traettaumeanto economico per il perso”
rale di recente assunziope ebbiamo tenuto conto delle particolari
difficili condizioni di vita situali:venne inguadrato col contrat=
to collettivo vigente per il personele dipendente dalle lmprese
Assicuratrici e uwilsno,che prevede conlizioni piu vantasglose di
quelle in uso nel ng/ scttcre & Roma,ed a tutti i dipendenti- 0 Qua=
ai—- yopnero concesci .lei cpecimli ad personam /o l'inquadramento

; in clesse superiore a quella loro spettente.

Ai funzionari delln Compagnis-emministrati in preceden=
ze dalle Direzione Generale di Milano ed orade noi-vennero fatte
speciali concessioni consistecrti o nel "rimborsb spese straordinaria”
a forfeit meneili varianti dalle 3,000= alle £,5.000=,0ppure nella
ma riorazione della misura della diaria,elevando quelia SenzZe per=
nottamento de un minimo di L. I20=,al gidho circa in piti,con la
corresponsione inoltre di non menc 29 diarie al mese anche se le lo=
ro mansionli vengono esplicate esclusivamente nel luogo di loro abi=
tuale recidenza stabile.

Nello stabilire le condizionli per il nuovo personsale
le tabelle dell 'sccordo economico collettivo di kMiluno vennero natu=
ralmente mav . lorate del 304 e yvennero corrisposte le indennita di
presenza ¢ di mense nella misura attuslmente in vigore; al funziona~™
ri,oltre i particolari provvedimenti suindicati,venne corrisposto lo
aumento 30% e la indennitd giornaliera di prescvnza nella wmisura nag=
riorate; ad essi non venne invece corrisposta la indennitd di mensa,
godendo essi dello specizle trattamento di un minimo di diarie-sia=
no o no in missione- che & nostro avviso non Earabhefﬂ?qFa*ihilu col
riconoscimento della Indenniti di Menca. {

I migliorementi economioi richiesti dalle Sezion
e

G
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Credito e Assicurazione delle CAUERA CONFEDLHRALS DEL LAVORO con
1ettera circolare in dats 21 luglio u/s si sostanzieno:
~Indepnitd di mensa ¢ di presenzs de corrispondersi per l'intero

mese ,compresi guindi epche i giornl festivi ,nonché per il periodo

delle ferie e per 1l'intero periodo di malattlsa;
uns meneilitd di "contingenza® commi surats e11'ultimo stipendio,

comprensiva della media provvigionale per rli Ispettori di produ=
zione del 1,2 e )= Eruppo.

e richieste avanzate invece dalla
sono leteguentil
ne del 70 sulle prime L.I1000 = mensili di stipendio
1942 ; da essorbirsi quindi il 30/ gla

jel 60, sulle successive L. 1.000= merdli
cattembre 1942; é da assorbirei guin=

Commicsione Aziendale

"margioraglo
leprrisposto nel settembre
tponordato; maiorazlone
dj Etipenﬁiu corrisposto nel

tdqi 41 305 gisa accordato. _
"indennit: di presenza sumentata del 704k € pexr un minimo di giorni

“26 mensili;

ngi fanno Boti per 1'istizuzione di una mensSa 0= quento meno— porT
“1'agcregazione ad alira mONSE di Aziepde Consorella, I difetto
gy chiede 1l'sumento del 70% dell'indennita sostitutiva.

11 tutto con effetto del 1 glugno 1944.

"Corresponsione di uno stipendio senza marciorazione a titolo di
« ijncorag riamento al personule in ~ervizic ol 1l& gennalo 1944, e di
tyno stipendio & +1tolo di prestito estinsuibile in 1¢ rate rensili
val personale sssunto in servizio dopo il geunalo 1944 ,s6 gli interes=

*gati 1 0 richiederanno. .
"aoncecsione elle indennita di pressnza e Ai mensa anche per 1 iK1 o=

tpi di escenze iustificate e di congedo annuale,

Uorganizaanzlone 41 un servizio di aprrnvviiinnumEth di generi di

# prima necessit i, da rivendere agli impie ati sl costo di acquisto
‘:magginratﬂ delle spese di trasporio. Tale servizio si potrebbe stu=
diare le maniera di attuerlo insieme cond altre Aziende."

"

ra di conoscere lé decisioni che in me=

rese dalle Conmissione A1llcat: di Controllgalla quale

rito sarann0 prec
riteniemo le richieste sLesEe debbano esser deferite, € rattento

distintamente Vi galutiamo. i
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(. OMPAGNIA DI ROMA

RICHIESTE DI CARATTERE ECONOMICO PRESENTATE DAL PERSONALE DIPENDENTE E PHOVVE
DIMENTT ADOTTATT IN FAVORE DEL PERSONALE MEDESINO.

19) - In attesa del provvedimenti ripetutamente preannungiati della stampa, 11
nostro personale non ha in questi ultiml templ presentato ppecifiche ri-

chieate di carattere economicoj

29) - dal 1° settembre 1942 ad oggli sono stati adottati i seguentl provvedimen
i 4in fovore del nostro personalet

a) aumento del 304 depli stipendl, ocon effetto dal 1® dicembre 1943

L) corresponsione dell'indennhtd di presenza con effetto dal 21 aprl
le 19433

¢) corresponsgione dell'indemnitd di mensa con effetto dal 16 aprile
19444

d) corresponsione nel dicembre 1943 di unz mensilitd = tltolo di premio
per pltuazione di emergenzaj

¢) conceseione di un preetito infrottifero in contante dell'ammontare di
cireca due mensilltd - ma non olire 1'indermitd di liquidazione matura
ta all'atto della concessione — rimborsabils in ventl mensilitd a par
tire da dats da fissare dalla Direzione con oriterio discorezionale}

£) prestito in natura (carbone vegetale) per un ammontare varisbile per
cianscun impiegato da una a due mensilité, da rimboraaré con modalltd

= w4

diverse)

; i) distribuzione gratuita di patate nel mese dl dlcembre 1943 in reglons
di Kgz. 8.= per impiegato pid Kg.H.= per ognl persons a cariocoy

h) distribuzions di generi alimentari e prodotti ortofrutticeli contro
pagamento del pregzo di goquisto, rimanendo & oarico delle Hooletd
le spese di trasporto, il canone di un magezzino affittato allo scopo

od 11 calo che, per taluni generi, & stato notevolej

1) corresponsione nel febbraio scorso di un premlo di operositd in mlsu
ra variabile per clascun implegato con aaclusione d1 due implegantl per

motivi disciplinari.

Roma, 1° Agosto 1944

{}E/ﬂu.
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— che &li Istitutd areggo i quali Funslonf he NeNHE
propri lavers tori i henficiexe a1l nenga ghbasspa EHEHY wrante 11 periodo
jelle feriej

anche in conglderazion® dejle

ai chieie Ci8 t211 An len ity di nensg @ pYasenig
)0 a tutti i leworatori pey L'intero me= |

yenJano corilspos = .
56 coLprasi quindl anchie i glornl Paaltivi, norighe par il periodo Ai farie me-
cupete per 1'enno in coreo 8 [er 1Vintero periodo 14 pelettlsl

attuall continzZciso,

31 igporre il pugamch o & tubkti X 1avoratori di 1né mansilil-

g4 eliiede inoltre
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et Direzlone Comps rtimentale -itoma -

" N PROT. 1227 ViYer aREARDE Rome, 1% 450810 1944

Roma - Vi i | 7
T'Eln EBTLI!":-":I v Do |. Illl'{
ReRarenTs ASBLOURE 1O

Vin della Urezzey TO
R ome

0i piferiemo alle Vo Aol 371 Tugadlo tele N N |

par trasunev LerVl copie delle richicate avaneatecl tal

persoNala divendonte,

e qodamo presonte, COHY PROINABER, 12 situs=lone
pariicolure della 1. ocicti. 1 nostrl Uificl di “oma
sono gtall creati solo pnel 1044, ed hanmo un garatiore
di temporcmeitiv suuoluta, alob esel cegsersnno di lun-

| sionnre col leolleg nanto con 14 nogtre Direzlone Lone-
: 1= le ele oo 11l8N0e

34 tratte quindi di JprEonu le appunto tuito xo-

1

| contorento; we Lisogns 1&axre Wi distinslones

] a) = person:lo pesunto nel feblralo | AL e, Goto clie ha
drato dsl Contratto

uu;urutn'iL periodo di jrﬁvm,'iﬂlh
collastive di Luvoro delld vpovinein di ilang, vede dal-
La tobello gono plate pplicate con N6
0 atabillvo dal cogsato Ye-=
sipeo ouche 1'inden—

1n noe Societi.
mocdloraslono guperiorve al

sime. Inolire, dabto permonale, perea

nith 41 yresensn 4 dl mensmne.

In complepso, ¢ pl tratia di due signoxine, @asd
porcepiscoug © el uno gtipendio gho X0 ruaglia to o1ln LB
bella applicalille a1l Yettembra 1942, (o Gmm:utptL el
mpeciornto di edrea 11 1007 « i

b) - porsonale assunto nel lecslic 1944-@ ancOle in perlo-
do di prove. Juegud parsonele & aulndi ro0leto del Con-
rratto d'Impicso frivato. LO plipcndlo conplesslivanonte
parcaplto b di gran lungit ouj sliore al 100, dello gtipon-
dlo generaliente dato uel 194Z B poraontle ppsunvo 1in

——

i fﬂvﬂ- W

of o
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Dete questo condizdond pmrticolaxd gl chiedes

a) - po dobbiane modlileore le indennitd di mensa e di
presenza nuel pengo deusidernto deal personale, 0 BO dob-
bisno conslideiraXo quastl compensd nlla ghiresun di unn
maseioresione dello atipendio e gulndi conguagliarll con
10 stesso agli effettl di un poarngonGe.

del 70, lo stipondlo pur es-

1) - pe poosignd aRNenture
rMore o1 70, dolle baal

sondo esoo glii praticimente supe
Hetienlre 104

concedere unae nenpiliti, e titolo di

c) - 8o possismo
remio di Tibeyasione, per il person le gusunto nel feb-

Lyaio 1944,

I agttesg dl chiasrinenti ohe asrndrete 8 chlcde—

pg oll'U{ficio repporii di lavoro dells Soito Commisalo—
ne Allenta del levoro, distintemente Vi salulifno.

P

all: 1 lettera del ne. perosontloe.
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304 gulle retyritmzioni rino @ L., 2.500 ¢ del 15% aullleecenenzs
= o i - o e aat! . = ]
2t <1 Hedbn L'indennith di presenze cig erd COXTLSPOsLa Ln L .‘15

1

i% T2 mer 13 vomini @i in h.8,== pex ZL-- lone, shata ridot—

= & Ti. 10,00 complesulves

=i 1C : ' vy e Tal=Rmla | myraan IKC 1 a1l !-I_ & el
}‘D — r CFI‘L J...-:-.::_..'.'.IE-I' FE:-:-'I'!- N R B FT Ll G[J e .-I-nr.: 'D'I-. r_' 1.--1 ]'_‘-'3-- --L -I- R I ] 15 .I'I
orto ir cifra tonda Tari a ecirca dug I ailiti delle solsa

svenlic, eselusa orni altra iIndennit: { i fapiglia, carl-
}._ . Tk - — . #y 1|"--._|"1-':E I:"3.:"-.|.__ h Ffl -__". i ..' ! 5 | NS -|| T'E_L E:']I - lr—-' 3‘11
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4.© Con effetio del 15/5/1944 & stats concesua una indennits : Ii er—
ag dil T, 25,== giliornelieme limitata 8lla dorpate di effettiva
e o & degiderio espresso dal Yersone-
Ta, trémite la Commissione interna, Cdetvd iD anuith, & part J:"l“+4
s 1471 tannpalith 41 corso © stata concessa anche durante le Fioruds |
' 11 e melattle.
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ATTA DIHBZIONE DULTA RATTRESTRTANZA CGINERALTE DL
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BE O It A
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Nol sottoscrilici:
ITATLI ALDC
SCPHAIZT BENATO
SLANNETVT PASCUALL
TADL LIDIA

membrs dells Commissione akdendale di controllo, nominata dal Fers

R =

Gonerule, prese le direttlve dalla Camera

le di colestz Happresenzanir L8

: sAacta Pivezio x Qn e s
Confelerals del Tevoro, avanziaio a cgodesta DirezlOus le sogquenti 2

= - - = g - R : 5 i Y t y i ] m'._ A . . -
.[) IJ-I:[.I'-E.':;;.--E Dl‘ll.-;--'-r:luj-' 113 I!Idllt“ :.'-'!I' L 'I"l" . . . i i i e — I

' LoTrate oé v nrodette indentidt: j o) rri—|
fisso meneile pari a 30 {ornate dalle pPX hue dInderniid Qo

evale. dndivenlentemente dalla presenza dn REYV1IZiC
spondersi al Porsonale, indipenientomatlis okas X

2} Qorcesponalona di una

:
L=
1 i | ¥

B aetituire ad cpoce da gtabi.

il | |
| F = |
ok il ki E b e S ¥ 5 - - i

i o mengilith 4i emolumenti, & titolo di contine-
L

Orddinanza il Comen—

? b :-1 Aumento nelle 1 dgura glabhlita o gt |=-;.-' 05158

d o ¥illtars Alleate, suj;li emolumenti slobali (egelusgl o1i Bagse-

L= -t

Al familiari extra-aziendali e’ le indent ita A4l presencg e dl NHeh=

L
=

ga) precepitld dal Tersenala al 30 WAGHTO 1944,

— . 1""'.:-. & | . 3 ! -|'| -4 -
Queste Commniseione gradireble una risposia goritte alle guddet

te richiepte, al pil presto possilile.
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Commissione Alleata dil Controllo
Sotto Commissione del Lavoro

Ufficio Repporti di Lavoro

R o m &a

Accludiamo la richiesta presentata dallas Commissione

interna delle due sottomocritte Compagnie d'Assiourazione in merifto a mi-
glioramenti economici. Al riguardo, in specle aglli effettl dell'applica-
zione dell! ordinangs del Generale Hume, cl preglamo dare le eeguentl
informazioni ed esporre le seguentl opgervasioni riguardo al trattamento
del personale delle nostre due Compagnie delle sedi di Roma.

Per i1 perscnale implegatizlo linterno di queste
nostre sedi fu conoluso un nuovo e migliorato oontratto collettivo, oche
entrd in vigore il I° gennalo 19435 = guesto contratto collettivo che
presentava gié certi miglioramentl di fronte a quello in vigore dal
gsettembre 1942 si agglunsero in seguito 1 seguenti miglioramentis
nell'aprile 1943 non volendosl da parte del Governo fasclata di fronte
all'esistente blocco del salari aumentare { palari stessl, fu introdotto
in tutta Italia un'indennita glornaliera dl preeenza di misure varis per
uomini e donne da pagersi per ogni glornata di presensa in ufficloj
questa indennitd glornallera, che nell'aprile 1943 ascendeva & Homa a &
Le12.=; fu aumentata a mezzo contratto sollettivo nel febbralo 1944 a

L.18.= giornaliere per ogni glorno di presenza. Nellc stesso Tﬁﬂ; erano
stati sumentati per legge tutti i salari del 304 sullé prime L,3.000.=

mensili e del 15% sugli emolumenti mensill ecoedenti; nell'aprile 1944

fu riconomciuta con contrattc sindacale una indemnlta glornaliera di

of s
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mensa per 1 giorni di presenza in uffioio di L.25.= per 1l personale con
famiglia e di L.15.= per guello senze famiglia & carico.

questi aumenti attualmente in vigore rappresentano, come
risulta dall'allegate che qui accludiasmo per 1§ diverse categorie del
personale, degli aumenti la cul percentuale risults dai confronti dell'al-
legatoy i osserva che 1'indennitad di presenza e di mensa fu calcolata ad
anno oon trecento glorni di presenza in ufficio.

Purante il difficilissimo periodo dell'occupazione tedesca,

dall'autunno scorso al giorno della liberagione da parte delle truppe alleate

le nogtre Compagnie oonceBssIo inoltre sl personale complessivamenteo oingue
mensiliti, di oul due a fondo perdutg, due a titolo di prestito estingui-
bile in 36 rete meneili e una & titolo di prestito da rimborsare a fine
gUOrra ( 1'ultima meneilitd fu data al 1° glugno ), oltre a cid le
Compagnie Banno fornito agli impiegatl generi alimentarl e vari, accol-
landoai oltre alle espese di tresportc una differenca di prezZo rimagta a
carico delle Compagnie, per clron ® complessive due mensilitd 4l etipendio.
Recentemente il personale che doveva andare in licensza
o durante questc periodo non avrebbe svute diritto ad indennitd 4l pre-
senza © mensa, ha richiesto glle Compagnie di poter percepire gqueeta
indennita anche durante la licenza ed inoltre di percepire la ntaaaa
indennitd in casc di malattia dopo i primi tre glornl; qnnnnﬁainﬁi&ﬂ'e
furono accordate, non potendosi dilagionare 1l'inigzio delle llcenze, con
riserva di sistemare anche queste queetionl insieme all'altra richle-

sta del perscnale .

Come riaultapﬂll'allagatu, con l& richieptg complessivg.

of o
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del personale sl domande anzitutto 1'estensione dell'indennitd d1 mensa @
presenza & 30 glorni mensill chiedendo quindi di dare & queste due indennita

un carattere 41 emolumento forfgitario ed evidentemente stablle.

Par quanto riguarda la riohiesta di sonceseione dell'aumento gale~
riale non inferiore al 70% da applicarsi secondo de modsl 112 stsbilite dalla
ordinanza alleata, 11 personale richiede - come risulta dalla notaglone
all'ellegato — che ess0 Venga applicato agli emolumentil comprese le indennita
il mensa @ presenza PeTr gli implegati, comprese inoltre 1le diarie e rimborso

gppese per i produttori. Sulle situazione asindecsle del produttori torneremo

in seguito.
In base a quesisa richiesta 11 personale vuole considerata 1'inden—

nité d1 presenza & mensa agelunta alle percezioni di contratto collettivo e
applicate a queste percezioni compleseive le massime percentuall previste
dall'ordinanza Humej mentre come risulta dal confronto fatto fra le perce-

sionl del mettembre 1942 e del magglo 1944 corrispondendo 1'indennitd di
mensg e presenza per 300 presenge ANNUS, le quota di aumento prevista dalla
ordinanza Alleats risulta gid ragglunte O guperata in tutti i casi conside-
ratl restnado forse qualche ecceglons che risulterd dall'eszme di tuttl 1
singoli casi. 76

Per quanto riguarda 1 produttori del I® e ILI® ETUPPO» le cul perce-
gioni per i varl titoli di aesegni, contributi spese ed eventualmente diarie
forfaltizzate,vengono atabilite di caso in caso, superando Bempre i minimi

gtabiliti dal loro separato contratto oollettivo, comprendendovi 1'inden~

nitd di presenss © mensa Per 300 giorni all'anno, i 1imiti dell'ordinanza

Hume sembrano puraraggiunti e superati salvo 1'esame dei singoli casl.

ba
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51 pileva che naturalmente i produttori percepiscono inoltre le provvigioni

ed interesgsenze atabilite per contratte per la loro produzione pereonale o

dli gruppo.
La terza richiesta fatta dal personale é di una indennita |

di econtingenze nells misura di una mensilitd parli ad una gratifioazione nata~

3 =615

lizias 11 richiamo alle gratifioca natallzia interessa solo 1 produttorl che

-
et

peroeplacono a Natale oltre la mensilita dells perocezioni fisse un dodice-
simo delle provvigioni e interessenze medie guadagnate nell'amnno.

84 fa presente che tutte le percegioni del personale a
oarattore permanente anche se variablili vanno comprese nel calcolo delle
indennitd d4i anzienitd e licensiamento, da oalcolarsl sempre in base
all'ultine etipendio e alle durata complessiva del servisio, con cld ohe
ogni sumento ha effettin retroattivo per l'intera duratm di servigzio del
dipendente; ogni volta con un onere straordinariamente elevato a curloo
della Compagnia, e che in base alla recente legge sulle indennitda di li-

pcenzismento deve sssere coperta dal datore di lavoro entro 1l limite maselime

grammi, RIUNADRIA - ROMA - Telefontl G isi- T

di anni oinque.

2

i = i

Per poter prendere in esame,la rinh:l.nn;.:p del p:‘!&k- in
quella forma ed in quells misura ohe posmano essere ocompatiblle con le condi-
glonil particolarmente gravi ed onerose della nostra industris asslourativa,
si prega questo Ufficlo di Lavore di farcl sapere il suo punto di vieia
in mexrito.
Per quanto riguarda la richiesta fatfginella stessa domands

della Commissione interna, riguardo al produttori del III® gruppo, la
Compagnia non pud prendere in oconslderazione la richiesta; trattandosi di
una categoria di produttori likeri, sensa carattore implegatizio, ohe non
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he nessun obbligo ai fronte alla Compagnia, ma che perceplacono soltanto un

anticipo provvigloni da computarsi sulle prﬂvvigiuni guadagnate © che anche

negll accordl sindacali convenuil & tutt'oggl furonoc esolusi,per le predette

ovvie ragioni da ognl concession® del genere.
Un siuto efficace potrebbe esBere dato dalla Compagnis al

suo personale il Rome se fosse autoriszate & ritirare gcertl generi alimentari

da una sua grande tenuta vicino & Roma ( nella provincia dl Grosseto), di-

ptrituendoli al prezzo di comto.

La Compagnis 81 mette & completa dispoeisione dell'Ufficio
di Lavoro Alleato peT tutte le splegazionl di oui fomse richiestn.

L ASSICURATRICE ITALIANA
Agenzia Ganerale diﬂﬂﬂfﬂﬂ
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Alle Compagnie

RIUNIONE ADRIATICA /I STCURTA!

&
LY'ASSICURATRICE ITALIANA

Te Commissloni Interne di queste Socleta constatate le

condizioni oltremodo difficili nelle guall 8l dibattono 1 dipenden-
ti delle nostre Compagnie & cansa della vertiginosa cresita, tub-

tiora in atto, del costo della wvita, in dipendenze delle note

contingnge, hanno ereduto giusto ed opportuno di far propri 1
jeslderata del personale da ©-86 tutelato e chicdone i sopuentl

miglioramenti gconomici @
salariale non inferiore al

1) Concessione di un aumento &
70¢ da applicersl secondo 1e modzlitd staebilite dalla
Drdinanga del Governo ilitare f£lleato, con decorrenza

10 glugno corrente anno (o)

2) Zstensione dell'indennitd di mensa e presenza & 30 glor

nk mensili.

j . 3) Concessione a titolo di indennitd di contingenza di una.
-mm&#¢ﬂltgwcg;impnrtn pari ad wna gratitica natalizia.

4) Per i produttori del III° GruppO 1
a) Lstensione anche a ouesta oategoria delltindenni

ta di mensa.
b) Concesslone a titolo di indernita di contingenan
di una mensilitd pari alla media degli apsegni percepl-
ti negli ultimi f meal di gerviglio comangue di un impor-
to non inferiore a L. 500,==j cld senza pregiudicare il@“.
principio del cortratto Codlettivo di Lavoro. 5&3

fondando l1la loro convingzione

gull'iliuminato ed equo giundizio delle GCompegnie che cquanto sOpra
richiesato vengu scecordato e senza induglo poicht il semplice ritar-
do della corresponplone dli questo improcrastinablle ainto materliale
potrebbe creare por sleuri casl situazionl che potrebbero definir -
a1, senza toma dl eSAEETRIC) disperate, posto che teli situazioni do

soroge non siano di gia in atto.

T Comitati nutrono fiduclia

of v/
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CONFRONTO ELOLULENTI SETTEMBRE 1942 - MAGOIO 1944

CILASSE I* CLASSE VI®
Emolumenti 16942 1944 1642 1944 1942 1
! :
Commessi T.TH6,65 l 12.600,= I 9.047,05 1 15.600,= i i Dirigmenti X
Commesei di cassa B.416,80 | 12,900,= 10.067,10 16.120,= |
IV® Otg. 8.254,40 13.600,= I 10.784,95 ! 17.875,= i [
LLL™ 10.569,60 14.900,= I 13.681,70 : 21.190,= i Aty e T e
I~ " 13.342,45 17.420,= i 16.373,55 24.570,= | l AO8.1allil (A 18 L ecie
it 16,114 == 21.060,= l 20.214,25 28.860,«= l l Moilie 2.340, =
Agg.fam, Impiegati I ; Eiﬁn lf}ig::
Hﬂgliﬂ 912’5[] ' EEE’H 91219D ; 93'5!: l Eﬂcnr-- L B
Per ogni figlio 461,40 624 4= 461,40 ! 624 4= | Donne
Aggsfam.Commessi I _
I Ridugione agzli emol.
lMoglie 685,50 936,= 685,50 016 4= i personale maschile
: Per ozni Tiglio 342,75 468 ,= 342,75 468, = ] Ctg. IV* 15%
! Assegnl dl carice I 3 : Iii: Egﬁ
Saegretari 3.416,90 4.453,80 3.416,90 I 4.453,60 |
Capi Ufficio 1.850,80 2.418,= 1.850,80 2.418,= | ﬁﬁﬂﬁgii-ﬂﬁizf-%iiﬂ’
Capl Reparto = 1.209,= = 1.209,= [ lmﬂ i LRSS
i I.G.F: uomo & L, 18,5 —
{ ! I i ﬂﬂﬂﬂﬂ IR ] ] 1(}!‘: i,
F I.G.M. con carico
i I ‘ famiglia L. 25,= -

I.G.1. senza cerico
femiglia L. 15,= -
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CONFRONTO ENOLUNENTI SETTEIBRE

CLASSE I~ CLASSE VI~

1942 1944 1942 y
; 124e 1944 1942 1944
14756,65 12.600, = 2.047,05 15.600 ! ' '
Bosa 8.416,80 ‘ 12,900, = ?ﬂ¢557:1ﬂ ! 13:1Eﬂ:= ! ] Dirigenti X I X+ 304 $1no &
8.254,40 ! 13.600, = 10,784,95 17.875, f L.30.000.= e 15¢
1&-55&,5& 14-90ﬂ’= 13.551,TU 21.190:= E sulla eccedenza
:2'342’45 17,420, 16.373,55 1 24,570,= f 208.fami lia P.S,
114,== I 21.060,= 20.214,2 . :
I ¥ 41 5 231550,: I Hﬂﬁllﬂ 2.34ﬂ1= ' 2134ﬂ’—
' ; f ; figiiﬂ 1.680,= ! 1,680,=
fi -
912,60 I 936, = 912,50 e l Eﬂﬂlg i 4.032, 4,037 u
461,40 624 , = 461,40 624y | | (i ik o A e
I | Donne
685,50 | | Riduzione ayli emol,

342475

il

i bersonale maschile !

Ctg. IV" 15¢

G o 20¢

n IIn Eﬂﬁ
2.418,= ) Aumenti extra stip.
g
|

|
B

Hoe

3.416,90
1.850, 80

{media ennuale)

" donna " M 10,=

I.G.M. con carico
famiglia L, 2hy= -
I.G.3. senza earico

|
I‘-GIPI UomD &a Ll 1ﬂ’= — f 5-4{}{]’-’:
femiglia 1. 15y= I
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CATREGORITA

Diricenti

(con moglie e due figli)

Jjett. 1942 1 Magedlo 1944
Stipendio 50,000 ye== | 50 (000 ==
Lumento cfe 15/2/44 ——— i G 000 == fino g L. 30.000.= il 3{1-;'.
: Sumento o/ c t1h 2/ 84 ———= E 4 000 == sull'eccedenza 1l 15§
50 000 .== E 12 +O00U sm=
Gratifica liat, A« 1005 i 3 5 1&%.6?
Bl o 166 465 ; 6T.166.65 (245)
Assemi Faulglia OH.37E .== i | “rf.i_- 372 s
60530 .65 | 73.538.65 (21,47%)
I.0 .. Fresenza e — , 5400 ==
1.0 Jienss e _!;_ T'_ﬁﬂﬂ_.fi




Sstipendio
Indannita Fanigslia
fAsgegno carics

f

jumento e/fc 15/2, 44

iretililoca kat.

Auge 2Tl i Fam 1'1 ia

I.]1.Fresenza

I.3.lensa

|..|.- ¥ ]
W
.._I =l ’

- ] -
; b b i |

- g
"'I":-'. % iy

o v TS el #

J

C AT RGO R LA LT

d (Sepretario)
( con moglie e due figli)

30.005.95 (29,635)
0372 ==

29,519 .15
SN T O R T e e E e D E RS
'
{
!

o
Lar
'
Lt
e

36.377495 (i
5400 ==
? . 51:"':_ s aEs

49 .277495 (66,937%)

0T A8

.
Ll

0

Vi AR il e
S pDeclassified E.O. 12356 Section 3.3/NND No. 7R S50 2N

VI1°®

20,214 .25
( -35 li-,rrr-I
3t 1690

Il W e

sett. 1942

= il e B

dagpio 1944

22,200 (==

1 -l-r;[-. 1:: ===

25 .466.85
24122435

35,497 {80
2,950,185

— o

27503 .20

3 -.-].'T«.-I .-.-n:rl

38.455.95 (39,
£ e 3T e

— i NN 1T .

B . T

. re———— E— - . e s ) G N e N s vy
)
1

14.827.95 (314
5,:[1'[:' =t :
T -EI-E"D == '

33,961 .20

574727 .95 (70,

- - S q v -3 —F g~ B —F H ki &3 @ -grh - w-k-p ok a
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CATBOORTA T° (Hegretario)

; ( con moglie e due figli)

el -
;'-l1r-=# 1WI:D51“=
'I.'_'!':'Ii_ ,'].-.EI 38 1 I'I _r: '_.' |-TEI' ‘Ii a '..'I'!'I':-I_I at==
!
Erich 3 .416.90 A2 ymm

l |

I '.;i:!l_.a‘i fl:l::'
= = *____.-____

|

f

!

!

| 35.497.480
it 1.750.55 .306.15 222,35 | 2950415

27 607 .80 25 466,85

o 2 == =St e
23.147 .15 30.005.95 (29,63%) 27503420 38.455.95 (39,38%) |

inislie 6372 vm= 12 372 a== 503712 sum 6 3?;.==

:
. | 6. e I
' . |
28« 51F% 1 I 36377 95 (JE:HE. 33.961.20 Jﬁ-EET 95 {311?9N]
! }
[

5']13':" R PE e RLREES R R SRR B B ey I ._L__}l':c]ﬂ p=i=

TR R AT WA e

L f_w—q
27512 «15 { 49 277 .95 (664937%) 33.961 .20 5772795 (70, 115)
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cATEGOHTA T

. 1}
( a ] E n 1 E

'.: L II'L__.E :’1 :-. i UI“‘
B

Seth. 1942 Wagrio 1944

|-:~.:3:‘ng' ! 1 .EF-[_."' e
1ilr|'..{:!ll|:-_—

i i .- I o=
L ] r"ﬂ-.r_"tqh:.#.' EE ' e
L
- _i" r.1 1|_ o |
. IL}.r'jA]l.:;',_:J \ |_1.L_|::'_. 9,
.Elilj E“_'_l'ﬂ'i j'--.% Jlﬂﬂ'iﬁl j.-_ | 3 s 3o I | El ]

| 7.164=m
umento o o 15 l t e l__ Ll s Ty 1_ _,. i
pumento e, - e 221049495 | = 3i0Gkese
y ?'I.-_l‘:l I‘TI R L = i . 2 5F-T s
1031 «OU =
+4 Moo Iint T 43500 1731 == e i
Gratlillod N o ! <. g —

—_

. | g S e :.":. I__r a=E=
fAosemi Mumipglla 37

\
l
T1.0.Pregenzi it g
:]-: . If -l:. :'-.?:'11: L —--—--.—- -.

- - _]_ ——— (
. ! 30,2592 «55 52,903 == (1
r}: 5'1.?'51:} i !l'rﬁj-' g {TE’J‘I"} R EEERE
. | EmEEOEEETEEE P A =
' ===.‘====:;==-=|=:-'=|===-=|=:=='-EL=
| |
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Cd T'EQ QR T A T4

e o B Mg

e

(Dﬂpu il compimento del 21° anno di et

con moglie e due fi;1i)

CLASSE .y

tpendio 162114 o lacorio: 1244

d0+214.25 ! 222200 ==
y iu_frﬁ I.TE] [ 14 3 U p=Ea

I
d
|
g n B : ! =l
- - e - = * Ju!".]..:;:

gonniti famizlia  1.835,70

dento e/c 152 /14

o ;‘E‘ 'I:'_] a 1 2 i
1fica liat, 1,495,680 U5 .95 : 31+044 =

33.631.== (40,78%) () |

__mi amiml 18 S

Presenza

e e

s Lialisa

J'
|
|
:':r{:t 1253: l-__rjl_l:l ’ -’]EI ;U{jj - E {31.__’. 15:'..':')
I
i

14,453 == (72,18 i ' e |
] ..-:'3 (?-’EjT;J 3‘:’-255’.55 l 52.9[':.3’.______: {'7#153") [

L]
!
e s e e S S S R
=2:=======ﬂ=‘ﬂuhu uuuuuu I
|

—- e ey |

| :
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CATROORTA . II™

(Dopo 11 compimento del 21° gnno di eta con moglie e due figli)

CLASSE I° CLASBEE VI

Sett. 1942 ; Meggio 1944 Sett. 1942 Masrio 154
Stipendio 13.342,45 | 13.400.== 16.373,55 18,900, == 4
Indennitéa famiglis 1.835,70 | 1.680,== 1.835,70 i 14650.n= 

fumento E/ﬂ 15/2{44 e — i 4524 a== - I 1Tl ==

11 15 1 ¥ ] 8.200.25 | 26.754.2=
o abifton Nataliste | 2o 0erAD E 19.604 .= 18.209,25 i 6.754 == §

1.264,85 | 1.633,65 1451745 | 2,229,50

S .-.-—i . —— e i i_-- - SR

16,443.== | 21.237,65 (29,15§%) 19.726,70 ) 28.983,50

Asgegni . femiglia 6.372.== ; 64372 == b.3T2e== i 6.3T2.==
3 s s L M

. 22.815.== | 27.609,65 (21,015) 26.098,70 35.355,50

2 }

; {.G. Prosenza ~——- | 5.400L== P 200 s=g
" f I..
’ 1.G. Menaa e } TabOO == " Y Mmoo l T«500,i==

22.815.= | 40.509,65 (77,55%) 26.098,70 I 45+2555 508

=:l:====nun::n===lnn=====1-== ntﬂ=====ﬂ===ﬂ=1=r'==r= s O e S



CATEBEGORIA

il

T-';w“;ﬁﬁﬁlaasified E.0. 12356 Section 3.3/NND No
I I -

EL"

g §

(Dopo il complmento del 21° anno di et& con mogllie e ﬁue'figli}

bipendio
idennitéa famiglia
Bmento ﬂ/u 15/2/4#

atifica Natalizia

isegni . famiglia

IG. Fresenzsa

G. Mensa

CLASSE I
Sett. 1942 i Maggio 1944
13.342,45 i 13,400 ==
1.835,70 |  1.680,==
i
ML ; il .524.::.
15.178,15 | 19.604,==
1.264,85 1 1.633,65
16.443.0m= | 21.237,65 (29,15%)

513-;"21-"4: | 5|3TE-==

|
22.815.== | 27.609,65 (21,01%)
e i 5+4004==
T | 7.500.==
: LSBT —i. e
22.815.== | 40.509,65 (77,55%)

Hermrmamem iR E e ETFEmamAdwT =SSl m=

CLASSE vI*

Sett. 1942 Maggio 1944

16.373,55 18.,900,==
1.5351?‘3 1;68{}-:‘!

[ P —— E'1T4.==

18,209,25 ! 26,754 .5=
1.517545 | 2,229,50

19.726, 70 | 28.983,50 (46,927)
6,372 == f 6,372 ==

—

26.098,70 |  35.355,50 (35,467)
S e ! Eiilﬂﬂ--—m
______ i T+500 .=

————— ~ -

56.098, 70 | 46.255,50 (84,89%)

75021, .

—

)




= .F.‘- g

Stipendio
Indennite famiglia
sumento ofo 15/2/44

Gretifide Natalizla
Assegni Femiglia

I1.G.Presenza

I.G.Mensa

o T e 7o
Declassified E.O0. 12356 Section 3.3/NND No. 785021
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CATEGORTIA

111"

(Dopo il compimento del 21° anno di etk con moglie e dus figli)

Sett. 1942 Maggio 1944
104569, 60 114300 y==
1 BEEITG 1.550-=“
______ 3.894 . ==

1.033,75H

13.439,05 18.280,15 (36,02%)

]
!
!
1é.4ﬂ5,30 l 16.874u==
|
|
|

6372 m= 6.372.==
19.811,05 24.652,15 (24,43%)
- 5400 ==
______ 7500 ==
19.811,05 |  37.552,15 (89,55%)
_A
et

Sett. 1942 | Maggio 1944
! i
13-651,50 i 1513DDi“ﬂ
1.835, 70 i 1.6B0,=a
——— i 5394 4==
15.517,50 i 23,374 ==
1.293,10 1.947,85
16.810,60 { 25,321,685 (5(
|
6,372 == i 6.372.==
23.182,60 |  31.693,85 (3|
i f 5400, ==
- i 7500 .==
SRR R
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CATEGOR I A 2

(Dopo il compimento del 21° annoc i eth con moglie e due figli)

CLASSE I7

Sett. 1942 |  lMaggio 1944 Sett. 1.942 i Maggzio 1
10.569,60 | 11.300.== 13.681,80 i 16.300,==
i !
1.835,70 i 1.680.== 1.835,70 | 1.680.==
|
S i 3.894.,== i i 5 e 394 am=
: 2 T —
12.405,30 | 16.874.== 15.517550 | 23.374e==
1.033,75 -*i- 406,15 | 1.293,10 |  1.947,85
13.439,05 | 18.280,15 (36,02%) 16.810,60 ‘ 25,321,085 (50,63%)
5-3TE-== I 5:3TE-== 6.3?2.:3 5-3?2:““
19,811 ,05 l 04 .652,15 (24,43%) 23,182,60 ‘- 31.693,85 (36,71%) _
8, ——— e E 5 «400,== —— 5 o400 .== ‘
IS i 7.500.== e e I T:500 ==
m— ; ; . - = - I — . gyt
19,811,05 | 37+552,15 (89,55%) 23,182,60 \ 444593585 (92335%)

ﬂ==:n:l==5=t=5==:::ll=ﬂﬂ==ﬂn===“
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CATEGORITIA IV

( Dope il compimento del 21° anno di et con moglie e due Pigli)

CLA S SN L 1 CLAS BE VIZ
Sett. 1942 § (Maggio 1944 Sett. 1942 1 Hagmio 1ﬂﬂﬁ;
Stinendio H o255 40 10 000 == 10. 754395 " 13 THQ e==
Trdenniti femizlia 1.035,70 1 .60 yu= 1.035,70 1680 La=
jumento c¢/¢ 15 -“'E;'J L4 i — 34600 y2= () e I 4+ 629 ==
._.-.._.._—-_--_-..*l.._-_-.-.-.-.---._.-_-_-_—. e oo —— ‘
10.090,10 i 15200 4== 12 620,65 20,059 ==
[ |
Gratifice Nat. A0, & 'i 273535 .ﬂ51,7ﬂ | 1 671,60
} — o e
10.230,95 ] 16.553,35 (51,435 13.672435 214730560 (
Aszonnl Famiislia 6.3 2 e i 6372 == 1,372 su= { b3 TE sm=
17 302,95 l 22 925,35 (32,50%) 20.044.35 ! 28.102.60 (4
3 1.5 Jrosensn e s t 5«00 sm= e e e ‘ 5400 == |
1 T.%..lensn ettt | o = R I = R TR | RO R E At [ B = | 7.500.==
- . Ty — HE
; 17.302.95 l __35.825.3¢ (107,05/) 20,044 .3 ! 11.002.60 (%
—— e ———— i o offf e —3 ) —§ < e ::_'::!E::.-.—':1:-.——-2!.;-..a‘_-|:..—=.——.—_"==*:.|:|::
(¥) iumento minimo previsto da c/c 15,/2/44 !
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CATEGORTA Iv®

( Dopo il compimento del 21° anno di etd con mopglie e due figli)

Ly A 8 5 E

e e o 8 B e e e e e e e e

Fv{ﬂi-":rli‘.:f 1 tn.}f‘!?{‘ 1 -I-.‘-'f.lII =N 1 "“'35!?{:'

!
04254,40 10,000 == 10.704 395 “ 13750 ==
!

3 . i;-:i st (:{'} e i a st ] 4 & 5:’.’9 p=t=

i il ey e e B = _*—-—-—--L—-—

.-: 5 -,,'-_._' - L..' o ] E . GEU’ 55 i 'H_-'_:'EI .D 551 =5
1.671,60

w18, FrT . = W .-L '
21.T30,60 (55!94ﬁ}
F -jl‘_fr." I

16553535 (51y43% 13.672,35
Briclia  5.372.s=

|
il
i n
et . 140, 85 | 14273535 14051, 70
. I' —
|
!
|
i
|
|
|
1

T.302.05 414002460 (104,55)

nrg el jrrd SoEe—goai— = ey — o=l et Al il e

P minimo previs
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cATEGORIA ESATTORI

Lpupu i1l compimento del 21° anno di ath con moglie e due figli]

cLASSE 1 CLASSE

sett. 1942 | Maggio 1944 Sett. 1942 |

|

g+ipendio 8.416,20 ! 04,300.== 10.067,10 |

Indennita famiglie 1.371a== 1 1640 e== 1371 s== ‘

jumento o/c {5/ 4L ——==— 1 3.600.== (%) EEI E

. . - ._'1;. - . -— M. -

g,T787,20 | 14.340.== 11 .438,10 !

1

Grﬂtifiﬂﬂ Hﬂ-tn E"Iﬁ, Jlillil.fli‘:::| l 1-195-“5 953120 E

- - - s — - - - - - . t

10 .602,80 ‘ 15:535 =5 (46,515) 12.391,30 i

Assegni Famiglie 6. 372 == I GadT2e== 6. 32e== E

—————— = — SN o . -
|
16.974580 ] 21.907T.== (29,055%) 18.763,30 !
|

) 1.G. Fresenzé e ——— ] 5 o 400 o == e ‘
! - ===t ‘I' - e —— ¥ -__t- il

£ 16.974,80 | 27.307.== 18.763,30 i

- I.G,., llense ———n L 7500 .== fj———- W
LT : b | ¥ :
16,974,850 ; 14,007 == {1&5,05&} 18,763,430 }-

= = =-
ﬂﬂ#ﬂ?ﬂﬂ=ﬂl=ﬂ=='ﬂ=ﬂ=ﬂ=5::l=3= TY-1-F 1 =SE=sE=

(x) Aumento minimo previesto dal ofc 15/2/1944
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CATEGORTA ESATTORTE

.ipuyﬂ il compimento del 21° anno di etdé con moglie e due figli)

CLASSE 1% CLASSE vI®
Sett. 1942 | Magpio 1944 Sett. 1942 ; Magpio 1944
iio 5-415pED ; 913ﬂ n == 1D-ﬂ5?;1ﬂ I TE;4G01==
ta famiglia 1.371.== : 14440 == 1371 s== I 14440, ==
! i
2 of/c 15/2/44 ———mem | 3.600.== (x) ol (52
- - F — e e .
2.787,20 | 14.340.== 11.438,10 | 174992 o=
ca Nat. 815560 | 1.195.=m 953,20 | 1.499,35
% | | !
10.602, 80 !- 15.535.== (46,514) 12.391,30 | 19.491,35 (57,29%)
4
L FPamiglie Be3T2e== ! 6.372.== 6.3724== | 6,372.==
. =] | ST I
| _ —=
16.974,80 | 21.907.== (29,05%) 18.763,30 E 25.863,35 (37,84%)
{
fesenza —————— ! 52400 == === |  5,400,==
- bl v i — — .
1 f
16.974,80 I 27307 u== 18.763,30 31.263,35
s e E 14000 e 0 - s .. I_ Ta200 ==
I = - - - t- - —_————— .- = —
16.974,80 i 34.807.== (105,05% 18.763,30 ! 38.763,35 (106,59%)

ento minimo previsto dal nfc 15/Ef194d



Stipendio

Indennitd di famigl
Aumento cfc 15/2/44

Gratifica lat.

hageyni fomigzlie

I.0.Presgenza

I.3.Hensa

(x) Aumento minimo

;t
£

= 1 i -
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CATEGORTIA

coMuIESST

dopo il compimento del 21° anno di eth con moglis e figli
CLASSE I” CLASSE VI®
1942 1944 lgde 1944
7.756,05 : 9.000,= G.407,05 12.000,=
ia 14371,== 1-44[),“ 1-3?115 11440]=
--—— 3.600,= (x) - - 4.032,=
9.127,05 14.040,= 10.778,05 17.472y=
TSE’GG 1-1TU,= 598,15 1!456'-
5.867,65 | 15.210,= (53,82%) 11,676 ,20 18.928,= (62,11}
6.372y= 6.172,= 6.3724= 6.3724=
16.259,65 | 21.582,= (32,73%) 18.048,20 25.300,= (40,1
--— 5. 400, = -——— 5+400,=
- - - l T50U,= - - T.500,=
- 16.259,65  34.482,= (112,07%) 18.048,20 38,200,= (111,

previsto dal c/c 15.2.1944.
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CATEGORIA COMUINESST

dopo il compimento del 21° anno di etd con moglie e figli

CLASEE I~ - CLASSE VI®
1942 1944 1942 1944
ko 7+756,05 l 9.000,= 9.407,05 : 12.000,=
3 di famiglia  1.3714== 1.440,= 1.371,= 1.440,=
lo/c 15/2/44 oo ates 3.600,= (x) Al Sl 4.032,=
ba Nt 9.127,05 1 14.040,= 10.778,05 17472y
B 760,60 1.170,= B9B,15 1,456,
Eeri s 9.887,65 15.210,= (53,82%) 11.676,20 18.928,= (62,11%)
6.372,= 6.372,= 6.372,= 6.372,=
16.259,65 | 21.582,= (32,73%) 18.048,20 25,300,= (40,18%)
BETIZE - - 5.400,= - 5.400,=
pa ST |t - - 7.500,= |
- 16.259,65 34.482,= (112,07%) 18.048,20 38.200,= (111,65%)

Bentc minimo previsto dal ¢/oc 15.2.1944.



Balario

Aumento cfe 15/2/44

Gratifica Netalizia

Assegnl Famiglia

I.0. Presenza

I.G. lienea

I

£ et i)

| Declass

PERSONALE

e ond

il g
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ai) P Bl GoA

(con moglie e due figli)

Sett. 1942 | Maggio 1944
6.000-“” ?-EUG.BH
A 3,600 ,==
6.000.== 114400 ==
50'Dn=== 950 s EIEZ
6,500 ,== 12.350.== (904)
32756e== 3.756.==
104256 4== 16.106,== (57,03)
——— 44200 ,==
ey 7500 ==
104256 y== 27,806.== (171,11%)
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Fergonale Femminile

Stipendio
Aumento cfo 15/2/44

Gratiflica natalizia

Assegni Famiglia

I.G. Prasenza .,

1.0, Wllensa

- A

CATEGORTIA

ified E.0. 12356 Section 3.3/NND No.

it 9

(38,985%)

(33,80%)

(133,19%)

g A8 S5 10
Sett. 1942 | 1Magzio 1944
8.455,10 9.040 ==
s et 2.712 ==
8.455,5T0 11.752==
704,65 979435
9-160:35 12-731!35
1404 o== 1,404 .=
10,564,135 144135535
A= 3.000,==
= 7500 ==
10.564,35 24.635,35

78 S0\

Con madre & carico

CLASSE VvI°
Sett.1942 Magezio 1
10.945,35 1310401“"‘
—— 3-912-51: i
10.945,39 16.9524==
912,10 1.412,65
11.857,45 18,364,565 (54,8
1.404 == 1,404 == ;
13.261,45 19.768,65 (49,0
p—— 3.000.== |
——— T+500k==
13.261,45 30,268,65 (128




sonale Femminile

CLASSH

CATEGORTA.L

Sett. 1942

Maggio 1944

ga0401==
EIT12.B=

11 -752-=-

979935

12.?31I35
1408 .==

14135535
_?l IODD a ==
T|5DG|==

| B.455,70
/o 15/2/44 e
B.455,70
B natalizia 704,65
: 9.160,35
Famiglia 10404 a==
104564435
jpenza . e
I|: S e
10.564,35

24463535

Eﬂ:"—?—:::ﬂ:::‘l!ﬂ:!ﬂ::ﬂﬂ==ﬂ=#ﬂ

(38,96%)

(33,80%)

(133,19%)

. -
ol i
AT - . e Lo

A s
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Con madre & oarioo

CLASSE VI®
Sett,1942 | Maggio 1
10,945,435 13,040 .==
e 3.912.==
10.9454535 16,952 .==
912,10 1  1.412,65
11,857,445 18.364,65 (54,87%)
1404 == 1.404 ==
13.261,45 19.768,65 (49,07%)
————— 3.000 ==
B T:500k==
13.261,45 30.268,65 (128,25%

SosSEmaEETEeEm

HL==I|===I-==#==I
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Agseprno 24 000 ==
Contributo spese .00 .==

)
Aumento c,-fc15,. 2/44 ———

(Dopo 11 compimentc del 219 anno di eti cor moglie e

Haspio 1944

2-‘1— EDDEI ==
8,400 ==

9,350_::

3:‘ * !DD =

Gratifica Nat. 2,000 ==

41,760 ==

E . T[-CI ==

34400 ==

Assepni Famiglia 6,372 .==

44 540 == (29, 4T%)

(i I e

50.912 == (24,87%)
5400 ==

?.5&“.2:

(O TT2 gz
I.0.Presenza @ ————
I.%.0lenan 000 e
i
i 10-??2.:3

63.812.== (56,505)

':Lk.bééléaaifieﬂ E.O0. 12356 Section 3.3/NND No. 7250 2.1\
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LA PRESERVATRICE tows, 112 agosto 1944

Socleld Anonima DNallann dl Asslcurosienl e Mossicoraxion)
Collagain éon lu Compagnia Anonimo o Aslcurazione di Torine
Fonduio 0 T<rions b is teebmene 1922
Capiiale sselale [, 10 milionl - Verots L 3700000

Seds focials e Dipetions Cenornle
EOMA - VIA DELLA FREZZA. 70

1:.;--' 4 i

@ﬁﬁ:&ﬁ% Spett.le Segreteria Assicurazioni
e Via della Frezza 70

R R o m a

In esito alla Vs/ circolare n.47 in data 31 lugllio u.s., Vi co=
munichiamo:

1) il personale della ns/ Socletd non ha specificato le sue richie:
ste, ma si & limitato a chiedere del miglioramenti economici,

2) I miglioramenti accordati nel periodo dal 1° settembre 1942 ad
oggl sono in percentuale sugll stipendl menslll base i seguenti:

a- aumentli di stipendlo: 30%

b- indennita& dl presenza: 31,38%

c= indennita dl mensa: 44,57%

d= corresponsione a titolo di premio per situazione di emergenza:
- novembre 1942: 53,84%
- dicembre 1943: 114,47%

k 2 e~ corresponsione con obbligo 4l rimborso a fine guerra: 88,15%

k 2 f=- corresponsione con obbligo di rimborso con ratelzzazlione:219%.

Il ricupero delle rate & stato scspeso a far tempo dal mese

! - dl maggio u.s.

) g- contributo dell’Azienda nell’acquisto dl viveri ceduti al per=
sonale: 107,89%

h- susgidl straordinari: 89,47%

i1~ gratifiche: 263,15%

1- premio di sfollamento: 15,78%.

Uguale trattamento & stato fatto al personale della Direzione
Compartimentale della "Compagnia Anonima d’Aselcurazione 4i Tori=
no" e de "La Vittoria".

.
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FOMA W 1TINT wl: 1o

La Sicilia - 1885

SOCIETA AnNOMIMA [TALIANA
Ol ASSICURAZIONT MARITTIME E RIASSICURAZIONI GENERALI
Fandata in Palermo nel 1BB6 - SEDE IN ROMA - Via della Mercede, N. 11

g Capitale Spociale Lire 2,000 000 Intermmente Versato
‘E Riserve al 31 Disembre 1940 Lire 4721 626,02

TELEGmamMm IMIC - ROMA

TELEFONI B3-435 £ OT-T24

Roma, 1° Agosto 1944

Spett. SEORETHRIA ASBICURAZIONI
ROMA

In rigcontro alla Vostra le/tera=circolare del 31 luglio u.s., cl
pregians egporV'i ;li elementi richiesticl, seguendo lo eteee ordine con cui
gone etnil da Vol indicati:s
19 - T1 perconule non ha eBneora avanzato alcuna preciss richieeta; el
en tuttuvie che eeso deeideru 1'applicuzione delle dle;vsizioni dell*rdinanza
veolonale Poplettl relative all'uvumente di etipendlo.
29 = Wiglipranenti wceordati nel perlodc intercoreo dal 1° setlembre
1942 ad oggls
a) ausento @i etipendic del 307, dieposio dal 1° dicembre 1943
b) indennitd di presemzu: scno stete epplicate le diepoeizioni di mano in
manny che veniveno epeszece )
¢) 1*'indouniti di monea & stava eppllcota vall®aprile 1944, in raglone di
L. 25 o L. 15}
d) a titolo di preuio per siiuuzione di emergenza evno elate corrie pste: uny
meosilitd nel 1942, oltre al premio cosiddetto del Veatennale, ed unu men~
gilith nel 1943;
g) negeuriy mensilitic e studs corrispoeta con obulizo di rimoores o [ine guerra;
A f) ai print del 1944 eono etute corrisposte due mereilitia con obbligo di rim=
; borso con ratizzuzione;
I g) le poche volle che, vor il tramite del Dopolsvore, £1 & preeentuta lu posel=
$iLits di ecquistere peveri alimentarl, lu Compagnia non hu nancabo di wcoul=
etoarll, disiribuendcli gratultumente al pereonale.

Con dietinti saluti ¢
LA 511 | ,a’:‘p.r:xg_ qh’l

S
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SOCIETA ITALIANA 1 ASSICURAZIONE CREDITO
SOCIETA' ANONIMA - CARITALE UL 17.000000, - yﬁ-@?ﬁ,"" 510

e g il
HEDHE SOOIALE F DIRNSIONE GENERATI:
ROMA - PIAZZA 8, BERNARDO, 101

C.P.E.C. N, 471 s
Indirizzo Telagr. ASSICREDI HOMA, 2 A@Oﬂ i 1944
Fihs A0 Alla "SEGRETERIA ASSICURAZIONI®
R 0 m
R T s e e e e e e e

In relazione alla clrcolasre n%47 del 31 Inglio u.s. s8i comu=
nica quanto seguet

1°) Le richieste formulate dal personale attraverso la Camerg del
Lavoro concernonos a) corresponsione delle indennitd ai presen
za e dl menpga per tuttl 1 giorni del mese, ivi incluse le glor=
nate gestive, 1 periodi di malatiia e d4 ferie, b) erogazione di
ung mensilith straordinarie di contingenza .

2°) I miglioramenti accordatl al personale rel pedode 1° Settembre
1942 ad ogzgl sonos

a) aunenti ai stipendio: 30% sino al limite al 14%.2.500,= e 15%
01tre 1it.2.500,= (@ partire dal 1° Dicembre 1943),

b) indennitd di presenzas attualuente 11t.18,= glornaliere per i
capi di fawjllia e Iit.10,= per gli scapoli,
i ¢) indennith A1 mensa: attualmonte Idt.25,= por gli ammosliati
e Lit.15y= per z1i secapoli,
d) nemsuna mensilith & stata corrisposta a titulo di premlo per
vltuazione di emergenza,

e) mensilith corrisposte von obbligo d4i rimborso a teipo da de=
terminareis tre,

£) men=ilith corvisposte con obll izo di retizzaziones nessuna,

g) 11 personale della Societd che & gestita dall'Unione Italig
na di Rlasslcurazione ha beneficiato del contributo ai cir
ca Iit.100,000,= derogato per 1'acquisto 4l derrate alimentg

Lt .
h) sono stati concessi, su richiesta, prestiti individuali,
% Distinti E-&lu’hi ® FarETd 'T{Inﬂr.rlftJL.lc.T IL- & -I'F.I (Y
? URUNE | TTALIAI | ULSRAZIONE
E ._} S AD ellage £ L
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Dopo 1l 19 settembre 194z, guesto mfiicioc he ApPPLLeS

guoli etipendi del peraousle, olila 14 auwrenti di tebella-organica,

Tnol & 8ong i i ofe L 1 Tt 4 pr i B i
i [ = = i LEDOBLY 113 11 vald 8§ W=t .
- s |
bE 2T e I O |
al 21/4/43 nwomind L. B 81l clorno — doin L.4 2l ziornc '

" lugllo 43 Wooow g -

i wavenbro 43 1" wooron 0 L. " g " [

1L .L:':.I SR ] -"!1 ] n oA it 1 e 1" w10 n 1"

i Indsnnity 11 uenes
a1l 15/4/44 - perasconele con fani lierd & cabico L. 25 gl zilorno
i
i " " i ] = 1 ] " TSN i - | i

SOOTITAY EUTIA DT ASSTICHRAZIONT
Pya Bgeveonti Tunpreae Eletirich
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